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Capacitacion / Taller

Taller de Liderazgo y Trabajo en Equipo para

Durante dos dias en la ciudad de Obera se
realizo el Taller de “Liderazgo y Trabajo en equipo
para Modernizar la Justicia” que tuvo como capa-
citador al Dr. Luis Maria Palma.

Los dias 21 y 22 de noviembre magistrados,
funcionario y agentes de la segunda circunscrip-
cion; de Jardin América y Puerto Rico participa-

Modernizar la Justicia

ron de esta actividad a la cual describieron como
excelente en cuanto al contenido y la dinamica
de trabajo.

El Dr. Palma hizo foco en el analisis de la or-
ganizacion y funcionamiento del sistema judicial
y sus componentes, con el objeto de capacitar a
los participantes en el uso de las herramientas de
diagnéstico, evaluacion, planificacién y ejecucion
de las decisiones y modificaciones necesarias
para su mejora funcional.

Fueron también objeto de analisis nuevos mo-
delos de organizacion y gestion judicial, basados
en la separacion entre la actividad jurisdiccional
y administrativa.

Acompaniaron la actividad la Dra. Bustos Ma-
ria José como coordinadora y la Mgter. Paola Vi-
tores, especialista en Gestion Judicial 0

OGO OO OO OO OO GO OO OO OO O OGO OO OO OO OO OO0

Capacitacion / Justicia de Paz I
La Importancia de la Conciliacion

En el segundo semestre comenzé el ciclo de
capacitaciones sobre La Importancia de la Conci-
liacion en los Juzgados de Paz, a cargo de Daia-
na Gisel Braun, abogada/mediadora y organizado
por el Area Institucional del Centro de Capacita-
cién con la responsabilidad de la Mgter. Maria
Cristina Fresco de Chemes.

El temario desarrollado por Braun, se refirid
a la importancia de las Audiencias Conciliatorias
en los Juzgados de Paz y a los beneficios de la

en los Juzgados de Paz

aplicacion en el ambito judicial, haciendo mencion
de las normas locales que contemplan este me-
dio de Resoluciéon Alternativa de Conflictos, las
condiciones que debe adoptar el conciliador para
un proceso de conciliacion eficaz y los elementos
para una buena comunicacién en la conciliacion,
entre otros.

El 19 de noviembre se dio el 4to. Encuentro
en el recinto del Concejo Deliberante de San Pe-
dro, para todos los juzgados de Paz cercanos a la
localidad. Estuvieren presentes jueces, funciona-
rios y agentes de las localidades de San Pedro,
Santiago de Liniers, Pozo Azul y la Jueza, secre-
tarias y agentes del Juzgado Civil, Comercial, La-
boral, de Familia y Violencia Familiar

El 27 de noviembre tuvo lugar el 5to. Encuen-
tro en las instalaciones del Juzgado Civil, Comer-
cial, Laboral, Familia y Violencia Familiar de Jar-
din América. Se conté con la participacion de la
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Jueza, de los secretarios y agentes del Juzgado
Multifuero; del Juez y de agentes de los juzgados
de Paz de: Jardin América; Hipdlito Irigoyen y de
las comunas vecinas; del Fiscal y del Defensor
del Fuero.

Se destaco la interaccion de los participantes,
que compartieron distintas experiencias de como
se llevan a cabo las audiencias conciliatorias en
sus dependencias de Justicia de Paz, también
realizaron preguntas sobre la implementacion de
las distintas herramientas para mejorar la calidad
de las audiencias conciliatorias y obtener mayor
efectividad, en el contexto y la realidad en que se
encuentra cada Juzgado.

Los participantes también solicitaron, que se
trabajen métodos y herramientas en futuras capa-

citaciones, para que los jueces puedan despren-
derse de la carga de emociones que traen las
partes y asi actuar con objetividad al tiempo de
abordar las conciliaciones y ejercer mejor el Rol
de Conciliadores U

QOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO OO QOO OO OO OO O OO O OO OO OO OO0

I Capacitacion / Fuero Civil y Comercial
Capacitacion para las Defensorias Oficiales

El 05 de noviembre, en el salon Maria Luisa
Avelli del Centro de Capacitacién, se desarrolld
el noveno Modulo de la Capacitacion para las
Defensorias. En esta oportunidad la actividad es-
tuvo a cargo del Lic. José Héctor Ludy, asesor
metodologico del CCyGJ.

El tema tratado fue la Redaccion de textos ju-
ridicos.

Esta capacitacion fue disefiada para los agen-
tes de las Defensorias, se trabajo de manera
participativa, invitando a la reflexion y a la critica
sobre la necesaria adecuacion del lenguaje juridi-
co a los actuales requerimientos socio-culturales
de la ciudadania.

El capacitador inst6 a enfocarse en el desti-
natario final de dicha documentacioén, que no es
solo el abogado de partes, sino el ciudadano que
acude a la justicia para solucionar sus conflictos.
Se reviso el uso correcto de las expresiones mas
comunes en los documentos juridicos utilizados
en la labor diaria de las Dependencias, ademas,
se invité a los participantes a realizar el Curso
online de Redaccion de textos juridicos que ofre-
ce el Centro de Capacitacion mediante el Aula
Virtual.

Asistieron los miembros de las Defensorias N°
6, 8 y 9 de la ciudad de Posadas.

El 26 de noviembre, en el salon Maria Luisa
Avelli del Centro de Capacitacion, se desarroll6 el
décimo y ultimo Modulo de la Capacitacion para
las Defensorias. En esta oportunidad la actividad
estuvo a cargo del Dr. Mariano Mendoza, respon-
sable del Departamento Juridico Informatico y
del Sr. Daniel Adrian Viglianco del Gabinete de
Implementacién Jurisdiccional.
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Esta capacitacion fue disefiada para los fun-
cionarios y agentes de las Defensorias, los temas
tratados fueron Digitalizacién, Marco normativo,
Acordadas, Normas Procesales en los Cédigos,
Civil, Comercial, Familia, Violencia Familiar, La-
boral y Penal, SIGED, Nuevas herramientas para

la mejor utilizacion del sistema para los usuarios
de las Defensorias.

Asistieron los miembros de las Defensorias
Nros. 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9 de la ciudad de Posadas,
Fatima y Garupa con un total de 90 asistentes [

OOOOOOOOOOOOOOO QOO OO OO OO OO O OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

Aula Virtual |
Curso de Capacitadores Judiciales

o g Ly S
e SR e

El 29 noviembre terminé el Curso de Capa-
citadores Judiciales - Edicion 2019 que se inici6
el 12 de septiembre y que cuenta con el aval de
Reflejar.

El curso se realizd en la modalidad a distan-
cia -online- a través del Aula Virtual del Centro
de Capacitacion y Gestion Judicial, destinado a la

Edicion 2019

formacion de magistrados, funcionarios y agen-
tes de los Poderes Judiciales de las provincias
argentinas y CABA que deseen desempefiarse
como Capacitadores Judiciales del Instituto de
Capacitacion Judicial de las Provincias Argenti-
nas y CABA (Reflejar).

Duré ocho (8) semanas con veintiocho (28)
horas de participacion en el Aula Virtual.

Fueron Tutores: La Dra. Alejandra Elizabeth
Barrionuevo, el Lic. José Héctor Ludy, la Dra.
Daiana Paola Da Vila, el Dr. Joaquin Kirten y la
Dra. Valeria del Mar Rojas del PJ de Misiones.

Participaron: 34 de Escuelas y CC Reflejar y
28 del PJ de Misiones. Aprobaron 20 (10 del PJ
de Misiones; 2 del PJ del Chaco; 2 del PJ de San-
ta Fe; 2 del PJ de la Pcia. de Bs. As.; 1 del PJ de
Entre Rios; 1 del PJ de Rio Negro; 1 del PJ CABA
y 1 del PJ de Mendoza) 0

OGO OO OO OO OO GO OO OO OO O OGO OO OO OO OO OO0

Extension a la Comunidad I
Los Jueces en la Escuela!!!

El 19 de noviembre se llevd a cabo en la Es-
cuela BOP 24 Km 6 de Eldorado, una charla en el
marco del programa “Los Jueces en la Escuela”
que se realiza a través del Centro de Capacita-

cion y Gestion Judicial.

Disertaron en la oportunidad: el Dr. Juan José
Antonio Palacio, juez de 1ra. Instancia en lo Civil
y Comercial N° 1; la Dra. Corina Jones y el Dr.
Sergio Maidana, secretarios del Juzgado de Fa-
milia N° 1, de Eldorado. Los temas trataron sobre
las funciones del Poder Judicial, de los jueces y
de los funcionarios. Ademas, se refirieron a cues-
tiones de Violencia y Proteccion.

Asistieron alumnos, docentes, directivos, pre-
ceptores y colaboradores de la Escuela.

La participacion de los alumnos de la Institucion
fue muy buena e interactuaron con los disertantes,
planteando casos y formulando preguntas O
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I  Videoconferencia / JuFeJus

Laboratorios Forenses

El 22 de noviembre se llevo a cabo en el Cen-
tro la XV Videoconferencia del Ciclo de Capacita-
cion Permanente de la Junta Federal de Cortes y
Superiores Tribunales de Justicia de las provin-
cias Argentinas y CABA sobre el tema Laborato-
rios Forenses.

La capacitacion dirigida a los representantes
del Area Forense de los poderes judiciales de
todo el pais estuvo a cargo del Dr. Pedro Dilmar
Villagran, jefe del Departamento Técnico Cientifi-
co del Cuerpo de Investigaciones Fiscales y res-
ponsable del Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales (Higiene y Seguridad en el Trabajo) del
Ministerio Publico Fiscal de la Provincia de Salta,
de reconocida gestion en laboratorios forenses.

En la oportunidad se traté la creacion y for-
macién de la Red Nacional de Laboratorios Fo-
renses y de como se financié la incorporacién de
equipos de alta complejidad a los diferentes la-
boratorios. Asimismo se recalco la necesidad de

mantener activa la Red de Laboratorios Forenses
para posibilitar la continuidad de incorporacion de
nuevo equipamiento y con los procesos de capa-
citacion y actualizacion en analitica forense.

De la videoconferencia participaron funciona-
rios y agentes del Cuerpo Médico Forense, es-
pecialmente del Departamento de Bioquimica y
otras Ciencias Auxiliares, con la presencia de su
coordinador el Biog. Carlos Gonzalez 0

QOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO OO QOO OO OO OO O OO O OO OO OO OO0

I  Videoconferencia / JuFeJus
Casos y Causas Ingresadas en el Fuero Penal

El 08 de noviembre, se llevd adelante en el
Centro la Videoconferencia Casos y Causas In-
gresadas en el Fuero Penal.

La actividad fue organizada por la Junta Fede-
ral de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia
de las Provincias Argentinas y CABA (JuFeJus),

para integrantes de las areas de Estadistica de
los Poderes Judiciales Provinciales y de la CABA.

De Misiones participaron responsables de la
Secretaria de Estadisticas y se trabajo en rela-
cion a los criterios de carga y nueva homologa-
cion O

OOOOOOOOO OO OO OO OO O OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

Campaifiade Sensibilizacion para el
Uso Responsable de los Recursos

Centro de Capacitacion
y Gestion Judicial

Importante!!!

En el proceso de despapelizacion en el que nos encontramos
comprometidos y con el fin de optimizar los recursos, enviaremos
en modo digital todos los materiales que no requieran de manera
imprescindible su impresion.

En ese sentido con el Boletin Informativo y de Divulgacion,
comenzamos desde agosto, su distribucién digital a todos

los correos jusmisiones, lo que significé un importante

ahorro de insumos, ya que solo son impresos los

necesarios para las actividades a las que concurran personas
ajenas al Poder Judicial.

Invitamos a la gestion responsable de los recursos.
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Colaboracion
Magistrados y Funcionarios Jubilados

EI 07 de febrero, el Superior Tribunal de Justi-
cia, aprobo incorporar al plantel de capacitadores
del Centro de Capacitacion y Gestion Judicial a
los Sres. magistrados y funcionarios jubilados,
respondiendo al objetivo de la politica judicial
de actualizacion, perfeccionamiento y formacion
continua de los integrantes del Poder Judicial en
sus distintos estamentos, para poder brindar un

mejor servicio de justicia a la comunidad. De esta
manera se brinda la posibilidad de compartir y
capitalizar la experiencia que cada uno de ellos
acumuld en su etapa activa en el servicio de jus-
ticia. La puesta en comun de los conocimientos
y de las practicas, permitira su incorporacion al
hacery a la reflexion de todos aquellos que en los
distintos estamentos se abocan al ejercicio de la
magistratura y a toda otra actividad en relacion al
hacer del Poder Judicial.

De esta manera, el Centro de Capacitacion y
Gestion Judicial cuenta con un valioso recurso
para la planificacion de sus actividades y por su
parte los ex magistrados y funcionarios podran
mantener vivo su interés por la actividad a la que
se dedicaron muchos afios, a la vez que mante-
ner el contacto afectivo y directo con quienes han
sido sus compaferos de trabajo y con la institu-
cion

OO OOOO QOO OO OO OO QOO O OO OO OO O OO OO OO OO O OO OO OO OO OO

Encuentro/Taller para Secretarios Proveyentes

El 06 de marzo se iniciaron los talleres pre-
senciales en el Centro de Capacitacion y Gestion
con el Encuentro/Taller para Secretarios y Prove-
yentes del Fuero Laboral de las cuatro circuns-
cripciones judiciales. La apertura estuvo a car-
go de la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti Sartori,
directora ejecutiva del Centro, quien destaco el
valor de este tipo de encuentros y la modalidad
del mismo. También hicieron uso de la palabra,
la Dra. Maria Luisa Lojko magistrada jubilada,

del Fuero Laboral

colaboradora segun Resolucién del STJ y el Dr.
Sebastian Mangini, Juez en lo Laboral Nro. 2 de
la Primera Circunscripcion Judicial, como mode-
rador del encuentro. Asistieron: por la primera cir-
cunscripcion judicial la Dra. Pamela Barrios Ca-
ram de Leandro N. Alem; por la segunda la Dra.
Maria José Bustos de Obera y el Dr. Demetrio
A. Cuenca de San Vicente; por la tercera la Dra.
Isabel Lopez de Eldorado; por la cuarta los secre-
tarios del Juzgado Civil, Comercial y Laboral de
Puerto Rico. También participaron secretarios y
proveyentes de las demas circunscripciones judi-
ciales. ElI Encuentro/Taller sobre Procesos Espe-
ciales regulados por el Cédigo Procesal Laboral
(CPL), tuvo como objetivo la participacion de los
magistrados del fuero laboral, los que concurrie-
ron en esta oportunidad presentaron casos de
Acciones de Tramite Abreviado, planteando las
dificultades que surgen en cada caso al momen-
to de la tramitacion y resolucion. El tratamiento y
debate fue enriquecedor atento a que en la ma-
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yoria de los casos coincidieron en varios puntos,
se unificaron criterios y en otros debatieron sobre
la oportunidad de fijar la conciliacion y la apertura
a pruebas, y pautas al momento de resolver en
definitiva. También surgieron propuestas, como
plantear si es factible la posibilidad de flexibili-
zar y que la inscripcion de peritos oficiales sea
abierta, no limitada a cada circunscripcion judi-
cial, ante la falta de especialistas al momento de
la designacion, especialmente en traumatologia

y en seguridad e higiene que son las especialida-
des necesarias para el fuero. Se destaco la pro-
blematica en que muchos no se inscriben por los
bajos honorarios regulados y la demora en perci-
birlos. Estos encuentros tendran continuidad todo
el afo con el objetivo de la interaccion entre los
pares del fuero, para el abordaje de las dificulta-
des y problemas que puedan presentarse y poder
elaborar propuestas para mejorar el tratamiento
de los mismos 0

OGO OO OO OO OO GO OO OO OO O OGO OO OO OO OO OO0

Juzgado Multifuero de Puerto Iguazu
Actividades de Capacitacion y Tutoria a Nuevos Magistrados

En el marco de la Colaboracion de Magistra-
dos Jubilados en Actividades de Capacitacion y
Tutoria a Nuevos Magistrados y con el “objetivo
educacional de compartir conocimientos practi-
cos, habilidades especificas y técnicas que han
desarrollado magistrados y funcionarios con gran
antigliedad y experiencia en el servicio de justi-
cia”, la Dra. Maria Luisa Avelli de Lojko —ex ca-
marista laboral—, el 26 de abril, en el Juzgado de
Primera Instancia Civil, Comercial, Laboral y de
Familia de Iguazu, con su titular el Dr. Petronio
César Piris Da Motta, las secretarias del Juzgado
y los agentes tuvo a su cargo la Capacitacion en
Sede, en esta oportunidad se trabajé en: cuestio-

nes procesales y estructura de la sentencia.

En esta fructifera tarea de acercamiento, co-
laboracién y orientacion a magistrados, la Dra.
Lojko efectud una visita al Juzgado de Paz de la
localidad donde hizo entrega de material enviado
por el Centro referente al tratamiento de los ca-
sos de Violencia Familiar.

Por su parte el 25 de abril, en Eldorado, ade-
mas de colaborar en el Taller para Oficiales de
Justicia, la Dra. Lojko, se entrevist6 con los titula-
res de los Juzgados de Primera Instancia Laboral
1y 2y con los jueces de la Camara de Apelacio-
nes en lo Civil, Comercial, Familia y Laboral para
aunar criterios sugeridos por estos magistrados U

QOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO OO QOO OO OO OO O OO O OO OO OO OO0

2do. Taller para Jueces, Secretarios
y Proveyentes del Fuero Laboral

El 11 de mayo se llevd a cabo el 2do. Taller
para Jueces, Secretarios y Proveyentes: sobre
Despido Discriminatorio y Ley Nro. 26474 — Mo-
dificatoria de la Ley de Contrato de Trabajo Art.
92 ter. Destinado a jueces, secretarios y prove-
yentes del fuero Laboral para las cuatro Circuns-
cripciones Judiciales.

Participaron: Jueza y Secretario del Juzgado
Laboral 1 de Eldorado Dres. Verdnica Lopez y
Facundo Lépez; Jueza y Secretaria del Juzgado
Multifuero de Leandro N. Alem, Dras. Pamela Ba-
rrios Caram y Gladys Zabel; Contadora Horianski
de San Vicente y el Dr. Cristian Lunge secretario
del Juzgado Laboral 1 de Posadas y el Dr. Or-
lando Page, secretario del Juzgado Laboral 2 de
Eldorado

Los temas tratados en este 2do.Taller fueron:
Jurisprudencia sobre despido discriminatorio de
la CSJN y de las Camaras de Apelaciones provin-
ciales. Se analizaron los votos en los fallos de la
mayoria y de la minoria. Esto dio origen a opinio-
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nes y puntos de acuerdo entre los participantes.
La Dra. Maria José Bustos, jueza de 1ra. Ins-
tancia en lo Laboral de Ober3, fue la moderado-
ra del taller con la colaboracién de la Dra. Maria
Luisa Avelli de Lojko, como moderadora general

en su caracter de ex magistrada por Resolucion
del STJ.

Los Encuentros-Taller en modalidad presen-
cial tendran continuidad, esta previsto para el se-
gundo semestre abordar: Accidentes de trabajo 0

OO OOOO QOO OO OO OO QOO O OO OO OO O OO OO OO OO O OO OO OO OO OO

Capacitacién a los Juzgados Laborales

El 13 de junio se realizé una Capacitacion a
los Juzgados Laborales en modalidad taller/en-
cuentro destinado a los Juzgados Laborales 1y 2
de Eldorado. La actividad tuvo lugar en la Sala de
Debates del Juzgado Correccional y de Menores
de Eldorado.

Asistieron: la Dra. Liliana Komisarski, presi-
denta de la Camara de Apelaciones de la Tercera
Circunscripcion Judicial; los titulares de los Juz-
gados: Laboral 1 Dra. Verénica Isabel Lopez y del
Laboral 2 Dr. Juan Alberto Melgarejo y secreta-
rios y agentes de ambos juzgados. También con-
currieron las secretarias y agentes del Juzgado
de Fuero Universal de Puerto Iguazu.

Los temas abordados fueron: Audiencia de
conciliaciéon y tramites posteriores. Actualizacion
hasta la clausura del periodo probatorio.

La moderacion del taller estuvo a cargo de la
Dra. Maria Luisa Avelli de Lojko ex-camarista co-
laboradora del Centro de Capacitacién y la Dra.
Maria Cristina Fresco de Chemes, responsable
del &readel CCy G.

en Eldorado

Se trataron cuestiones procesales respecto
al tramite y pruebas, al impulso de oficio, en la
primera etapa de los procesos laborales; como
optimizar espacios para un mejor ordenamien-
to y circulacion de las causas en el ambito del
Juzgado. Cuando se puede avanzar de oficio,
cuando a peticion de parte, requerimiento a las
partes sobre, si tiene interés en la prosecucion
del tramite para evitar la paralizacion y como
consecuencia la caducidad de pruebas. Asimis-
mo sobre el impulso de las notificaciones. Habi-
litar los distintos tipos de notificacion como carta
documento, telegrama colacionado obrero, no
existiendo dificultad cuando la notificacion es el
domicilio constituido sino cuando es en el real. Se
analizaron los tipos de pruebas y dificultades que
surgen si se delega la inspeccion ocular. También
se analizaron posturas sobre la procedencia en
la formacion de cuadernos de pruebas, que es
de practica y costumbre judicial para abogados
y proveyentes, manifestando las secretarias del
Juzgado de Puerto Iguazu, que es de utilidad al
momento de clausurar el periodo de pruebas, se
propuso cambiar atento que es de practica en el
procedimiento civil y no esta previsto en el Codi-
go Procesal Laboral.

Es importante destacar la participacion de to-
das/os los asistentes.

Se hizo saber que en el mes de agosto se
realizara para todo el fuero Laboral de las cuatro
circunscripciones laborales el tercer Encuentro/
Taller para trata Accidentes de Trabajo

QOGO OGO OO OO OO GO OO GO OO GO OO OO OO OGO OO0

Juzgado Civil, Comercial y Laboral de Puerto Rico
Estructura y Fundamentacion de Sentencias

En la jornada del 31 de julio se llevd a cabo
un taller de Capacitacion en Sede en el Juzgado
Civil, Comercial y Laboral de Puerto Rico, para

secretarios sobre: Estructura y Fundamentacion
de Sentencias.
Participaron los secretarios de la Dependen-
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cia, los del Juzgado de Familia, del Juzgado Co-
rreccional, de Fiscalia Civil Comercial, Laboral y
Familia y un secretario de Jardin América.

La capacitacion estuvo a cargo de la Dra. Ma-
ria Luisa Avelli de Lojko, ex camarista y colabo-
radora en talleres de capacitacion y de la Dra.
Maria Cristina Fresco de Chemes, responsable
del Area por el Centro de Capacitacién y Gestion
Judicial.

La actividad se desarroll6 en modalidad pre-
sencial tedrica y practica, con proyeccion de un
power point y con expedientes con pase a Sen-
tencia.

Los participantes interactuaron con sus pa-
res, manifestando las dificultades al momento de
analizar las pruebas: casos de negligencia de las
partes en la etapa de produccién de las mismas

y otras inquietudes que fueron evacuadas por la
Dra. Lojko.

Esta modalidad taller de Capacitacion en
Sede, tendra continuidad con la misma tematica
en Aristébulo del Valle y San Vicente 0

QOGO OGO OO OO OO GO OO GO OO GO OO OO OO OGO OO0

Capacitacioén para los Juzgados Laborales

Nros. 1y 2 de Eldorado

Los dias 29 y 30 de octubre, se realizé una
Capacitacion en Sede para los Juzgados Labo-
rales 1y 2 de Eldorado a cargo de la Dra. Maria
Luisa Avelli de Lojko, en el marco de la Colabo-
racion de magistrados y funcionarios jubilados,
destinada a los magistrados, funcionarios y agen-
tes de dichas dependencias.

En la oportunidad se desarrollaron temas de
Derecho Procesal Laboral, nuevos institutos y se
trabajoé sobre la necesidad aunar criterios, ade-
mas se intercambiaron experiencias y a su vez
se planted la necesidad de realizar el afo veni-
dero una capacitacion integral sobre Accidentes
de Trabajo O

QOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO OO QOO OO OO OO O OO O OO OO OO OO0

2019 -

Taller sobre Normativa y Reforma Laboral

El 10 de abril se realizé el Taller sobre Norma-
tiva y Reforma Laboral - Riesgo del trabajo y ac-
cidentes, en el Juzgado Civil Comercial y Laboral
de Puerto Rico, esta Capacitacion en Sede estu-
vo a cargo de la Dra. Maria Luisa Avelli de Lojko.

Los temas tratados fueron normativa y refor-
ma laboral. Riesgo del trabajo y accidentes.

Se entregd material elaborado por el Centro
de Capacitacion y Gestion para mejor compren-
sion de los temas y de utilidad para el Juzgado.

Asistieron la titular y agentes del Juzgado y
de la fiscalia de Jardin América y secretarios y
agentes del Juzgado Civil Comercial y Laboral y
defensores de Puerto Rico.

La actividad fue intensa y positiva intercambian-

dose entre los participantes las distintas problemati-
cas que se presentan en las dependencias [
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Cuestiones Procesales Puntuales Controvertidas

El 29 de mayo se realizé un taller sobre Cues-
tiones Procesales Puntuales Controvertidas:
Causas de Tramite abreviado en Accidentes de
Trabajo; Audiencia de Conciliacién y Tramites;
Homologacion de Acuerdos.

La actividad se desarroll6 en el Juzgado Mul-
tifuero de Aristébulo del Valle y estuvo a cargo de
la Dra. Maria Luisa Avelli de Lojko.

Se trabajé en expedientes y sobre las dificul-
tades puntuales planteadas por la Titular de la

dependencia, ademas se entregé material ela-
borado por el Centro de Capacitacion y Gestion
Judicial, para mejor comprensién de los temas y
de utilidad para el Juzgado.

Asistieron la Magistrada, los secretarios y los
agentes de la dependencia, el taller posibilitd que
los participantes intercambiaran informacion so-
bre las distintas problematicas que enfrentan a
diario 0

OO OOOO QOO OO OO OO QOO O OO OO OO O OO OO OO OO O OO OO OO OO OO

Capacitacion sobre Audiencias y Cuestiones Procesales

Los dias 26 y 27 de junio el Centro de Capaci-
tacion presto asistencia en sede a los integrantes
del Juzgado Multifuero de San Vicente, el que ac-

tualmente se encuentra bajo la subrogancia de la
Dra. Mariangel Koziarski.

La Dra. Maria Luisa Avelli de Lojko, magis-
trada jubilada y ex directora/coordinadora del
Centro, llevé adelante dos jornadas intensas de
Capacitacion sobre temas Procesales y Organi-
zativos del Juzgado; Acciones Laborales; etc.

La importancia de esta actividad radica espe-
cialmente en el acompafamiento a los juzgados
a través del intercambio de experiencias entre
pares, el planteo de cuestiones puntuales de la
organizacion y el trabajo en equipo de todos sus
integrantes, los que ayudados por la capacitado-
ra, buscan soluciones a problematicas especifi-
cas del Juzgado O

OOOOOOOOOOOOO OO OO OO O OO OO OO OO OO OO OO QOO QOO OO OO OO0

Capacitacion I
Capacitacion para Choferes del Poder Judicial

El 28 de noviembre se realizé una Capacita-
cion para los agentes del Poder Judicial que rea-
lizan sus tareas diarias detras del volante, para la
misma fue invitada la Dr. Claudia Alejandra Zale-
sak, que teniendo en cuenta, que la mayoria de

los asistentes son choferes con vasta experiencia
en su actividad, resalté algunos puntos practicos
sobre Seguridad Vial.

También se contd con la participacion del Dr.
Dario A. Pokora, secretario administrativo de

OOV OOOOO OO OO OO OO OO OO OO QOO O OO O OO O OO QOO OO OO OO0

Centro de Capacitacion
y Gestion Judicial

Dr. Mario Dei Castelli

'y

Contactos

Tel: 0376 - 4446557 / 4444674

Cérdoba - 2343 1er. Piso
capacitacion.posadas@jusmisiones.gov.ar
www.jusmisiones.gov.ar/capacitacion
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Superintendencia Judicial en la Direccion de Ad-
ministracion y se encuentra a cargo de la asig-
nacion de viaticos y vales de combustible entre
otros, en la oportunidad aclaré varios temas con
los participantes, sobre todo en cuestiones de:
rendicién y reconocimiento de gastos, el Dr. agra-
decio la buena predisposicion de los integrantes
de su Secretaria, como de toda la cadena de tra-
bajo y para finalizar el ciclo, el Sr. Carlos Elizalde,
gerente de Nacion Seguros, explicé como actuar
en caso de siniestros y que documentacion es
necesaria solicitar a la otra parte siniestrada y
que documentacion es necesaria para realizar
los reclamos correspondientes, en todo momento
sefialod la necesidad de mantener la calma luego
de un siniestro.

La actividad se compartio por videoconfe-
rencia con la ciudad de Eldorado, con el fin de
compartir con los agentes de la 3ra. y de la 4ta.
Circunscripcion O

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO O OO O OO OO OO OO OO OO OO QOO QOO OO O OO OO0

I  Micro de Informacion a la Ciudadania
Denuncia de identidad reservada

En este video de informacion a la ciudadania,
el Dr. Alfredo Olmo Herrera, Juez de Violencia
Familiar, hace referencia a la "Denuncia con iden-
tidad reservada en casos de violencia de género
o familiar” y destaca quieres son las personas
que tienen la obligacion de realizarla. Finalmente
pone énfasis en generar conciencia en la socie-
dad para que se involucre y ponga en conoci-
miento del Estado estas situaciones

Disponible en:
https://www.justiciadetodos.org/informacion- B
al-ciudadano

QOO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

Relevamiento de necesidades de capacitacién

El Cantre da Copadtocitn y Gestidn ludicial irvita o tedos les Dapendencios dal Podar fudicial
de khiones o porticipar completanda &l relevamiento, pemaodo pora desarrellar su
Flonsficoddn Anudl .

Su opinién e muy impartonte para nosotros v Relevamiento de .
nos permite brindar una respuesta odeouada o ol
Pe a rracasidades da q‘l
capacitacion

e i [ mEsiRes. oo
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Comunicacion I
Conociéndonos!!!

Con el objetivo es conocer la organizacion a la
cual pertenecemos y a las personas que forman
parte de ella, los invitamos a enviarnos fotogra-
fias de los equipos de trabajo y de los edificios
donde funcionan las dependencias del Poder Ju-
dicial donde desarrollan sus tareas.

En esta oportunidad publicamos la imagen del
equipo de trabajo del Juzgado de Paz de Puerto
Piray.

Mandanos una foto de tu equipo de trabajo y
del establecimiento a:

capacitacion.posadas@jusmisiones.gov.ar

OOBOOEOOOOOOOOO OO OO OEOOGOOOOOOOBOO SO OO OO OO QOGO OO GO

Micro de Informacion a la Ciudadania I
Acoso Callejero

En este video de Informacion a la Ciudadania,
la Dra. Gloria Pasten de Ishihara hace referencia
a la normativa vigente, sus alcances y las herra-

Dra. Gloria Pasten de Ishihara - Ex jueZa'de la Camara Nacional de
Apelaciones del Trabajo y Directora Académica de AMJA

mientas con que cuentan quienes sufren de aco-
so callejero.

Las practicas de acoso sexual callejero son
sufridas de manera sistematica y naturalizada, lo
que genera trauma, no solo por hechos de acoso
especialmente grave, sino por su recurrencia.

Por unanimidad, el Senado sanciono la ley
que incorpora el acoso callejero como un modo
de violencia de género, ademas de introducir su
definicion en la Ley 26.485, conocida como Ley
de Proteccion Integral a las Mujeres 0

Disponible en:
https://lwww.justiciadetodos.org/informacion-
al-ciudadano

OOOOOOOOOOOO OO OO OO OO O OGO OO OO OO OO OO OO OO O OO OO OO OO0

Convenios y beneficios
Presentamos una nueva seccion y
servicio a través de nuestra pagina,
donde compilamos los convenios
vigentes con otras instituciones
educativas o de perfeccionamiento
que establecen beneficios para los
integrantes del Poder Judicial

ﬁl

Convenios

con beneficios
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