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Con orgullo y un profundo sentido de pertenencia, presentamos el trabajo
desarrollado durante el afio 2017 desde el Centro de Capacitacion y Gestion Judicial
del Poder Judicial de la Provincia de Misiones.

La actividad de este afio comenzo tempranamente y nos encontro visitando
todos los rincones de nuestra Provincia, proponiendo talleres en los distintos
fueros, prestando especial asistencia a los nuevos magistrados a la hora de asumir
sus cargos, abordando tematicas de alto impacto como ser los derechos de las
personas vulnerables: nifias, nifnos y adolescentes, la adopcion y el conflicto con
la ley penal, la violencia de género, los derechos y procesos constitucionales, los
nuevos modelos procesales, entre tantos.

En todas y cada una de nuestras acciones estuvieron presentes los demas
organismos del Estado y la sociedad para sumar miradas y opiniones, porque
estamos convencidos que el pluralismo de las ideas es el motor necesario de la
democracia.

Participamos colaborativamente en eventos académicos que nos nutrieron
con las visitas de importantes juristas nacionales e internacionales, junto al Colegio
de Abogados y a las Universidades, con quienes establecimos lazos de cooperacion
y optimizacion de recursos.

Un lugar importante de nuestra agenda estuvo destinado al hito histérico de
implementar gestion de calidad en el Poder Judicial de Misiones: se nos encomendo
y asumimos con total responsabilidad acompafiar el proceso de implementacién y
certificacion.

Incorporando el uso de las nuevas tecnologias, utilizamos las herramientas
institucionales para dar a conocer los cursos, las propuestas y los servicios que
ponemos a disposicion cada dia, propiciando un entorno amigable, de lenguaje
sencillo, de respeto y justicia cercana.

Contando siempre con la colaboracién desinteresada de nuestros
capacitadores, dispuestos a compartir sus saberes experienciales con sus pares,
pudimos dar respuesta a muchas demandas puntuales que fueron surgiendo,
ademas de las actividades que ya teniamos planificadas para este afno.

Un agradecimiento supremo al Superior Tribunal de Justicia por confiar en
nuestro trabajo y apoyar nuestras acciones, con respuestas efectivas y oportunas.

El fin de este ciclo nos encuentra abrazados, fortalecidos en esfuerzo
mancomunado de contribuir a la mejora del Poder Judicial, y desde el lugar que nos
toca construir una sociedad mejor. Quizas queda mucho por decir, pero aun mas por
hacer: no hemos concluido, seguimos avanzando.
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1. Capacitacion
1.1. Presencial

En la Capacitacion por Fueros se utiliza la mo-
dalidad Taller, puesto que ella en su definicion mas
extendida dice: el Taller identifica un lugar donde
se trabaja, se elabora y se transforma algo para ser
utilizado. Aplicado a la pedagogia y a la educacién
se trata de una forma de ensefar y sobre todo de
aprender, mediante la realizacién de “algo” que se
lleva a cabo conjuntamente.

Esta metodologia implica un “aprender hacien-
do” que se caracteriza por:

e Una superacién de la divisién entre formacién
tedrica y formacion practica, mediante una ade-
cuada integracién de ambas.

e Practica y teoria son dos polos en permanente
referencia uno del otro, ya que se trata de dos

1.1.1. Talleres por Fueros

aspectos que carecen de sentido el uno sin el
otro. Pero, en el Taller la practica es lo principal
y la teoria esta en funcién de esa préctica.

e Que los conocimientos tedricos, métodos, téc-
nicas y habilidades, se adquieran en un proce-
so de trabajo (haciendo algo) y no, mediante la
entrega de contenidos.

e Una practica concreta —realizada en torno a un
proyecto—, constituye el modo pedagdgico para
adquirir modalidades y destrezas profesionales.
Esta es la modalidad formativa que privilegia

el Centro, porque permite una interaccion perso-

nal entre los participantes, basada en el analisis y

estudio de casos concretos que se presentan en el

cotidiano:

Capacitacion para Juzgados del Fuero Civil y Comercial

de la 2da. Circunscripcion

El 22 febrero en la ciudad de Obera, en hora-
rio matutino un equipo de formadores encabezado
por la Sra. Ministra del STJ y Directora Ejecutiva
del Centro de Capacitacion y Gestion Judicial, Dra.
Rosanna Pia Venchiarutti realizé una capacitaciéon
en sede y apoyatura al Juzgado Civil y Comercial
Nro. 2 a cargo de la Dra. Ménica Drganc.

Por la tarde continud la actividad con Talleres
de Capacitacién para Juzgados del Fuero Civil de
la 2da. Circunscripcion, en la mencionada localidad
a la que concurrieron Magistrados, Funcionarios y
Agentes.

El Sr Rubén Ramirez, los Dres. Jorge Magua y
Vladimir Glinka intervinieron como capacitadores.
La gestion de la mesa de entradas fue uno de los
temas principales abordados en esta oportunidad.

La Segunda Jornada Taller se realizo el 1ro. de
marzo, en el auditorio de la Facultad de Ingenieria,
con la coordinacion del Dr. Raul Anibal Cabral, Se-
cretario del Juzgado Civil y Comercial Nro. 2 y tratd
sobre Juicios Ejecutivos. Asistieron 52 personas —
magistrados, funcionarios y agentes de la 2da. Cir-
cunscripcion—.

La Tercera Jornada Taller se realizé el 8 de
marzo, también en la Facultad de Ingenieria UNaM,
coordinado por la Dra. Maria Cristina Fresco de
Chemes del Centro de Capacitacion. La actividad
estuvo a cargo de la Dra. Patricia Pir6 Casals, con
la colaboracién de la Dra. Noelia Cuenca, quienes

desempenan funciones en la Secretaria Tributaria
del Juzgado Civil, Comercial y Tributario Nro. 8; con-
té con la asistencia de magistrados, funcionarios y
agentes, de los juzgados de Obera, Magistrada y
Secretarios de la localidad de Aristébulo del Valle
y jueces de Paz, los que participaron activamente,
intercambiando criterios y modalidades aplicables.
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El tema de esta Jornada Taller fue: Regulacién
de Honorarios profesionales (abogados, peritos y
otras profesiones). Se proyectaron en Power Point
modelos de liquidacion. Se abordé liquidacion de

saldo insoluto. Planillas de capital e intereses, de
gastos y de honorarios y sobre articulos de la ley
de honorarios.

La 4ta. y ultima Jornada Taller se realiz6 el 15
de marzo en la Facultad de Ingenieria de la UNaM
de Obera, el Taller estuvo coordinado por la titular
del Registro de la Propiedad Inmueble, Esc. Maria
Laura Rodriguez y por la Dra. Celina Soraya Mo-
las, Secretaria del Juzgado de 1ra. Instancia Nro.
2 de Posadas.

La titular del RPI desarroll6 Temas Registrales
y la Dra. Molas: sucesiones, oficios, modelos de ofi-
cios judiciales en sucesiones y prescripcion adqui-
sitiva de dominio y otros en general, también sobre
el trémite de inscripcién ante Registro de actos y
mandatos. De la actividad participaron magistrados,
funcionarios y agentes de la 2da. Circunscripcion \

Capacitacion SIGED Fuero Laboral
Posadas Implementaciéon de la Acordada Nro. 24/2017 del STJ

El 21 de abril en la sede del Centro de Capaci-
tacion y Gestion Judicial se llevé a cabo una jorna-
da para abordar la Implementacion de la Acordada
Nro. 24/2017 Proyecto de reforma de los apartados
5to. y 6to. de la Acordada Nro. 226/2015 y del Ane-
xo Pautas Generales.

Participaron magistrados, funcionarios, agen-
tes de los Juzgados Laborales de Posadas y au-
toridades de la Comisién Directiva del Colegio de
Abogados de Misiones.

La actividad estuvo centrada en todos los as-
pectos que deberan cumplir tanto los abogados
como los integrantes de los Juzgados Laborales
Nros. 1, 2, 3 y 4 de la ciudad de Posadas, utilizan-

do el Sistema de Gestion de Expedientes Digitales
—SIGED- como herramienta fundamental para la
interaccion de expedientes entre las partes.

Atendiendo a que se plantean situaciones par-
ticulares debido a que existen profesionales del de-
recho que poseen firma digital y otros que aun no
cuentan con ella en esta etapa de transicion, lo que
genera procedimientos de gestion diferentes que
deben ser reglamentados; siendo este el objetivo
de la norma complementaria.

La actividad estuvo coordinada por el Superior
Tribunal de Justicia, la Secretaria de Informatica
y el Centro de Capacitacién y Gestion Judicial;
y arrojé resultados muy positivos en términos de
evolucion de la transicién del expediente en sopor-
te papel hacia el digital, iniciando a partir de este
momento nuevos ciclos y talleres de capacitacién
a abogados e integrantes de las Dependencias La-
borales para el logro en el futuro inmediato, del ex-
pediente totalmente digital.

Participaron como disertantes: la Dra. Elisa Al-
varez de Correa, el Dr. Mariano Mendoza, el Ing.
Marcelo Delgado y el Sr. Daniel Viglianco. El ana-
lisis de procesos y disefio de la presentacién fue
mediante la colaboracién del Ing. Roberto Rojas
perteneciente a este Centro de Capacitacion \

Capacitacion para Juzgados de Familia y Violencia Familiar

La Secretaria Técnica Informatica tuvo a cargo
los dias 13 y 14 de abril, con posterior refuerzo los
dias 16 y 17, los Talleres en el Juzgado de Familia
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y Violencia Familiar Nro. 1y la Defensoria Civil, Co-
mercial, Laboral de Familia y Violencia Familiar de
la ciudad Puerto Rico.
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La actividad fue desarrollada por los capacita-
doresdela ST, laLic. Tina Valenzuela y el Sr. Daniel
Viglianco y estuvo enfocada a la implementacion
del SIGED (Sistema de Gestion de Expedientes
Digital Judicial). Funcionalidades inherentes a la
Gestion de Expedientes, Despachos, Documental,
entre otras, con su respectiva implementacién de
Firma Digital, destinada a los agentes, funcionarios
y magistrados. En cada taller se hizo entrega de
material de lectura en soporte papel y digital.

El 04 de mayo, en la continuidad de los Talleres
por Fuero y asistencia a la toma del cargo, se reali-
z0 una capacitacion en el recientemente inaugura-
do Juzgado de Familia y Violencia Familiar Nro. 1
de Puerto Rico y estuvo a cargo de los capacitado-
res: la Dra. Adriana Fiori, Jueza de Paz de ltaembé
Mini., el Dr. Juan Pablo Trejo del mismo Juzgado
y el Dr. Edgardo Adrian Palchevich, Secretario en
Cuestiones de Familia de la Secretaria de Acce-
so a Justicia y Derechos Humanos. Coordinados
por la Dra. Maria Cristina Fresco de Chemes por el
Centro de Capacitacion y Gestion. Con la participa-
cion de la titular del Juzgado, Dra. Norma Matoffi,
Secretarios y Agentes de mismo, se trabajé en la
Tematica de Violencia Familiar en modalidad Taller,
puesta en practica desde el inicio de las Capacita-
ciones por Fuero que permitié que se trabajara con
el aporte de los participantes que intercambiaron
experiencias, modalidades de trabajo, sugeren-
cias, etc. y todo esto posibilitd el enriquecimiento
de todos y cada uno de los que asistieron.

El 14 junio en la localidad de Puerto Iguazu se
realiz6 Taller de Capacitacion en el juzgado Civil,
Comercial, Laboral, Familia y Violencia Familiar
(Fuero Universal), a cargo del Dr. Petronio Piris
Da Motta. Dictaron la capacitacién las Dras. Carla
Bergottini, Gladys Maciel y Maria Bethania Rom-
inski. Se abordaron temas en general sobre for-
mas y modos de proveer. Problematica observada
al conceder recursos. Especificamente para fuero
de familia, se desarroll6 el tema proteccion integral
de nifios/as y adolescentes, guardas y adopciones.
La jornada fue enriquecedora, con intercambios de
opiniones y experiencias.

El 22 de agosto, en la Sala de Debates del Juz-
gado Correccional y de Menores Nro. 1 de Eldorado,
se realizé una capacitacién destinada a integrantes
de los Juzgados de Familia de Eldorado, de Puerto
Rico y Puerto Iguazu, con mas de 60 asistentes.

En la apertura el Dr. Zarza, presidente del STJ
manifesté su agradecimiento por la concurrencia
de los participantes, destacando la importancia del
compromiso en un fuero que trabaja con proble-
maticas de vulnerabilidad en el tejido social, y de
la buena gestidn en pos de los resultados de cara

al ciudadano, a quien esta dirigido nuestro servicio
y trabajo.

Por su parte la Dra. Venchiarutti, ministra del
STJ y directora ejecutiva del Centro de Capacitacion
sefald que con estas acciones el centro pretende
acercarse a cada “hogar”, refiriéndose a las distintas
localidades del interior con necesidades propias.

Estuvieron a cargo de la capacitacion la Dra.
Maria Carla Bergottini, presidente de la Camara
de Apelaciones en lo Civil, Comercial, Laboral y de
Familia de Eldorado; el Dr. Juan Carlos Sosa, vocal
de la Camara de Apelaciones en lo Civil, Comer-
cial, de Familia y Fiscal Tributaria de Posadas; la
Dra. Natalia Romina Deffis, fiscal en lo Civil, Co-
mercial, Laboral y de Familia de Jardin América; el
Dr. Pedro Alberto Fragueiro, secretario del Juzgado
de Familia Nro. 1 de Posadas; la Dra. Gladys Isa-
bel Maciel, secretaria de la Camara de Apelaciones
en lo Civil, Comercial, Laboral y de Familia de Eldo-
rado y la Dra. Alejandra Barrionuevo, secretaria ad-
ministrativa del Centro de Capacitacion y Gestion
Judicial de Misiones.

Esta capacitacion pretende llegar a las Cuatro
Circunscripciones Judiciales con una modalidad de
taller que fomente el intercambio de opiniones so-
bre las practicas y el acercamiento de herramien-
tas para la mejora del servicio de justicia, compren-
diendo tanto materias de gestion como buenas
practicas procesales en los distintos procesos que
abarca el fuero de familia.

La actividad formativa fue propiciada a partir
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de un relevamiento de estado de situacion y ne-
cesidades de las oficinas y se complement6 con
materiales aportados en capacitaciones anteriores
realizadas desde el Centro

El 05 de septiembre en la Sala de Debates del
Juzgado Correccional y de Menores Nro. 1 de El-
dorado, se llevé a cabo la segunda Jornada de ca-
pacitacion dirigida a integrantes de los juzgados de
Familia de Eldorado, Puerto Rico e Iguazu, con la
participacion de 53 asistentes.

Como capacitadores a cargo estuvieron: la
Dra. Maria Carla Bergottini, el Dr. Juan Carlos
Sosa, la Dra. Gladys Isabel Maciel, presidente, vo-
cal y secretaria de la Camara de Apelaciones en lo
Civil, Comercial, Laboral y de Familia de Eldorado,
respectivamente y la Dra. Natalia Romina Deffis,
fiscal en lo Civil, Comercial, Laboral y de Familia
de Jardin América.

En la oportunidad se abordaron los temas: Prin-
cipios procesales en derecho de familia, los trami-
tes de distintos procesos, recursos, etc., en una mo-
dalidad activa con intercambios de los presentes.

Terminada la presentacion se realizaron con-
sultas referidas a las distintas problematicas pre-
sentadas en el juzgado, las que fueron respondi-
das por los capacitadores aportando soluciones.
Se envié materiales de consulta a secretarios y
agentes del juzgado.
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Esta actividad fue complementada con un
abordaje de gestion consistente en el analisis por
parte del equipo de trabajo del Juzgado de Familia
de Eldorado, acerca de los procesos que realizan,
los modelos de providencias que utilizan, todo a fin
de elaborar un Manual de Gestién de esa oficina,
lo que se seguira trabajando en una etapa ulterior.

También participaron de la actividad represen-
tantes de la linea 137 de Eldorado, quienes se
mostraron interesados en los talleres y en trabajar
articuladamente con el Poder Judicial

El 11 de octubre, se llevo a cabo la Tercera Jor-
nada de Capacitacion del Juzgado de Familia Nro.
1 de Eldorado, dirigida exclusivamente a funciona-
rios y agentes de esa ciudad, en la Sala de Deba-
tes del Juzgado Correccional y de Menores Nro. 1.

En esta jornada, como capacitadores participa-
ron el Dr. Pedro Fragueiro y la Dra. Alejandra Barrio-
nuevo y en ella se planted el desafio de comenzar
un plan de trabajo de gestion basado en la reestruc-
turacion de las secretarias, no solo en lo funcional
sino también en lo edilicio. Se consensuo la distribu-
cion de las causas, acorde a la materia y naturaleza,
orden de urgencia e importancia de su atencion y la
redistribucion del personal conforme a las aptitudes
y calidades personales y funcionales que se reque-
riran para implementar el nuevo modelo disefiado.

Se acordo la creacion de una Secretaria de
Violencia Familiar, independiente en lo funcional y
edilicio, y una Secretaria de Nifiez y Adolescencia,
de gestién interna basada en la clasificacién de to-
das las causas de Proteccion y Adopcién de Nifios/
as y Adolescentes.

Continuando con las capacitaciones en el Juz-
gado de Familia Nro. 1 de Eldorado, el 02 de no-
viembre se realizé una actividad articulada de la
formacion sobre Sistema de Proteccion Integral de
nifos, nifias y adolescentes, dada las caracteristi-
cas de la jornada se invité a participar a organis-
mos del estado provincial, autoridades de los mu-
nicipios de la zona y responsables de hogares de
nifos.

La presentacion estuvo a cargo de la Dra. Ma-
ria Carla Bergottini, presidente de la Camara Civil,
Comercial, Laboral y de Familia de Eldorado, la
charla estuvo a cargo del Dr. José Gabriel Moreira,
titular del Juzgado de Familia de Obera y del Dr.
Marcelo Sussini, integrante de la Defensoria de los
Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Consultados, los participantes destacaron que
este tipo de actividad, resulta de utilidad ya que la
articulacién de los distintos operadores del Siste-
ma de Proteccion Integral de nifios, nifias y adoles-
centes, es fundamental para llegar a los resultados
esperados \
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Capacitacion para Secretarios del Fuero de Familia - Puerto Rico

El 16 de noviembre, en el Juzgado de Familia
y Violencia Familiar Nro. 1 de la ciudad de Puerto
Rico, se llevé adelante la Capacitacion para Secre-
tarios del Fuero de Familia, que estuvo a cargo de
la Dra. Maria Luisa Avelli de Lojko, Vocal de la Ca-
mara de Apelaciones en lo Laboral de la Primera
Circunscripcion Judicial, quien abordé los siguien-
tes temas: Nuevo Derecho de Familia; Confluencia
entre derecho Sustancial y de Forma y Principios
rectores como pautas de orientacién concreta y
aplicacion; alcances. El encuentro conté con la pre-
sencia de la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti Sartori,
ministra del S.T.J y directora ejecutiva del Centro
de Capacitacion y Gestion Judicial, la Dra. Norma
Lydia Matoffi, Juez de Primera Instancia de Familia

y Violencia Familiar Nro. 1, de Secretarios y de De-
fensores de las localidades de Puerto Rico, Jardin
América y Eldorado

Atencion al Pdblico y Gestion de Mesa de Entrada - Fuero Penal

Entre los meses de mayo y junio, se realizaron
los Talleres de Capacitacion sobre Atencién al pu-
blico y gestion de la mesa de entrada y salida del
Fuero Penal, en las ciudades de San Vicente, Obe-
ra, Pto. Iguazu y Pto. Rico, destinados a los agentes
del Fuero Penal de las distintas circunscripciones.

La primera actividad tuvo lugar el 17 de mayo
por la mafana en el Juzgado de Instruccién Nro. 3
de San Vicente y por la tarde en la Sala de Debates
del Tribunal Penal Nro. 1 de la Ciudad de Obera.

El equipo de capacitadores estuvo conformado
por los agentes Alicia Flores, Walter Veréon y Se-
bastidn Bachman, quienes trabajaron directamente
en la Mesa de Entrada y Salida del Juzgado de Ins-
truccion de San Vicente. Por la tarde se convocdo
a la Sala de Debates del Tribunal Penal de Obe-
r4 a los agentes de las Mesas de Entrada de los
Juzgados de Instruccion y Correccionales de dicha
ciudad. Participaron 25 agentes del Fuero Penal.

En tanto, el 24 de mayo la actividad se realizé en
la 3ra. Circunscripcion, por la mafana en el Juzgado
de Instruccion Nro. 3 de la ciudad de Puerto Iguazu
y por la tarde en la Sala de Debates del Juzgado
Correccional y de Menores Nro. 1 de Eldorado.

En esta oportunidad el equipo de capacitado-
res estuvo conformado por los agentes Walter Ve-
rén, Carolina Romero y Sebastian Bachman y se
trabajoé sobre cuestiones tendientes a lo procedi-
mental y actitudinal, poniendo especial énfasis en
la atencién al publico conforme lo establecen las
Reglas de Brasilia, a fin de mejorar la calidad de la
prestacién del Servicio de Justicia. Se conté con la
presencia de 36 participantes.

Dando continuidad a los talleres destinados a
quienes desempefian sus funciones en Mesa de
Entradas del Fuero Penal, el 28 de junio se reali-
z6 en Puerto Rico otro encuentro que congrego a
agentes de la cuarta circunscripcion.

En esta oportunidad las capacitadoras fueron
las Sras. Nelida Gross y Alicia Flores.

Dicha actividad conté ademas con la presen-
cia y participacion del Dr. Osvaldo Rubén Lunge,
Juez Correccional y de Menores, quien es también
Coordinador del Centro de Capacitacién, de los
Dres. Alberto Foschiatti, Arturo Duri y la Dra Iris
Beatriz Rodriguez Hartmann, Secretarios de los
Juzgados Correccional y de Instruccion. Esta ca-
pacitacion lleva en lo que va del semestre recorri-
das la segunda, tercera y cuarta circunscripcion y
continuara sobre el segundo semestre.

El 15 de agosto en el Centro de Capacitacion
se realiz6 el Taller de “Atencién al publico y gestion
de la Mesa de Entrada para el Fuero Penal’, que
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conté con la presencia y activa participaciéon de la
Dra. Rossana Pia Venchiarutti, ministra del STJ y
directora ejecutiva del Centro de Capacitacion y de
la Dra. Liliana Picazo, ministra del STJ, quienes re-
saltaron la importancia de la labor de la Mesa de
Entrada en el servicio de justicia.

Concurrieron al taller agentes que desempe-
Aan sus funciones en el Fuero Penal de Posadas,
especificamente en la mesa de entrada; donde el
intercambio de experiencias, la modalidad de tra-
bajo y el revelamiento de necesidades, fueron los
ejes principales de la jornada y esto también evi-
dencié la necesidad de nuevos encuentros para
seguir trabajando.

Este taller formo parte de un ciclo que comenzo
en mayo y cubri6 las cuatro circunscripciones de la
provincia.

Reuniones

A partir de las capacitaciones, se implemen-
taron reuniones con los agentes que integran las
mesas de entrada de los juzgados penales en el
Centro de Capacitacién, de las que participaron
también integrantes de la Secretaria Técnica In-
formatica, de la Oficina de Estadistica del Poder
Judicial. También acompafiaron magistrados y fun-
cionarios del fuero.

Fueron encuentros muy fructiferos para todos
los participantes ya que se pudieron unificar crite-
rios y consensuar nuevos requerimientos para el
SIGED, que una vez que estén en funcionamiento
daran la posibilidad de que la oficina de estadistica
pueda obtener la informacién en forma automatica
sin necesidad de requerimientos al juzgado. Estas
modificaciones al sistema, una vez puestas en fun-
cionamiento, beneficiaran a todos los juzgados del
fuero penal \

Programa Nacional de Criminalistica

Andlisis del Comportamiento

en la Investigacion Criminal y las Nuevas Tecnologias

Durante los dias 24 y 25 de agosto se realizo
en las ciudades de Eldorado y Puerto Iguazu res-
pectivamente, el Taller de Analisis del Comporta-
miento en la Investigaciéon Criminal y las Nuevas
Tecnologias, las que estuvieron a cargo del Lic.
Luis Alberto Disanto, especialista en investiga-
cion cientifica del delito, en psicologia clinica con
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orientacién psicoanalitica, coordinador del trabajo
forense en la escena del crimen, analista de casos
y miembro de honor de la Sociedad Espafiola de
Investigacion de Perfiles Criminologicos y del Lic.
Santiago Del Carril, Coordinador del Programa Na-
cional de Criminalistica de la Subsecretaria de Po-
litica Criminal del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, quien explicé las funciones y alcances
del Programa.

Se conté con la participacion de la Dra. Liliana
Picazo, ministra del STJ y de la Dra. Rossana Pia
Venchiarutti Sartori, ministra del STJ y directora eje-
cutiva del Centro de Capacitaciéon y Gestion Judicial,
asi como magistrados, funcionarios, agentes del Po-
der Judicial y agentes de las Fuerzas de Seguridad.

Las capacitaciones forman parte del Programa
Nacional de Criminalistica, que depende de la Sub-
secretaria de Politica Criminal del Ministerio de Jus-
ticia y Derechos Humanos de la Nacion y tienen por
objetivo que los participantes adquieran competen-
cias técnicas para analizar y comprender el compor-
tamiento criminal en los entornos digitales, asi como
la importancia de la victimologia en estos casos.

En esta oportunidad, se trabaj6é sobre el com-
portamiento criminal en entornos digitales, analisis
forense digital, parafilias, perversiones y delitos se-
xuales online, perfiles genéricos de criminales in-
formaticos, victimologia y cibervictimizacion, entre
otros temas.
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Las actividades se realizaron en la Sala de Deba-
tes del Juzgado Correccional y de Menores Nro. 1 de
Eldorado y la misma charla se replicé al dia siguiente

en el Juzgado de Instruccion Nro. 3 de Pto. Iguazu.
En ambas jornadas participaron magistrados,
funcionarios y agentes del Fuero Penal N\

Programa Nacional de Criminalistica
Presentacion de la Capacitacion en Posadas

El 05 de septiembre se realizé en el Centro de
Capacitacién y Gestién Judicial una Conferencia
de Prensa con la finalidad de presentar en Posa-
das, las Jornadas de Criminalistica que se vienen
realizando en la Provincia de Misiones, activida-
des de capacitacion especialmente destinadas al
Fuero Penal, en el marco del Programa Nacional
de Criminalistica, dependiente de la Subsecretaria
de Politica Criminal de la Nacién, que tiene como
objetivo fomentar e incrementar la eficacia de la in-
vestigacion cientifica del delito, y aunar esfuerzos
para mejorar la capacidad de respuesta de los peri-
tos, con miras a promover un accionar mas eficien-
te de la justicia en todo el pais.

El Presidente del Superior Tribunal de Justicia,
Dr. Froildn Zarza, la Directora Ejecutiva del Cen-
tro Dra. Rosanna Venchiarutti y el Coordinador del
Programa Lic. Santiago del Carril, presentaron la
propuesta colaborativa de formacién, por conside-
rarla de gran importancia a fin de prestar un ser-
vicio de justicia a la altura de los tiempos, y por
la vinculacion estratégica con la Nacion en tanto
las promueve y posibilita, permitiendo un valioso
intercambio que seguiremos abonando con accio-
nes conjuntas.

Acompafiaron esta presentacion los capacita-
dores Dr. Enrique del Carril y el Lic. Eloy Torales.

Esta formacion se realiza por iniciativa del STJ,
a instancias de la SAIC —Secretaria de Apoyo a las
Investigaciones Complejas—, en virtud de la necesi-
dad de dar respuesta a los nuevos requerimientos
en materia de investigacion criminal, acorde a los
nuevos tiempos y al uso de las nuevas tecnologias.

Con esta idea y el apoyo de la Subsecretaria,
durante el afo 2016 se abordd la tematica del Ana-
lisis del Comportamiento en la Investigacion Crimi-

nal, a fin de analizar las técnicas de comportamien-
to criminal y su aplicabilidad conforme a los casos,
situaciones y momentos particulares, llegando a
los operadores del fuero Penal de Posadas.

En el curso del presente afo, dicho curso se
dicté en Eldorado e Iguazu recientemente, con el
propdsito de que ningun Magistrado o Funciona-
rio del Poder Judicial de Misiones se vea imposi-
bilitado de asistir. También se invité a participar a
quienes a diario trabajan articuladamente con los
Juzgados, Defensorias y Fiscalias, los integrantes
de los cuerpos especiales de la Policia de la Pro-
vincia.

Dando continuidad a estas capacitaciones, en
Obera y en Posadas, se abordd una nueva e in-
teresante tematica: de la escena del crimen clasi-
ca a la escena del delito digital, cuyo objetivo es
contribuir a la efectividad de los procedimientos de
control del relevo de prueba, asi como a la organi-
zacion de los procesos realizados en la escena del
crimen incorporando las nuevas tecnologias tanto
al momento de llevar adelante el crimen, como en
el proceso de investigacion, la que esperamos sea
de gran utilidad para nuestra gente \

Taller Rol y Actuacion del Secretario

Liderazgo y Gestion

El 4 de agosto en el salon auditorio del Centro
de Capacitacion comenzo el Taller Rol y Actuacion
del Secretario, destinado a Secretarios de 1ra. Ins-
tancia y Juzgados de Paz y esta previsto que el
programa se desarrolle en 5 (cinco) médulos.

Con la presencia activa del presidente del STJ
Dr. Froilan Zarza, de la Dra. Rosanna Pia Venchia-
rutti Sartori, ministra del STJ y directora ejecutiva
del Centro de Capacitacion y Gestiéon Judicial y un
importante numero de participantes de las cuatro
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circunscripciones comenz6 el desarrollo del primer
modulo a cargo de la Dra. Elisa Correa, jueza laboral
gue expuso sobre: Principios generales del proceso
civil, comercial, de familia y laboral; Accion y repre-
sentacion y continud la Dra. Viviana Gamberale Na-
varro, jueza civil, comercial y tributario, que a su vez
trabajo sobre: Tipos de proceso, de conocimiento,
especiales, urgentes, ejecuciones, ejecutivos.

El viernes 11 de agosto se realizé el segundo
moédulo con la asistencia de funcionarios de las
cuatro circunscripciones en la sede del Centro de
Capacitacion, las capacitadoras en este moédulo
fueron las Dras. Carmen Helena Carbone, Gabriela
Fernanda Canalis y Alejandra Barrionuevo.

Entre los temas abordados podemos citar: Au-
diencia Preliminar, Articulos. 362-364 Ley XlI Nro.

27. Finalidad de cada medio probatorio, Oportuni-
dad del ofrecimiento del reconocimiento, nuevas
tendencias, facultades de abogados. Acuse de ne-
gligencia, caducidad de prueba. Control de prue-
bas. Forma de la citacién. Audiencia. Contenido de
las preguntas de acuerdo con el objeto del proceso.
Durante la jornada se presentaron casos practicos
para debate y analisis.

El viernes 18 de agosto también en el salén au-
ditorio del Centro de Capacitacion continuo el taller
con el tercer médulo.

En primer lugar el Dr. Silvio Amarilla se refirié a
las Medidas Cautelares, (Normas Generales. Ca-
racterizacion del proceso y su relacién con el jui-
cio principal. Clases. Supuestos de procedencia.
Embargo preventivo. Tutela Anticipada; caracteri-
zacion. Facultades del Juez) el tema despert6 el
intercambio de opiniones y el debate tendientes a
la mejora y eficiencia de las practicas.

En segundo término el Dr. Fernando Escalante,
Titular del Juzgado Civil Nro. 5, hizo referencia a la
Gestion de la Oficina Judicial, desde su experien-
cia en la implementacién del Sistema de Gestion
de Calidad.

El viernes 25 de agosto se llevé a cabo el cuar-
to moédulo y quienes lo llevaron adelante fueron en
primer término, el Dr. José Gustavo D Aloia que se
refirid a Tasas Judiciales. (Responsabilidad, Calcu-
lo) y en segundo término las Dras. Patricia Lorena
Pir6 Casals y Nohelia Cuenca que trataron lo re-
ferente a: planillas, honorarios y érdenes de pago
judicial.

Una vez mas el taller fomentd el intercambio
de opiniones y criterios utilizados en cada juzgado,
tendiendo a la uniformidad, mejora y eficiencia de
las practicas.

El quinto y ultimo médulo se realiz6 el 1ro. de
septiembre, no obstante de parte de los participan-
tes surgié6 la idea de seguir con este tipo de encuen-
tros para trabajar en otros temas puntuales \

Curso para Secretarios Relatores del Fuero Laboral

Surgido a partir del reciente taller del Rol y Ac-
tuacion del Secretario se diseid una nueva activi-
dad denominada Curso para Secretarios Relatores
del Fuero Laboral destinado a quienes cumplen di-
chas funciones. El mismo se desarrollé en dos jor-
nadas: el 12y el 19 de octubre en el salén La Misién
del Centro de Capacitacion y Gestion Judicial.

La apertura y palabras de bienvenida estuvie-
ron a cargo de la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti
Sartori, ministra del STJ y directora ejecutiva del
Centro de Capacitacion, quien recordd sus pasos
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por el secretariado, valoré la labor del Secretario, y
la proyeccion de su formacion como futuros Magis-
trados. También se refirié a afianzar la idea de una
justicia cercana a la ciudadania, en especial y en
contexto de este curso en lo que hace al lengua-
je judicial, a incluir términos sencillos y coloquiales
tanto en las decisiones como en el trato directo con
el justiciable.

La coordinacion del Curso estuvo a cargo del
Dr. Sebastian Mangini, Titular del juzgado Laboral
Nro. 2 de Posadas.
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En la jornada del 12 de octubre, se comenzé a
trabajar en la estructura de la sentencia, tematica
que siguid en tratamiento en la jornada del 19 de
octubre, ademas se continu6 con: fundamentacion
de las decisiones; razonamiento judicial; argumen-
tacion juridica; principios y métodos de expresar
las liquidaciones en las sentencias; entre otros te-
mas que estaban en el programa y que surgieron
del debate en el taller.

El Curso en su modalidad de taller, aborda el
tema bajo la metodologia del analisis de casos,
la argumentacioén y el desarrollo de proyectos de
resoluciones y contd con la presencia de Secreta-
rios de Puerto Rico, de L. N. Alem, de Eldorado,
de Obera y de Posadas. Acompafiaron también los
Secretarios Relatores del STJ.

Se realiz6 un compendio de Jurisprudencia
actualizado de la Corte Suprema de Justicia de la
Nacién, con casos de accidentes de trabajo, cues-

tiones sindicales, despido discriminatorio, indemni-
zaciones y subcontratacion y tercerizacion.

Se enviaron por correo electronico a los asis-
tentes, los link para ver los videos en Youtube, jun-
to al material del curso (los casos para analizar y el
archivo PowerPoint) \

Taller sobre Sucesiones para los Juzgados de Paz

Durante septiembre se realizaron Capacitacio-
nes organizadas por el Centro de Capacitaciéon y
Gestién Judicial en Sucesiones, proceso sucesorio
y nuevas normas del nuevo Cadigo Civil y Comer-
cial Unificado, destinadas a los Juzgados de Paz
de la provincia, en razén a la nueva competencia
asignada. Estuvieron a cargo de la Dra. Soraya
Molas, secretaria del Juzgado Civil y Comercial
Nro. 2 de Posadas, a cargo del Registro de Juicios
Universales y con la coordinacion de la Dra. Maria
Cristina Fresco de Chemes, secretaria del Centro
de Capacitacion y Gestion Judicial.

1er. Encuentro:

El 06 de septiembre se llevd a cabo en la loca-
lidad de San Vicente para los juzgados de Paz de
la 2da. Circunscripcion, a la que asistieron magis-
trados, funcionarios y agentes de las localidades
de: San Vicente, El Soberbio y Aristébulo del Valle.
Por cuestiones de proximidad geografica también
asistieron desde San Pedro, que corresponde a la
3ra. Circunscripcion).

2do. Encuentro:

El 13 de septiembre se realiz6 en la ciudad de
Obera, también para los juzgados de Paz de la 2da.
Circunscripcion, a la que asistieron magistrados,
funcionarios y agentes de: Obera, Colonia Aurora,
San Martin, Los Helechos, Campo Ramén, Flo-
rentino Ameghino, General Alvear (2da.C), Campo
Viera, Alba Posse, Panambi. En esta caso también

por proximidad geografica vinieron desde Leandro
N. Alem y Caa-Yari, localidades que corresponden
a la 1ra. Circunscripcion.

3er. Encuentro:

Esta vez el 20 de septiembre fue en la ciudad
de Eldorado, para los juzgados de Paz de la 3ra.
Circunscripcion, a la que asistieron magistrados,
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funcionarios y agentes de los municipios de: Eldo-
rado, Comandante Andresito, Montecarlo, Puerto
Iguazu, Bernardo de Irigoyen, Puerto Esperanza,
Puerto Piray, 9 de Julio, Caraguatay, Colonia Victo-
ria, Pozo Azul, Puerto Libertad, San Antonio, San-
tiago de Liniers y Colonia Wanda.

4to. Encuentro:

El 27 de septiembre, el encuentro fue en la ciu-
dad de Puerto Rico, para los juzgados de Paz de la
4ta. Circunscripcion, a la que asistieron magistra-
dos, funcionarios y agentes de los municipios de:
Puerto Rico, Garuhapé, Jardin América, Ruiz de
Montoya, Capiovi, General Urquiza, Colonia Pola-
na, El Alcazar, Hipdlito Irigoyen y Puerto Leoni.

La modalidad taller permitié un enriquecedor
intercambio de experiencias y consultas, entre los
asistentes, sobre la tematica abordada, ademas,
en cada una de las Capacitaciones, se distribuy6
un formulario con una encuesta para que cada uno
de los participantes, manifestara en forma anénima
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o con su firma, la opinidon sobre el taller. El analisis
de las respuestas, permitira tener un diagndstico
importante sobre la metodologia, la teméatica y los
demas aspectos de la capacitacion con el fin de po-
der contar con la informacion necesaria, para dar
respuesta a las demandas.

5to. Encuentro

El 04 de octubre se llevé a cabo la Sta. y ultima
Capacitacion para Jueces de Paz en la tematica
Sucesiones, la que estuvo dirigida a los juzgados
de Paz de la 1ra. Circunscripcion Judicial: Posa-
das Nros. 1, 2, 3, ItaembéMini, Garupa, Garupa B°
Fatima, Apostoles, Candelaria, San José, San Ig-
nacio, Concepcion de la Sierra, Gobernador Roca
, San Javier, Santo Pipd, Cerro Azul, Corpus, Dos
Arroyos, Azara, Bonpland, Cerro Cora, Gobernador
Lopez, Itacaruaré, Olegario V. Andrade, Martires,
Santa Ana, Santa Maria, Arroyo del Medio, Tres Ca-
pones, CaaYari, Loreto, Profundidad y Aimafuerte.

La capacitacion estuvo a cargo de la Dra. Sora-
ya Molas, secretaria del Juzgado Civil y Comercial
Nro. 2 de Posadas, a cargo del Registro de Juicios
Universales y con la coordinacién de la Dra. Maria
Cristina Fresco de Chemes, secretaria del Centro
de Capacitacion y Gestion Judicial

La modalidad taller permitié, como en los ante-
riores encuentros, el intercambio de experiencias y
las consultas, entre los asistentes el tema tratado,
también aqui se distribuyé el formulario con la en-
cuesta para que cada uno de los participantes, ma-
nifieste en forma anénima o con su firma, la opinién
sobre la capacitacion \

Capacitacion para los Integrantes
del Juzgado de Instruccion Nro. 3 de Puerto Iguazo

El 15 de noviembre se realiz6 en la Ciudad de
Puerto Iguazu una capacitacion sobre “Calidad de
atencioén y relaciones interpersonales” para los in-
tegrantes del Juzgado de Instruccién Nro. 3, la mis-
ma estuvo a cargo de la Facilitadora Maria Gabrie-
la Amords quien trabajo sobre atencion al publico,
importancia del servicio de excelencia, comunica-
cion eficaz como herramienta de excelencia, tra-
bajo en equipo y relaciones interpersonales entre
comparieros de trabajo, se realizaron varios ejer-
cicios para fortalecer el trabajo en equipo y las re-
laciones interpersonales en la oficina, se logré una
participacion activa de los integrantes del Juzgado.
Acompaié la capacitacion el Dr. Martin Brites, titu-
lar del juzgado y sus funcionarios N\
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Capacitacion para Magistrados y Funcionarios
del Fuero Penal de la 3ra. Circunscripcion Judicial

El 24 de noviembre en la ciudad de Puerto
Iguazu se realizé6 una Capacitacién para Magis-
trados y Funcionarios del Fuero Penal de la 3ra.
Circunscripcion Judicial. La apertura del evento es-
tuvo a cargo del Dr. Froilan Zarza, presidente del
STJ quien manifestd la importancia de estas capa-
citaciones, luego la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti
Sartori, Ministra del STJ y directora ejecutiva del
Centro de Capacitaciéon agradecio la participacion
de los funcionario y magistrados y puso en cono-
cimiento de los mismos que ya se encuentra en
funcionamiento el equipo de videoconferencia en
la ciudad de Puerto Iguazu, el que también pue-
de ser de utilidad para los magistrados y funciona-
rios de la ciudad de Eldorado, continué el acto de
apertura con las palabras de la Dra. Liliana Picazo,
Ministra del STJ, quien ademas oficio de capacita-
dora y moderadora de la actividad, que tuvo como
principal capacitador al Dr. Martin Luis Brites, Juez
de Instruccion Nro. 3 de Pto. Iguazu, también par-

Capacitacion para Secretarios

ticiparon funcionarios de la Policia de la Provincia.

El tema que se tratd en la oportunidad fue “Ga-
rantias en el Proceso Penal’, gracias a la activa
participacion de los jueces se realizé un interesan-
te intercambio de opiniones y experiencias, las que
fueron muy enriquecedoras para todos los asisten-
tes. Funcionarios de la Policia también realizaron
sus aportes y pudieron exponer su forma de trabajo
y entre todos pudieron acordar en mejorar los cana-
les de comunicacion \

de 1ra. Instancia de la 3ra. Circunscripcion Judicial

Los dias 24 y 25 de noviembre en el Sal6n del
Hotel Saint George de la ciudad de Puerto Iguazu
se realiz6 una Capacitacion destinada a Secreta-
rios del Fuero Civil, Comercial, Laboral y de Fa-
milia de la Tercera Circunscripcion Judicial. Esta
capacitacion estuvo a cargo de los Dres. Sebastian
Mangini, Juez de 1ra. Instancia en lo Laboral Nro.
2 y Pedro Fragueiro, Secretario de la Camara Civil,
Comercial, de Familia y Fiscal Tributaria - Sala V y
de las Dras. Patricia Lorena Pir6 Casals y Nohe-
lia Soledad Cuenca, de la Secretaria de Ejecucién
Tributaria del Juzgado Civil y Comercial Nro. 8 de
Posadas.

La apertura estuvo a cargo del Dr. Froilan Zar-
za, presidente del STJ y de la Dra. Rosanna Pia
Venchiarutti Sartori, ministra del STJ y directora
ejecutiva del Centro de Capacitacién, quienes se
refirieron a la importancia de estas capacitaciones

y encuentros que permiten interactuar sobre la si-
tuacion y medidas que se plantean diariamente en
los distintos juzgados y asi alcanzar mayores re-
sultados en los procesos que se plantean a diario.
Se logré una participacién activa entre los capaci-
tadores y los secretarios que concurrieron a dicho
evento N\
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Capacitacion dirigida a los integrantes
de la Direccion de Administracion del Poder Judicial

Como parte del convenio de colaboracién en-
tre el Poder Judicial y el Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Misiones, el 23 y el 30 de octubre; 06
y 13 de noviembre, se realizaron el 1er., el 2do., el
3ro. y el 4to. Médulos de la Capacitacion dirigida a
los integrantes de la Direcciéon de Administracion
del Poder Judicial e invitados especiales.

En la apertura del ciclo, las palabras de bien-
venida estuvieron cargo del Dr. Froilan Zarza, pre-
sidente del STJ, quien destacé este trabajo inte-
grado, el didlogo institucional y el intercambio de
saberes que permitan la transparencia y eficiencia
de nuestro trabajo, aseguré que este ciclo sera de
mucha utilidad para esto.

Por su parte la Dra. Lia Fabiola Bianco, presi-
denta del Tribunal de Cuentas, hizo referencia a la
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importancia de lograr que los controles que forman
parte de nuestro trabajo se ajusten a los tiempos
que hoy demanda la ciudadania, que sean eficien-
tes y agiles a la vez, en pos de ese estado moderno
que todos anhelamos.

Acompafiaron la presentaciéon de la capacita-
cion la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti Sartori, mi-
nistra del STJ y directora ejecutiva del Centro de
Capacitacion y Gestion Judicial y la CPN Silvina
Ortiz Pereyra, Directora de Administracion del Po-
der Judicial.

La capacitacioén en las cuatro Jornadas estuvo
a cargo de la Mgter. Beatriz Ricatti, Contadora Fis-
cal del Tribunal de Cuentas.

En los dos primeros Médulos, se desarrollaron
en el salon La Misién del Centro de Capacitacion y
se trabajo en temas puntuales que hacen al trabajo
diario de quienes integran distintas dependencias
de la Direccién de Administracion. Los asistentes
tuvieron activa participacion por medio de aportes
y preguntas.

En el 3er. Médulo, la Mgter. Beatriz Ricatti, los
temas que abordé fueron: fondo permanente; caja
chica y viaticos y por su parte en el 4to. y ultimo
Moédulo traté: pago contado contra entrega, su
normativa legal; licitaciones publicas o privadas y
obras publicas quedo para el final debido a su ex-
tension.

Participaron de esta Capacitacion mas de 90
integrantes de la Direccion de Administracion de
sus distintas areas, como ser: tesoreria, compras,
patrimonio, planeamiento y control, liquidaciones,
contabilidad, rendicién de cuentas, control de tasa
de justicia, mesa de entradas e integrantes de
otras dependencias del Poder Judicial de Misiones
invitados especialmente.

Esta actividad cobra especial relevancia por
cuanto esta dirigida a una oficina de apoyo a la ac-
tividad jurisdiccional, con caracteristicas y necesi-
dades propias \
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Talleres Interdisciplinarios Articulados por Fuero

Convenio JuFelus/Sedronar
Capacitacion Judicial en Politicas

sobre Drogas y Problemdticas del Consumo

Los dias 22, 23, 29 y 30 de junio, se realizaron
para las Cuatro Circunscripciones las clases de la
“Capacitacion Judicial en Politicas sobre Drogas y
Problematicas del Consumo”. Las que se llevaron
a cabo en el Centro de Capacitacion Judicial.

Tuvieron como destinatarios a magistrados, fun-
cionarios de los Fueros Penal y de Familia y equi-
pos interdisciplinarios de las 4 circunscripciones.

Tuvieron como objetivos, hacer conocer las po-
liticas publicas en materia de adicciones, brindar
conocimientos actualizados y fomentar el intercam-
bio de vivencias sobre el desarrollo del fenémeno
de la problematica del consumo de sustancias psi-
coactivas

Los disertantes de los dias 22 y 23 de junio
fueron: el Lic. Julio de Orué y el Mgter. Fernando
Ferreyra, miembros de la Secretaria de Politicas
Integrales sobre Drogas de la Nacién Argentina
(SEDRONAR) abordaron temas como: las nuevas
sustancias psicoactivas; las drogas de sintesis y
precursores quimicos; régimen internacional sobre
el control de drogas; politicas aplicables y sistemas
legales vigentes.

Los disertantes de los dias 29 y 30 de junio
fueron: el Dr. Diego Nicolas Rodriguez Pipino, el
Lic. Martin Ramiro Cagide y la Dra. Karina Matilde
Valenti con el temario: Aspectos Sociales y Psico-
l6gicos del Consumo de Sustancias Psicoactivas.
Prevencion. Asistencia. Dispositivos Sedronar. Pla-
nes, Programas y Ejes de Gestion de SEDRONAR.
Tribunal Tratamiento Drogas.

Participaron: el Dr. Miguel Angel Pifiero, Procu-
rador General del STJ, Magistrados, Funcionarios,
Agentes e integrantes de los Equipos Interdiscipli-

1.1.2. Talleres por Temas

narios del Poder Judicial, como asi también con
miembros del Servicio Penitenciario Provincial, de
la Subsecretaria de Prevencién de Adicciones vy
Control de Drogas y Agentes del Ejecutivo provin-
cial, conformando un total de 72 asistentes \

Talleres Interdisciplinarios Articulados por Tema

Ninez y Adolescencia
Autoformacion Conjunta

con la Defensoria de los Derechos del Nino, Niinas y Adolescente

El 16 de mayo, se realizé en el Centro de Ca-
pacitacion el Taller de Autoformacién Conjunta, a
cargo del Mgter. Miguel Molina, Defensor de los
Derechos del Nifio, Nifias y Adolescentes, la Ing.

Liliana Pedrazzini y el Abg. Marcelo Sussini, desti-
nado a Jueces, Funcionarios del Fuero de Familia
y Violencia Familiar y encargados de las medidas
de proteccion integral. La apertura de la actividad
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estuvo a cargo de la Dra. Rossana Pia Venchiarutti
de Sartori, Directora Ejecutiva del Centro de Capa-
citacion y Ministra del Superior Tribunal de Justicia.

Con la coordinacion de la Dra. Pamela Barrios
Caram, el Taller cont6 con la asistencia de jueces y
de funcionarios de las 4 Circunscripciones, quienes
tuvieron una activa participacién y concluyeron en
la necesidad de avanzar en aportes para posterio-
res reuniones que realice el equipo del Defensor
Mgter. Miguel Molina con los organismos adminis-
trativos competentes en la proteccion integral de
nifas, nifos y adolescentes y una vez reglamenta-
do el Registro convocar a un taller conjunto N\

Capacitacion a Choferes del Poder Judicial

En el SUM del Palacio de Justicia, se dio una
Capacitacion en Seguro del Automotor, la que con-
té con dos Médulos dictados el 06 y el 13 de no-
viembre, dirigida a los choferes del Poder Judicial
de Misiones que cumplen sus funciones en la ciu-
dad de Posadas, |la capacitacion reviste de carac-
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El 13 de octubre, en el salén La Mision del Cen-
tro de Capacitacion, se realizé un Encuentro Taller
con Jueces de Paz sobre Trabajo en Red en violen-
cia familiar, de género y proteccion integral. Asistie-
ron magistrados, funcionarios, técnicos y agentes
del Poder Judicial y representantes de organismos
administrativos del Poder Ejecutivo.

La capacitacion estuvo a cargo de la Dra. Nor-
ma Daniela Adduci, Jueza de Paz de Sierra Gran-
de, Rio Negro, integrante de la Red. Coordinaron
el evento las Dras. Adriana Fiori, Jueza de Paz de
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ter obligatorio para quienes cumplen funciones de
manejo de vehiculos y dada las caracteristicas de
la misma, también asistieron jefes de areas involu-
cradas en la tematica y agentes interesados..

El capacitador fue Carlos Elizalde, gerente de
unidad de negocios de la firma Nacion Seguros,
empresa aseguradora prestataria de servicio del
parque automotor del Poder Judicial de Misiones.

En el 1er. Médulo los temas abordados fueron:
tipos de siniestros - denuncia, actuacion ante un
siniestro, documentaciéon necesaria, lesiones a
terceros, todo riesgo y dafios parciales entre otros
temas que generaron un intercambio de opiniones
y debate.

En el 2do. y ultimo Médulo se abordaron casos
puntuales y supuestos y también fue la oportunidad
para las preguntas e inquietudes de los asistentes.

La actividad se filmo para ser enviada a quie-
nes no pudieron concurrir \

Encuentro-Taller

Trabajo en Red con Juzgados de Paz

[taembé Mini y Maria Cristina Fresco de Chemes
del Centro de Capacitacion.

La Red sobre la que diserté la Dra. Adduci se
denomina Red Interinstitucional de Prevencion
Local para Casos Urgentes y fue creada como
un espacio de comunicacién a partir del cual se
proyectan acciones de prevencion especialmen-
te sobre la problematica de violencia familiar y de
género, coordinando los diversos enfoques y es-
fuerzos, con el fin de sumar acciones sencillas y
realizables frente a situaciones de urgencia y tiene




r Centro de Capacitacion y Gestion Judicial - br. Mario Dei castelli

como objetivo general incorporar enfoques pre-
ventivos que consideren tanto las causas como
las manifestaciones de la violencia familiar y el
maltrato infantil, identificando factores de riesgo, a
partir de la integracién de estrategias, dirigidas a
las victimas como a los operadores y a la sensibi-
lizacién de grupos especificos de poblacion y las
instituciones que integran la Red local son: Comi-
sarias locales, Servicio Social y de Salud Mental
del Hospital Osvaldo Pablo Bianchi, Supervisiones
de los tres niveles educacionales, Escuela especial
y sus equipos técnicos (ETAP) por el Ministerio de
Educacion, Sistema de Atencion Territorial (SAT),
Dependiente del Consejo Provincial de la Mujer,
Secretaria de Desarrollo Social Municipal, Prefec-
tura Naval Argentina, Casa de Justicia y Juzgado
de Paz dependientes del Poder Judicial provincial.

La actividad fue enriquecedora y novedosa
para todos los operadores judiciales que concurrie-
ron y pudieron observar como funciona la Red a
través de la proyeccion de un video explicativo.

Los asistentes interactuaron con la Dra. Addu-
ci, quien comentd casos y cdmo se van resolviendo
con la intervencion de la Red en el ambito adminis-
trativo previo a la intervencion Judicial \

1.1.3. Jornadas y Conferencias

Lrstirg e [ipasrianis
R, st L

Cambios del Derecho Sucesorio en el
Nuevo Cadigo Civil y Comercial en especial en la Empresa Familiar

ElI 08 de mayo, se llevé a cabo la jornada Cam-
bios del Derecho Sucesorio en el Nuevo Cadigo Ci-
vil y Comercial-En especial en la Empresa Familiar
la disertacion estuvo a cargo de la Dra. Graciela
Medina.

Durante la apertura la Sra. Ministro y Direc-
tora Ejecutiva del Centro de Capacitacién, Dra.
Rossana Pia Venchiarutti dedicé unas palabras de
bienvenida, agradeciendo la presencia de la diser-
tante y el auspicio de AMJA y dijo: “..empecemos
a despuntar este nuevo Codigo Civil, que implica
una recomposicién y un nuevo paradigma en todo
el pensamiento juridico...”, a continuaciéon hablo la
Dra. Cristina Irene Leiva, Ministra del Superior Tri-
bunal de Justicia y Vicepresidenta de la Asociacion
de Mujeres Jueces de Argentina (AMJA) quien se-
fald: “...hoy en dia debemos actualizarnos por dos
motivos, por un deber ético y también por un deber
legal. Capacitarse es una obligacién que viene del
art. 25 de la Convenciéon Americana de los Dere-
chos Humanos que establece especificamente que
la tutela judicial efectiva es un Derecho Humano de
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las personas. Venimos trabajando desde el Poder
Judicial insistiendo en la capacitacion...”

La Dra. Graciela Medina es doctora en Juris-
prudencia, Vicepresidente de la Asociacion Argen-
tina de Derecho Comparado, Directora para Améri-
ca Latina y el Caribe de la Asociacion Internacional
de Mujeres Jueces y Personalidad Destacada de
las Ciencias Juridicas de la CABA.

Se contd también la presencia del Sr. Ministro
Dr. Jorge Antonio Rojas y el Sr. Procurador, Dr. Mi-
guel Angel Pifiero y con la participacién de apro-
ximadamente 110 personas, entre magistrados y
funcionarios de todas las circunscripciones de la
provincia, asi como también profesionales de la
matricula del Colegio Notarial y de Abogados N\

Jornada de Gestion para los Ministerios Publicos

El 27 de octubre, en el saléon auditorio “La Mi-
sion” del Centro de Capacitacion se llevé a cabo la
Jornada de Gestién para los Ministerios Publicos.
La que estuvo a cargo de Claudia Katok, Magter.
en Derecho y Magistratura Judicial, Universidad
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Los dias 8 y 9 de septiembre se llevd a cabo en
la ciudad de Eldorado, la conferencia correspon-
diente al Ciclo de Conferencias de Actualizacion en
Riesgos de Trabajo y Contrato de Trabajo destina-
da a magistrados, funcionarios y agentes del fuero
laboral y profesionales de la matricula.

La actividad estuvo a cargo del Dr. Sebastian
Ferreyra Negri, especialista en Derecho Laboral,
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Austral, ex fiscal del Tribunal Penal, Defensora Ofi-
cial, autora del opusculo Lineamientos de la capa-
citacién judicial del Ministerio Publico Fiscal y de
varios articulos sobre temas de gestion, derecho
penal y procesal penal.

La apertura y palabras de bienvenida estuvie-
ron a cargo del Dr. Froildn Zarza, presidente del
STJ quien destaco la presencia de la Mgter. Katok,
no solo por su reconocida calidad como capacita-
dora, sino ademas por ser de las precursoras de
este Centro de Capacitacion.

La jornada cont6 con la presencia de la Dra. Li-
liana Mabel Picazo, ministra del STJ, del Dr. Miguel
Angel Pifiero, procurador general del STJ, de fisca-
les y defensores. Se trabajé con la modalidad taller
en temas como: Concepto de la Gestién Judicial;
la gestion como requisito de idoneidad; planifica-
cion su entidad para el logro de la misién-vision de
los/as fiscales y defensores; el trabajo en equipo
y la autogestion; liderazgo formal y efectivo, dife-
rencias; interaccién grupal; comunicacion funcion;
banda sonora emocional; manejo de situaciones
conflictivas interpersonales; inteligencia emocio-
nal, entre otros.

Los asistentes interactuaron e indicaron lo nu-
tritivo del evento, “...nos vamos con un saber mas
sobre céomo afrontar el dia a dia no solo en lo la-
boral sino en lo personal...”, resaltdé una de las fis-
cales \

Ciclo de Conferencias

Actualizaciéon en Riesgos de Trabajo y Contrato de Trabajo

quien disert6 sobre temas como Riesgos del traba-
jo; Reformas de la Ley de Contrato de Trabajo y la
Violencia laboral.

En esta oportunidad, se conté con la participa-
cion del presidente del Superior Tribunal de Justi-
cia, Dr. Frolian Zarza, miembros del Fuero Laboral
de Eldorado y Puerto Iguazu y profesionales del
Colegio de Abogados, sede Eldorado.
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Los dias 11 y 12 de septiembre, se replicé la
conferencia en la ciudad de Posadas, la que con-
té con la presencia de magistrados, funcionarios y
agentes del Fuero Laboral de la 1ra. y de la 2da.
Circunscripcion Judicial y abogados de la ciudad
de Posadas.

La Conferencia contdé con el acompafiamiento
de la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti, ministra del
STJ y directora ejecutiva del Centro de Capacita-
cion y Gestion Judicial y la Dra. Ramona Velazquez
ministra del STJN\

1.1.4. Asistencia a la Toma del Cargo

A iniciativa de la Direccién Ejecutiva, se brinda
asistencia a los nuevos Magistrados y Funciona-
rios designados y a los equipos de trabajo, este
acompafamiento inicial tiene por objetivo relevar
necesidades, organizar y dictar capacitaciones, re-
mitir material, etc.

Durante el 2017 se brind6 asistencia a los si-
guientes Magistrados y Funcionarios: Dra. Ménica
Viviana Drganc Fernandez Jueza a cargo del Juz-
gado de 1ra. Instancia en lo Civil y Comercial Nro.
2 Obera, al Dr. Alfredo Olmo Herrera Juzgado de
Violencia Familiar Nro. 1 Posadas, a la Dra. Norma
Lydia Matoffi Juzgado de Familia y Violencia Fami-
liar Nro. 1 Puerto Rico, a la Dra. Edelmira Salvi Juz-
gado de 1ra. Instancia en lo Civil, Comercial, Labo-
ral y de Familia Aristébulo del Valle, al Dr. Petronio
César Piris Da Motta, Juzgado de 1ra. Instancia
en lo Civil, Comercial, Laboral y de Familia Puer-
to Iguazu, al Dr. Geronimo Pujol Juzgado de Paz
de Capiovi, al Juez Augusto Gregorio Busse en el
cargo de Juez del Tribunal en lo Penal Nro. 2 de
Posadas, la Dra. Adriana Beatriz Fiori en el cargo
de Juez en lo Civil y Comercial Nro. 8 de la ciudad
de Posadas, el Dr. Juan José Antonio Palacio en el

cargo de Juez en lo Civil y Comercial Nro. 1 de la
Ciudad de Eldorado, el Dr. Roberto Antonio Sena
en el cargo de Juez de Instruccion de la ciudad de
Jardin América, la Dra. Sylvina Alejandra Girard
como Defensora de Villa Cabello- Posadas, el Dr.
Francisco Anibal Medina en el cargo de Juez Paz
con asiento en San Ignacio, la Dra. Liliana Analia
Ayala en el cargo de Juez de Paz con asiento en
Apodstoles, el Dr. Guillermo Edgardo Micolis en el
cargo de Juez de Paz con asiento en San Vicente,
el Dr. Guillermo Oscar Mondo en el cargo de Juez
de Paz con asiento en Campo Viera, el Dr. Horacio
Gabriel Paniagua en el cargo de Fiscal de Instruc-
cion con asiento en la ciudad de Puerto Iguazu, el
Dr. Jorge Francisco Fernandez en el cargo de Fis-
cal de Instruccion con asiento en Jardin América,
y el Dr. Pedro Benito Piriz en el cargo de Defensor
Oficial de Instruccion con asiento en la ciudad de
Jardin América.

Durante el afo se envidé también informacion
sobre ofertas académicas, Servicio de Asesora-
miento Pedagédgico e informacion de utilidad.

El proyecto tiene repercusiones positivas, las
que obran en los correos de agradecimientos reci-
bidos como respuestas \

1.1.5. Ciclo de Cine Debate Judicial

La primera entrega del Ciclo de Cine Judicial
2017, se llevo a cabo el 15 de marzo en el salon La
Misién del Centro de Capacitacién, con la proyec-
cion del filme Tribunal en fuga.

Finalizada la proyeccion, el Dr. Andrés Pouja-
de como moderador, se refirid brevemente sobre la
naturaleza del juicio por jurado, destacando algu-
nas de las caracteristicas clasicas en su implemen-
tacion en los EEUU, cité ademas las provincias
argentinas que lo implementan con sus singulari-
dades.
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Iniciado el debate, no quedé fuera la referen-
cia sobre las diferencias doctrinarias entre quienes
apoyan y quiénes se oponen a la implementacion
del juicio por jurado.

Sobre el filme en particular, las opiniones giraron
en torno a la humanizacion de las miradas, sobre
todo, la necesidad de enfocarse en la o las victimas
y no que quede todo circunscripto a la letra de la ley,
en ese aspecto se reivindico la opinion del “ciudada-
no de a pie” en los distintos procesos juridicos.

La segunda entrega del Ciclo de Cine Judicial
2017, se llevd a cabo el 19 de abril en el salén La
Mision del Centro de Capacitacion, con la proyec-
cion del filme Erin Brockovich.

Finalizada la proyeccion y con la participaciéon
de la Dra. Silvia Kloster, especialista en cuestiones
ambientales, se reflexion6 sobre los contenidos de
la pelicula, haciéndose particular hincapié, en la
normativa existente en la provincia y en la nacién,
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que obliga a los responsables (tanto personas fisi-
cas como juridicas), a la implementacion de proto-
colos para la proteccion del medio ambiente.

También se senalo la importancia de contar con
el derecho al acceso a la informacion, que muchas
veces es dificil y/o imposible acceder, especial-
mente a la referida a todo procedimiento que pue-
da tener algun impacto medioambiental, en poder
de las personas y/o empresas.

Es dable destacar que en la oportunidad se
conto con la presencia de alumnos de la carrera de
Abogacia de la Universidad Gastén Dachary.

La tercera entrega del Ciclo de Cine Judicial
2017, se llevé a cabo el 17 de mayo en el Centro
de Capacitacion, con la proyeccion del filme La de-
cision mas dificil.

Finalizada la proyeccién y con la Dra. Griselda
Barrionuevo Mantaras, Vocal de Camara de Apela-
ciones, como moderadora, se inici6 el debate con
los interrogantes que surgen cuando existe coli-
sién de derechos, especialmente cuando se trata
de menores, como en este caso el rol que deberia
desempenfar el abogado del nifio. Se sefialé que
es muy frecuente que los abogados de menores,
tengan el punto de vista del adulto y muchas veces
no se los escucha, no se les requiere opinidn sobre
el caso que los involucra.

También en medio del debate, se puso de ma-
nifiesto la necesidad de promover capacitaciones
sobre cémo actuar ante situaciones especificas
que enfrenten nifos, nifnas y/o adolescentes y se
destaco también la importancia de la utilizacion del
cine como herramienta para promover la concienti-
zacion y discusion sobre la justicia.

En esta edicién se contd con la participacion
de Defensores Oficiales, docentes de la carrera de
Abogacia de la Universidad Catodlica de Salta y ca-
detes de la Escuela Superior de Policia.

La cuarta entrega del Ciclo de Cine Judicial
2017, se llevd a cabo el 21 de junio en el salon La
Mision del Centro de Capacitacion, con la proyec-
cion del filme La vida de David Gale. La pelicula
convoco a debatir sobre la pena de muerte y sobre
el funcionamiento del sistema judicial

El 23 de agosto en la Ciudad de Leandro N.
Alem y en el marco de las actividades organizadas
por la Dra. Pamela Barrios Caram por el décimo
aniversario del Juzgado Civil, Comercial, Laboral
y de Familia del cual es titular, se realiz6 la quinta
entrega del Ciclo de Cine Debate Judicial.

Asistieron jovenes estudiantes, profesores y
publico en general, la pelicula proyectada fue La
decision mas dificil.

Oficié6 de moderador del debate el Dr. Jorge
Erasmo Villalba, Camarista Civil de Obera, quien
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introdujo al debate que se centr6é en los derechos
del nifio, la figura del abogado del nifio, las distin-
tas posturas de los personajes del film proyectado,
una breve resefa sobre la actualizaciéon de nuestro
cbdigo civil en la tematica en cuestion y sobre el
final una reflexion sobre la resolucion de conflictos
y problemas a través del didlogo.

El 15 de noviembre se realizo la sexta y ultima
edicion del afio del Ciclo de Cine Debate Judicial
con la proyeccion y posterior debate de la pelicula
Refugiado, como en la edicién anterior se eligié una
localidad del interior de la provincia. En esta oportu-
nidad se realiz6 en la Fiscalia de 1ra. Instancia en
Lo Civil, Comercial, Laboral y de Familia de Jardin
América a cargo de la Dra. Natalia Romina Deffis.

Asistieron integrantes del Juzgado Civil, Co-
mercial, Laboral y de Familia Nro. 2; de la Fiscalia

Civil, Comercial, Laboral y de Familia; de Accion
Social de la Municipalidad y de la Comisaria de la
Muijer, todos de Jardin América.

Durante el debate los asistentes contaron ex-
periencias profesionales similares a lo que se pudo
ver en la pelicula, se enfatizé en la importancia del
trabajo articulado y en red, experiencia que estan
desarrollando en la localidad.

La pelicula fue seleccionada en razén de la ma-
nera en que es expuesta una situacion de violencia
domeéstica, el Cine Debate Judicial, es un medio de
suma importancia para retratar y divulgar sucesos
de toda indole, entre ellos el funcionamiento de la
justicia y también para contribuir al desarrollo de un
saber critico y ademas de ser una valiosa oportu-
nidad para enriquecerse con la opinion del otro. \
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1.2. A Distancia
1.2.1. Aula Virtual

Moédulo Introductorio Edicion 2017
Curso Para Empleados Ingresantes al Poder Judicial

En la Edicion de este afo y por Acuerdo Nro.
37 del 09 de noviembre de 2016, se capacitara a
los Ingresantes en el Uso del Correo Electrénico
Institucional Suite Colaborativa Zimbra.

Esta nueva Unidad aborda desde las funciona-
lidades basicas para la administracion de correos,
hasta herramientas avanzadas que optimizan la
comunicacién. Como la mensajeria instantanea y
la utilizacion de elementos compartidos.

Las clases se desarrollan en la modalidad a
distancia a través del Aula Virtual del Centro de
Capacitacion y Gestion Judicial y se encuentran
disponibles de manera permanente para que el
participante autogestione su tiempo.

A partir de la incorporacién de la Unidad Uso
del Correo Electrénico Institucional Suite Colabo-
rativa Zimbra se implementé una nueva estrate-

gia de apoyo al proceso de aprendizaje donde los
alumnos practican las diferentes funcionalidades
que brinda la herramienta directamente sobre su
cuenta de Correo Institucional, guiados por tutores
especializados quienes realizan un seguimiento
personalizado.

Para efectivizar la tutoria se habilité el sistema
de gestion de competencias de la Plataforma del
Aula que permite monitorear el nivel de compren-
sion de los temas y de las habilidades adquiridas.

A los destinatarios se les remite la correspon-
diente invitacion de participacion con los datos de
ingreso al Aula Virtual, para que puedan participar.

El Curso reviste caracter obligatorio segun lo
dispuesto por Acordadas Nros.: 15/2011 y 93/2011
del Alto Cuerpo.

Culminaron 130 ingresantes \

Curso para Oficiales de Justicia - Edicion 2017

El 21 de febrero comenzd la Edicion 2017 del
Curso para Oficiales de Justicia.

El curso tiene como principal objetivo contribuir
a la formacién y actualizacion de los Oficiales de
Justicia en actividad y al personal del Poder Judi-
cial que aspire a desempefiar esta funcion.

Los destinatarios son: Oficiales de Justicia de
las distintas circunscripciones judiciales de la Pro-
vincia de Misiones, los empleados que desempe-
nan funciones de Oficiales de Justicia Ad Hoc ante
los Juzgados de Paz o la Direccién de Tasa de
Justicia del Poder Judicial de Misiones y los em-
pleados del Poder Judicial que aspiren al cargo de
Oficiales de Justicia sin requisito de categoria.

La modalidad es a distancia, a través del Aula
Virtual del Centro: Las clases se desarrollan en la
modalidad a distancia a través del Aula Virtual del
Centro y tienen una duracion de 56 horas.

La capacitacién se dicta de manera continua y
las inscripciones se encuentran abiertas a lo largo
de todo el afo.

Los destinatarios son:

* Funcionarios del Poder Judicial de la Provincia
de Misiones que cumplen funciones de Oficial
de Justicia.
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* Agentes del Poder Judicial comprendidos en
las Categorias que van en orden descendente
desde Jefe de Departamento hasta la de Jefe
de Despacho, ambas inclusive.

* Agentes del Poder Judicial de Misiones que
tuvieren titulo universitario de abogado y/o es-
cribano, que revistan cualquier categoria hasta
Auxiliares inclusive.

* Abogados contratados en los cargos de men-
cion. La capacitacion es requisito obligatorio
para concursar el cargo:

* Agentes de los Juzgados de Paz que cumplen
funciones como Oficiales de Justicia Ad Hoc o
que pretendan ejercerlo por disposicion de sus
superiores jerarquicos. Funcionarios o agentes
de otras dependencias del Estado Provincial
Municipal que cumplan la funcion de Oficiales
de Justicia.

Cabe senalar que actualmente con la amplia-
cion de los destinatarios, se incrementaron nota-
blemente las inscripciones.

Las clases se desarrollan en la modalidad onli-
ne a través del Aula Virtual del Centro y tienen una
duracién de 56 horas.

Realizaron el Curso 9 personas \




r Centro de Capacitacion y Gestion Judicial - br. Mario Dei castelli

Curso Taller de Redaccion de Textos Juridicos

El Curso de Redaccion de Textos Juridicos tie-
ne como objetivos: conocer y comprender las ca-
racteristicas de los principales tipos de textos del
ambito judicial y adquirir la competencia necesaria
para la redaccién de los mismos. Posibilitando un
aporte importante para la mejora del servicio de
justicia.

Se desarrolla a través del Aula Virtual del Cen-
tro de Capacitacion, con una duracion de 4 (cuatro)
semanas, con un promedio de dedicacién diaria de
media hora.

Destinado a operadores de las cuatro circuns-
cripciones del Poder Judicial de la Provincia de
Misiones, para que los participantes conozcan y
comprendan las caracteristicas de la comunicacion
juridico-administrativa y los principales tipos de
textos del ambito judicial y adquieran la competen-
cia necesaria para la redaccion de los documentos,
preservando y mejorando de esta manera el servi-
cio de justicia.

Durante el afio hubieron 3 ediciones:

El 06 de marzo comenzé la 1ra. Edicion

El 06 de junio comenzé la 2da. Edicion

El 04 de septiembre comenzé la 3ra. Edicion

Taller sobre Violencia Doméstica

Entendiendo la importancia de la reflexién so-
bre temas de género y a fin de brindarles a los ope-
radores judiciales herramientas para el analisis y la
identificacion de hechos de violencia, desde el Aula
Virtual del Centro y abierto a todo aquel interesado,
se realiza el Taller sobre Violencia Doméstica de la
Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia
de Argentina.

Este Programa cuenta con el apoyo del Siste-
ma de Naciones Unidas en Argentina y se imparte
en cumplimiento de los compromisos internaciona-
les asumidos por la Republica Argentina (articulo
8c de la Convenciodn Interamericana) para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra la mujer
(“Belém do Para”). Dicho articulo obliga al Estado
Argentino a adoptar, en forma progresiva, medi-
das para fomentar la educacion y capacitacién del
personal en la administracion de justicia, policial y
demas funcionarios encargados de la aplicacién de
la ley.

El curso demanda un total de 10 (diez) dias con
un promedio de dedicacion de media hora diaria y
esta a cargo de Replicadoras entrenadas en el uso
de Protocolos elaborados por la Oficina de la Mujer

El curso conté con la participacion de funcio-
narios y agentes de Posadas, Obera, San Vicente,
Puerto Rico, Cerro Azul, Puerto Iguazu, Caa-Yari,

Eldorado, San Vicente, Itacaruaré, Aristébulo del
Valle, Jardin América, Colonia Wanda, Azara y
Leandro N. Alem.

El Taller conté con una tutoria y asistencia per-
sonalizada. Esto hizo posible que los participantes
realizaran exitosamente las actividades.

Entre las mas destacadas se encuentra la re-
daccion y puesta en comin de modelos de comu-
nicacion escrita juridica y administrativa, utilizados
en las dependencias de los participantes.

El Curso Taller tuvo 57 participantes \

OM. & :

Oficina de la Mujer

Corte SurREMA DE
Justicia pE La Nacton

de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, vali-
dados por el Sistema de Naciones Unidas.
El Plan Estratégico previé para este afo la rea-
lizacion de 8 (ocho) Ediciones.
» La 1ra. Edicién comenzé el 16 de marzo.
+ La 2da. Edicién comenzé el 20 de abril
» La 3ra. Ediciéon comenzé el 19 de mayo.
» La4ta. Edicion comenzo el 15 de junio.
+ La 5ta. Edicién comenzé el 10 de agosto
+ La6ta. Edicién comenzé el 21 de septiembre
» La 7ma. Edicion comenzo el 19 de octubre
» La 8va. Edicion comenzé el 16 de noviembre

Desde la 6ta. Edicion de 2016, pueden acce-
der a estos talleres, todos los interesados y este
afio participaron magistrados, fiscales, defensores,
funcionarios y agentes de las distintas circunscrip-
ciones judiciales; miembros del cuerpo médico
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forense entre otras oficinas del Poder Judicial y
personas externas pertenecientes al Ministerio de
Gobierno, al Ministerio de Desarrollo Social, la Mu-
jer y la Juventud; del Poder Legislativo; del Poder
Judicial de la Provincia del Chaco, del Poder Judi-
cial de Formosa; del Poder Judicial de Mendoza;
de la Universidad de la Cuenca del Plata y de la
Universidad Catolica de Santa Fe.

A lo largo de estas ediciones participaron 108
(ciento ocho) personas \

El Rol y la Actuacion del Jefe de Despacho

El jueves 15 de junio se inici6 la Primera Edi-
cion del curso online a través del Aula Virtual del
Centro, El Rol y la Actuacion del Jefe de Despacho.

Con el cupo completo de 60 participantes de
las cuatro circunscripciones del Poder Judicial de
Misiones, de Poderes Judiciales de la CABA, de
Formosa, de Entre Rios, de Tucuman, de La Pam-
pa y con participantes de México.

El Curso esta a cargo de la Dra. Paola Alejan-
dra Vitores y cuenta con el aval de del Instituto de
Capacitacion Judicial de las Provincias Argentina y
Ciudad Auténoma de Buenos Aires (REFLEJAR) y
estd a dirigido a la formacion de Jefes de Despa-
chos que desempefian las funciones de tales, tanto
en la Mesa de Entradas como en la Secretaria en
todos los fueros.

La capacitacion tuvo de 3 Mddulos de Aprendi-
zaje, dictados en 8 Unidades Didacticas o Clases,
pensadas para el desarrollo de contenidos espe-
cificos y Moédulo Integrador, para la realizacion del
Trabajo de Integracion Final. El curso demandé un
total de 9 semanas con un promedio de dedicacion
de 3 horas por Clase \

Curso de Capacitadores Judiciales - Reflejar

El 01 de noviembre finalizd el Curso de Capa-
citadores Judiciales-Reflejar, ofrecido por el Centro
de Capacitacion y Gestion Judicial “Dr. Mario Dei
Castelli” del Poder Judicial de la provincia de Mi-
siones con el aval académico del Instituto-Reflejar
otorgado por el Dr. Eduardo Molina Quiroga, Secre-
tario Académico del Instituto.

La propuesta —orientada a formar Capacitado-
res del Poder Judicial- fue dirigida a magistrados,
funcionarios y agentes del Poder Judicial de la Pro-
vincia de Misiones y a aquellos integrantes de los
poderes judiciales de otras provincias de Argentina
que quisieron participar de esta capacitacion y de-
seen desempefarse como capacitadores judiciales
del Instituto Reflejar.
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El Curso se dicté en la modalidad a Distancia
—online— a través del Aula Virtual del Centro de Ca-
pacitacion y Gestion Judicial “Dr. Mario Dei Castelli”
del Poder Judicial de la Provincia de Misiones y se
inicio el 15 de agosto y finalizé el 1ro. de noviembre.
Las actividades tuvieron una duracion de ocho (8)
semanas, implicando veintiocho (28) horas de tra-
bajo en el Aula Virtual.

De los cuarenta y ocho preinscriptos, cursaron
treinta y tres y finalizaron y aprobaron el Curso 13
participantes que presentaron propuestas de Capa-
citacion como Trabajo Integrador Final.

Dada la calidad e importancia de los trabajos
presentados, se incorporaran a la Planificacién del
Centro del afio 2018 X\
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1. 2. 2. Videoconferencias

Jornadas Internacionales - Justicia de Género
para una Ciudad Global Desdafios, tensiones y perspectivas

Desde el Centro de Capacitacion y a través de
la sefial por videoconferencia emitida por el Centro
de Formacién Judicial de la CABA, los dias 25y 26
de abril se pudieron presenciar las disertaciones y
paneles de debate de las Jornadas internacionales
Justicia de Género para una Ciudad Global. Desa-
fios, tensiones y perspectivas.

La propuesta del Centro de Formacion Judicial
de la CABA fue en el marco de las actividades co-
laborativas del Instituto de Capacitacion Judicial de
las Provincias Argentinas y CABA.

Participaron de la videoconferencia Misiones,
Entre Rios y Cérdoba, provincias integrantes del

Instituto de Capacitacion Judicial de las Provincias
Argentinas y Ciudad Autonoma de Buenos Aires \

Juzgar con Perspectiva de Género

En el salén auditorio La Mision del Centro de
Capacitacion, el 31 de mayo y en el marco del ciclo
de videoconferencias de la Oficina de la Mujer de
la Corte Suprema de Justicia, se abordo el tema
Juzgar con perspectiva de género. Un imperativo
para los tribunales de Justicia.

Curso por Videoconferencia
Derecho Ambiental Judicial

El 08 de mayo, comenzé el ciclo de Videocon-
ferencias sobre Derecho Ambiental Judicial, dirigi-
da a Magistrados, Funcionarios, Agentes del Po-
der Judicial y para todos los interesados, en el 1er.
Piso del Centro de Capacitacion.

En la 1ra., quien se refirié a la tematica del Ci-
clo, fue el Dr. Marcelo Lopez Alfonsin. Las restan-
tes videoconferencias, se transmitieron los dias 15,
22 y 29 de mayo y el 05 de junio fue la ultima.

Fueron Capacitadores: Marcelo Alberto Lopez
Alfonsin; Maria Belén Aliciardi; Claudia Deni; Ale-
jandra Lorena Lampolio; Blas Matias Michienzi;
Horacio Paya; Luis Pirillo.

Esta actividad se realiz6 en el marco de Reflejar,
y fue organizada por el Centro de Formacién Judi-
cial de la CABA.

Tuvo como destinatarios a Magistrados, Funcio-
narios, agentes y publico en general.

Fueron sus obijetivos: dar relevancia al estudio
del dafio ambiental y a la celeridad que se le requie-

La disertacion estuvo a cargo de la directora
de la OM Coérdoba, Dra. Maria Esther Cafure, se
centré en el analisis del caso Lizarralde.

Asistieron Magistrados, Funcionarios, Agentes
del Poder Judicial y publico interesado en la téma-
tica\

re a la Justicia para garantizar el derecho a un am-
biente sano y equilibrado conforme lo establecido
por el art. 41 CN vy los arts. 26 a 30 de la CABA.
Facilitar el analisis de la gran cantidad de causas de
contenido ambiental en tramite ante la justicia de la
Ciudad. Participaron 24 personas \
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Videoconferencia / Curso
Nociones Teoria del Delito

El 05 de octubre en el Centro de Capacitacién
se desarroll6 la ultima clase del Curso por Video-
conferencia Nociones de Teoria del Delito el que
fue cursado por magistrados, funcionarios, agentes
del Poder Judicial de Misiones y abogados del foro
local. Participaron ademas, también por sistema
de videoconferencia, la provincia de La Pampa. La
capacitacion se realizd en el marco del Ciclo de Vi-
deoconferencias 2017 organizado por el Centro de
Formacién Judicial de la CABA y Reflejar.

Las cuatro clases anteriores del curso se dic-
taron el 07, 14, 21 y 18 de septiembre respectiva-
mente.

Se desarrollé en cinco (5) clases expositivas y
practicas, con métodos de casos, analisis de tex-
tos, con presentaciones de Power Point y material
de apoyo para los asistentes y la capacitacion estu-
vo a cargo de la Dra. Maria Fernanda Botana.

Se pudo seguir por videoconferencia en el sa-
I6n La Mision del Centro de Capacitacion N\

El Codigo Civil y Comercial de la Nacion: Sucesiones

El 30 de agosto en el Centro de Capacitacion Actividad emitida a través de videoconferencia
se realizo el Taller Tedrico-Practico sobre El Cédigo  desde el Centro de Formacion Judicial de la CABA.
Civil y Comercial de la Nacion: Sucesiones. Participaron magistrados, funcionarios, agen-

tes del Poder Judicial de Misiones y abogados del
foro local.

El taller a cargo del capacitador Carlos Arianna
tuvo como objetivo considerar las reformas introdu-
cidas por la Ley 26994 y las disposiciones que ad-
miten mas de una interpretacién, ademas, analizar
los fallos dictados a partir de la entrada en vigencia
de la Ley.

En el 13 de septiembre en el Centro de Capa-
citacién se pudo seguir por videoconferencia el Ta-
ller Tedrico-Practico sobre Capacidad, en el Cédigo
Civil y Comercial. Emitido desde el CFJ (Centro de
Formacién Judicial) a cargo de la capacitadora Ro-
sana Aguilar.

Destinado a magistrados, funcionarios, agen-
tes del Poder Judicial y publico en general intere-
sado en la materia.

Con el objetivo de considerar las reformas in-
troducidas por la Ley 26994 y las disposiciones que
admiten mas de una interpretacion. Analizar los fa-
llos dictados a partir de la entrada en vigencia de la
Ley 26994 \
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La Doctrina Judicial de la CSJN en Derecho Ambiental

El 12 de octubre en el salén “La Misién” del
Centro de Capacitacion y Gestion Judicial, funcio-
narios, agentes del Poder Judicial y abogados de
la matricula, pudieron participar a través de video-
conferencia de la denominada “La doctrina judicial
de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion en
Derecho Ambiental”, que estuvo a cargo del jurista
experto en la materia Dr. Néstor A. Cafferatta.

Néstor Cafferatta es secretario de la Oficina de
Justicia Ambiental de la Corte Suprema; profesor y
subdirector de la especializacién en Derecho Am-
biental en la UBA, asi como profesor y coordinador
académico en carreras afines en la Universidad de
El Salvador y la Universidad Nacional del Litoral,
entre otros importantes roles que lo convierten en

Videoconferencia / Curso

un referente del Derecho Ambiental en el ambito
nacional e internacional \

Fontevecchia y D’Amico vs. Argentina por la CIDH

En octubre comenzo el curso por videocon-
ferencia: “El caso Ministerio de Relaciones Exte-
riores y Culto s/informe sentencia dictada en el
caso: “Fontevecchia y D’Amico vs. Argentina” por
la CIDH”, organizada por el Centro de Formacion
Judicial -CFJ- a través de REFLEJAR, destinada a:
magistrados, funcionarios, agentes del Poder Judi-
cial y publico en general, por lo que también estan
participando abogados del foro local y estudiantes
de abogacia.

El 09 de octubre el Dr. Alberto Garay tuvo a
cargo el. Médulo | donde se refirié al Control de
constitucionalidad vs. Control de convencionalidad.

El 18 de octubre, en el Modulo Il la Dra. Maria
Angélica Gelli traté Los alcances de la obligatorie-
dad de los fallos de la Corte Interamericana y la
reivindicacién simbdlica de la Corte Suprema Ar-
gentina.

El 23 de octubre, en el Moédulo VIl el Dr. Marce-
lo Alberto Lépez Alfonsin tuvo a su cargo: La intro-
duccién de la doctrina del “margen de apreciacion
nacional’.

El 30 de octubre en el Mddulo 1V el Dr. Alfonso
Santiago y disertd sobre: ;Desobediencia debida?
¢ Quién tiene la ultima palabra?

El 13 de noviembre Pablo Milani dicté el Mo-
dulo Xl fue, y el titulo de su presentacion fue: ¢ “La
Corte Suprema ya no es Suprema?”

El 27 de noviembre se realizé el Médulo X'y en
esta oportunidad el disertante fue el Dr. Luis Loza-
no, presidente del Tribunal Superior de Justicia de
la CABAYy el titulo de su presentacion fue: “Conse-
cuencias sobre el control de constitucionalidad y de

convencionalidad en el ambito de la Justicia de la

Ciudad Auténoma de Buenos Aires”

Las videoconferencias se llevaron a cabo en el
primer piso del Centro de Capacitacion y asistieron
integrantes del Poder Judicial, abogados de la ma-
tricula y estudiantes de la carrera de derecho N\
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Curso por videoconferencia

Discapacidad e Igualdad de Derechos

30

El 15 de noviembre en el Centro de Capacita-
ciéon comenzo el Curso por videoconferencia deno-
minado “Discapacidad e Igualdad de Derechos”,
otro ofrecimiento académico del Centro de Forma-
cion Judicial de la CABA 'y continuaron dias 22 y 29
de noviembre y 6 de diciembre.

El capacitador es Juan Antonio Seda, Abogado,
Antropdlogo, especialista en Derecho de Familia y
Sucesiones y Magister en Politica y Gestién de la
Educacién Superior por la Universidad de Buenos
Aires.

El curso tiene por objetivos: difundir la Conven-
cion sobre los Derechos de las Personas con Dis-
capacidad y las normas que confluyen sobre esta
materia; debatir desde una perspectiva interdisci-
plinaria, algunos problemas actuales y muy concre-
tos sobre reconocimiento de igualdad de derechos
de las personas con discapacidad.

Estuvo destinado a magistrados, funcionarios,
agentes del Poder Judicial y publico interesados en
la materia N\




r Centro de Capacitacion y Gestion Judicial - br. Mario Dei castelli

2. Colaboracion y Gestién

2.1. Convenios

Convenio de Colaboracion y Asistencia
Universidades: Los Operadores Juridicos del Siglo XXI

Durante este afo y con la aprobacion del STJ
se comenzara e ejecutar el Proyecto Los Opera-
dores Juridicos del Siglo XXI, el que consiste en
la realizacion de acciones formativas tendientes a
hacer conocer las politicas institucionales del Po-
der Judicial de Misiones, especialmente dirigidas a
los alumnos de los ultimos afios de la carrera de
abogacia que cursen en Universidades con sede
en nuestra Provincia.

Esto en el marco de convenios de cooperacion
suscriptos y por suscribir entre el Poder Judicial y
las Universidades con sedes en Posadas y en El-
dorado, algunos ya estan vigentes y cuentan y con-

Convenio Marco de Colaboracion

taran, con la intervencion de formadores del Centro
de Capacitacion y Gestién Judicial; de la Secre-
taria Técnica Informatica y del Centro Judicial de
Mediacion (CEJUME).

Comprendera entre otras acciones: Charlas
informativas; Talleres de Capacitacion en distintas
modalidades (Presenciales - Virtuales - Mixtos);
con diversas metodologias (por ejemplo: exposi-
cion y discusion de Casos, Juego de interaccion
de roles y otros); mediante el uso de diversas he-
rramientas (por ejemplo: uso de TICS y de herra-
mientas de digitalizacion de Expedientes); Ciclos
de Cine-debate y reflexion \

Firma de Convenio entre el Poder Judicial de Misiones

y la Universidad Gastén Dachary

El Presidente del Superior Tribunal de Justicia
de la Provincia de Misiones, Dr. Froildn Zarza y la
Rectora de la Universidad Gaston Dachary, Prof.
Alba Pérez, suscribieron un Convenio Marco con
el fin de contribuir al desarrollo de ambas institucio-
nes, incrementando la capacitaciéon de sus recur-
sos humanos.

Ademas, ambas autoridades enfatizaron la im-
portancia del desarrollo de la carrera de Abogacia,
a partir de los vinculos y de las acciones conjuntas.

También destacaron la necesidad del intercam-
bio de conocimientos cientificos entre docentes y
alumnos de la Universidad y los magistrados y fun-
cionarios del STJ.

En esta oportunidad, el Sr. Presidente senald
la importancia de este Acuerdo para llevar adelante
una tarea colaborativa, que implica la formacion de
los integrantes del Poder Judicial en carreras de
grado y de posgrado tanto en el ambito del Dere-
cho como de en el de otras ciencias.

Celebré la incorporacién de las nuevas tecnolo-
gias en el plan de estudios, dada la necesidad en la
actualidad de contar con ellas como herramientas
para el desempefio profesional.

Se consensud en la realizacién de coordinar
acciones de capacitacion de diversos ordenes,
como ser la organizacion de las proximas Il Jorna-
das Preparatorias de las XXXVI Jornadas Naciona-
les de Derecho Civil, el trabajo conjunto en el de-
sarrollo de proyectos en el marco de la Red CIDIR
(Red Interuniversitaria de Conocimiento Orientada
al Comercio, el Desarrollo y la Integraciéon Regio-
nal) y de la Red Latinoamericana de Escuelas y
Facultades de Derecho, entre otros \
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Firma de Convenio Marco de Colaboraciéon Reciproca entre el
Superior Tribunal de Justicia y la Universidad Catélica de Santa Fe

El Sr. Presidente del Superior Tribunal de Justi-
cia de la Provincia, Dr. Froilan Zarza y el Sr. Rector
de la Universidad Catdlica de Santa Fe Mg. Arq.
Ricardo Mario Rocchetti, firmaron un Convenio
Marco de Colaboracion Reciproca en el campo de
la investigacion cientifica y la docencia de nivel uni-
versitario, en el cual:

De comun acuerdo la Universidad y el STJ
adoptaran programas de cooperacion y coordina-
cion para la ejecucion conjunta de proyectos de in-
vestigacion, académicos y culturales en areas de
mutuo interés, la formacién y perfeccionamiento de
recursos humanos, el intercambio de informacion

cientifica y la formacion de docentes universitarios.
Entre otros podran celebrar acuerdos especi-
ficos que las comprometan reciprocamente como
ser:
Contribuir al entrenamiento, capacitacion y per-
feccionamiento de los profesionales que la otra
parte envie
Colaborar en tareas docentes de las disciplinas
de su competencia.
Realizar Programas académicos o Carreras
conjuntas.
Desarrollar actividades de extension y cultura-
les conjuntas \

Firma de Convenio Marco

entre el Poder Judicial y la Universidad Catélica de Salta

El 1ro. de diciembre, el Sr. Presidente del Su-
perior Tribunal de Justicia (STJ), Dr. Froilan Zarza,
recibio a las Autoridades de la Universidad Catdlica
de Salta (UCASAL), a los fines de suscribir un con-
venio Marco de Cooperacion y de los Protocolos
Adicionales.

Asi, el Sr. Presidente del STJ, Dr. Zarza junto a
las Autoridades de la UCASAL Sres. Claudia Mon-
z6n, Adrian Centurion, Rosa Stern y Mirta Klekailo,
en representacion del Rector de dicha alta casa
de estudios Ing. Rodolfo Gallo Cornejo, firmaron el
Convenio con el propésito de articular un sistema
de colaboracion amplia entre el Poder Judicial de la
Provincia de Misiones, a través del Centro de Ca-
pacitacion y Gestion Judicial “Dr. Mario Dei Castelli”
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y la UCASAL, a los fines de promover el desarrollo
de actividades educativas, culturales y cientificas,
como asimismo la investigaciéon en cuestiones de
interés comun, colaboracion en la organizacion de
cursos, seminarios, simposios y talleres en funcion
de los requerimientos e intereses de ambas insti-
tuciones.

LA UNIVERSIDAD ofrece a todo el personal
de EL PODER JUDICIAL una reduccion del 10%
en las cuotas mensuales de todas sus carreras de
grado y pre-grado que esa Casa de Altos Estudios
ofrezca, para los alumnos ingresantes al periodo
académico 2017, extendiéndose también a los
cényuges e hijos del personal. Este beneficio no
alcanza a las matriculas ni a otro tipo de arancel
que pueda corresponder.

La reduccion establecida en la clausula anterior
sélo regira si los alumnos abonan sus aranceles
por mes adelantado y dentro de los primeros 10
dias de cada mes, caso contrario perderan el bene-
ficio otorgado en el mes que se produzca el atraso
en el pago. Todos los alumnos aspirantes a perci-
bir el beneficio que se otorga mediante el presente
Protocolo Adicional, deberan acreditar fehaciente-
mente su relacién con EL PODER JUDICIAL.

Dicho convenio tendra vigencia por dos afos a
partir de la fecha de su firma \




r Centro de Capacitacion y Gestion Judicial - br. Mario Dei castelli
I —————————

Firma de Convenio de Colaboracion y Asistencia
entre el Superior Tribunal de Justicia y la Vicegobernacion

para la Capacitacion de Agentes

El sefor Presidente del Superior Tribunal de
Justicia de la Provincia de Misiones, Dr. Froilan
Zarza, el sefior Vicegobernador de la Provincia de
Misiones, Dr. Oscar Herrera Ahuad, la sefiora Mi-
nistra del Superior Tribunal de Justicia de Misiones
y Directora Ejecutiva del Centro de Capacitacion
y Gestion Judicial, Dra. Rosanna Pia Venchiarutti
Sartori y el Rector del Instituto Misionero de Es-
tudios Superiores de Gestion Publica y Desarrollo
Humano (IMES), Mgter. Mariano Ramiro Pianovi,
suscribieron un Convenio Marco de Cooperacion
y Asistencia, con el fin de formar y actualizar a los
agentes de la Administracion Publica y asi contri-
buir a la formacién integral de los mismos en su faz
humana, cientifica y técnica.

En dicho convenio la Vicegobernacion a través
del INFOGEP vy el IMES, pondran a disposicion el
Centro de Capacitacion y Gestion Judicial la es-
tructura pedagodgica, administrativa y los nucleos
educativos del organismo y del Instituto, con la fi-
nalidad de atender la demanda existente en todo el
ambito de la Provincia de los agentes judiciales que
deseen cursar la carrera de Tecnicatura Superior en
Gestion Administrativa y Politicas Publicas, como
asimismo de otras ofertas académicas disponibles.

Por otro lado, el Centro de Capacitacién y Ges-
tién Judicial, debera arbitrar los medios necesarios
para realizar un seguimiento y acompafamiento
sistematico del convenio.

En su alocucion, el Dr. Froilan Zarza, destaco
que la firma de este Convenio Marco nos acerca y
ayuda a colaborar entre Poderes, para que tanto
Magistrados, como Funcionarios y Agentes puedan
capacitarse y recibir las mejores herramientas para
cumplir de manera mas eficiente con nuestro obje-
tivo primero, recibir y brindar la gente que se acer-
ca al Poder Judicial, respuestas mas satisfactorias.
“El capacitar y generar herramientas a nuestros

Magistrados, Funcionarios y Agentes es motivo de
orgullo, porque con ello estamos reafirmando el
compromiso con la sociedad”.

Por su parte, el Vicegobernador Dr. Oscar Al-
berto Herrera Ahuad, expres6 que la capacitacion
es una politica de Estado y el Estado no puede es-
tar ausente. Sostuvo, que “el mejor Recurso Huma-
no es aquel que puede solucionar los problemas de
la gente y por ello, siempre que se trate de mejorar
nuestro Recurso Humano, alli vamos a estar”.

Es asi que ambas Instituciones se han com-
prometido a impulsar la formacién, capacitacién y
actualizacion de los agentes de la administracion
publica, provincial y municipal y de los agentes del
poder judicial de la provincia; a trabajar en la difu-
sion, promocion y concientizacion de la necesidad
de capacitacion por parte de los agentes del estado
provincial, y en especial, del poder judicial, como
asimismo en articular esfuerzos en la promocion de
acciones tendientes a la optimizacién de los propo-
sitos antes mencionados.

El plazo fijado para la duracién de dicho conve-
nio es de un afo, pudiendo prorrogarse automati-
camente por igual periodo \ .

Fuente http://www.jusmisiones.gov.ar/

Firma de Convenio Marco de Colaboracion entre el
Poder Judicial de Misiones y el Colegio de Abogados de Misiones

El 03 de marzo se firmé un Convenio Marco de
Colaboracion entre el Poder Judicial de Misiones
representado por la Dra. Rosanna Pia Venchiarutti
Sartori en su caracter de Ministro y Directora Ejecu-
tiva del Centro de Capacitacion y Gestion Judicial y

el Colegio de Abogados de Misiones representado
por su Presidente el Dr. Ernesto Rubén Baez.

En el cual, ambas instituciones comprometen
su colaboracion en los cursos de perfeccionamien-
to en Derecho Procesal Constitucional y Derechos
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Humanos, denominados: “Jornadas de Actuali-
zaciéon en Procesos Constitucionales y Derecho
Humanos”, que se dictaran, segun el cronograma
elaborado por el Centro, en seis médulos durante
el 2017.

Estas acciones colaborativas tienden a la for-
macioén de los operadores juridicos sobre la base
de la responsabilidad del estado N\

Firma de Convenio entre el Poder Judicial

El Presidente del Superior Tribunal de Justicia,
Dr. Froilan Zarza; junto al Intendente de Posadas,
Joaquin Losada, firmaron el pasado 31 de julio un

y la Municipalidad de Posadas

convenio a través del cual se brindaran capacitacio-
nes en perspectiva de género a agentes municipales.
La articulacion se lleva adelante a través del Centro
de Capacitacién y Gestiéon Judicial de Misiones ‘Dr.
Mario Dei Castelli’ y de la Direccion de Equidad de
Género, dependiente de la Secretaria de Desarrollo
Social de la Municipalidad de Posadas.

Las capacitaciones estaran a cargo de funcio-
narias del Poder Judicial de Misiones que han sido
formadas como replicadoras por la Oficina de la
Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Na-
cion y forman parte del equipo de capacitadores
del Centro de Capacitacion Judicial que desde el
afio 2011 viene dando charlas de sensibilizacion y
talleres a magistrados, funcionarios y agentes del
Poder Judicial de Misiones \

Firma de Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de
Justicia y DDHH de la Nacion y el Superior Tribunal de Justicia

El 17 de agosto en la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires (CABA), el Dr. Froilan Zarza, presi-
dente del STJ de Misiones y el Dr. Mauricio Devoto,
secretario de Planificacion Estratégica del Ministe-
rio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacién
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Programa Justo Vos

suscribieron un convenio marco que permitira ac-
ciones conjuntas dentro del programa Justo Vos.

Entre las acciones esta contemplado el apoyo
a la implementacién del Sistema de Gestion de Ca-
lidad en el Poder Judicial de Misiones, como asi
también asistencia a los Juzgados de Paz como
oficinas primarias de Acceso a Justicia.

Justo Vos es el programa del Ministerio de Jus-
ticia y Derechos Humanos de la Nacién que tiene
como objetivo colaborar en el desarrollo de una
sociedad mas justa, unida y pacifica por medio de
acciones de gobierno que acerquen la justicia a to-
das las personas y las alienten a ser parte activa de
dicho desarrollo.

Visita: El jueves 2 de noviembre y en el marco
del programa Justo Vos el Dr. Mauricio Devoto, se-
cretario de planificacion estratégica del Ministerio de
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Justicia y Derechos Humanos, visité con su equipo
el Juzgado de Paz de Gobernador Lépez para con-
versar con el magistrado Victor Javier Chelaliche.
El viernes y luego de haber realizado una conferen-
cia en la Universidad Gastén Dachary, visitaron las
instalaciones del Centro de Capacitacion y Gestion
Judicial interiorizandose del trabajo que se realiza.
Estas actividades se enmarcan en la planifica-
cion de acciones de justicia cotidiana junto con el
Poder Judicial de Misiones, luego de haber suscrito
un convenio marco de cooperacion y asistencia el
pasado 22 de agosto con el Dr. Froilan Zarza \

Firma de Convenio Marco entre el Superior Tribunal de Justicia y
el Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Misiones

El Sr. Presidente del Superior Tribunal de Jus-
ticia de la Provincia, Dr. Froilan Zarza y Sra. Pre-
sidente de Honorable Tribunal de Cuentas de la
Provincia de Misiones, Dra. Lia Fabiola Bianco, fir-
maron un Convenio Marco con el objeto de lograr
un servicio agil, eficiente y de mejores gestiones
operativas internas en los distintos sectores de tra-
bajo de ambas instituciones.

De esta manera, se lograra formar y actualizar
a los Agentes de la Direccion de Administracion,
contribuyendo a la capacitacién integral de los mis-
mos.

Para ello, las partes asumen el compromiso de
brindarse una amplia y sostenida asistencia en to-
das las areas que fuere menester, a los fines de
cumplir con los objetivos y propositos del presente
convenio.

2.2. Actividades Interinstitucionales

Presentacion de las Jornadas de Actualizacion
en Procesos Constitucionales y Derechos Humanos

El jueves 23 de febrero se realizé el lanzamien-
to de las Jornadas de actualizacién en Procesos
Constitucionales y Derechos Humanos, en el Salén
La Mision del Centro de Capacitacion y Gestion Ju-
dicial. Jornadas que son organizadas por el Poder
Judicial de la Provincia de Misiones, con la cola-
boraciéon de la Honorable Camara de Represen-
tantes, el Poder Ejecutivo, el Colegio de Abogados
y el Consejo de la Magistratura, las primeras se

Asimismo, dichas acciones favoreceran a la
realizacion de tareas de capacitacion de los ope-
radores, estableciendo mejores criterios de gestién
eficaz en la administracion de Justicia, las que se
concentraran a través del Centro de Capacitacion y
Gestion Judicial del Poder Judicial \
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realizaran en los proximos meses de marzo, abiril
y mayo. Esta prevista ademas, la continuidad en el
segundo semestre.

Realizaron la presentacion, el Presidente del
S.T.J. Dr. Froildan Zarza, el Vicepresidente de la
Honorable Camara de Representantes Ing. Orlan-
do Franco, el Dr. Marcelo Pérez —Ministro de Go-
bierno— en representacion del Gobernador de la
Provincia, la Dra. Ramona Velazquez, Presidente
del Consejo de la Magistratura Provincial y el Dr.
Ernesto Béez, Presidente del Colegio de Aboga-
dos. También acompafiaron esta presentacion la
Sra. Ministra del STJ Dra. Cristina Leiva, las Sras
Diputadas Silvana Giménez y Claudia Gauto y la
Ministra del STJ y Directora Ejecutiva del Centro
de Capacitacion y Gestion Judicial Dra. Rosanna
Pia Venchiarutti.

En su alocucion el Sr. Presidente Dr. Zarza dio
la bienvenida a los presentes senalando que: “Con
enorme beneplacito nos es grato anunciar la reali-
zacion de las Jornadas de Actualizacién en Proce-
sos Constitucionales y Derechos Humanos, activi-
dad que responde a las exigencias de los tiempos
y del nuevo modelo de Estado de Derecho Consti-
tucional. Pero mayor aun es el beneplacito porque
nos ha encontrado unidos en una materia que inte-
resa a toda la sociedad como son los derechos hu-
manos y a aquellas vias mediante las cuales ellos
se concretan en la justicia, cuales son los procesos
constitucionales. Constituye un verdadero desafio
que los distintos Poderes del Estado asuman el
compromiso de formar a los operadores juridicos
para la promocién y proteccion de tales derechos.

La Corte Interamericana de Derechos Huma-
nos viene sefialando la importancia de la capacita-
cién y formacién en derechos humanos; para citar
solo algunos casos tenemos Mendoza, Furlan, Gu-
tiérrez, Forneron, etc. y es por ello que debemos
trabajar articulada y coordinadamente en la bus-
queda de una respuesta eficaz frente a las deman-
das de la ciudadania.

En esta oportunidad, hemos convocado espe-
cialistas de diferentes casas de estudios, acadé-

micos, funcionarios, investigadores, de manera de
generar un enriquecedor debate sobre la base de
la amplitud de criterio y la reflexion critica para un
mejor abordaje de nuestra funcioén”.

Por su parte el Vicepresidente de la Camara
destacd la importancia del evento y del trabajo
mancomunado, manifestando el apoyo y acompa-
fAamiento del Poder Legislativo en todo lo que hace
a la capacitacion y educacién en todos los niveles
de actuacion y en especial en el Poder Judicial,
agradeciendo la posibilidad de ser participe de esta
propuesta.

El Ministro de Gobierno hizo extensivo los sa-
ludos de los Sres. Gobernador y Vice de la Provin-
cia, asumiendo el compromiso y la responsabilidad
de estar actualizados para un mejor servicio, en el
convencimiento que el crecimiento y el desarrollo
del Estado esta en manos de los tres poderes, y
ofreciendo su respaldo para las Jornadas.

La Sra. Presidente del Consejo de la Magistra-
tura destacé la importancia de las Jornadas como
el mayor esfuerzo en pos de la formacion de me-
jores funcionarios, sefialando que “trabajar en con-
junto es trabajar en democracia con un solo fin que
es el pueblo de la Provincia de Misiones”.

Finalmente el Sr. Presidente del Colegio de
Abogados afirmé que debemos trabajar constructi-
vamente en las cuestiones en comun, sobre la base
de los consensos, mas alla de las diferencias para
construir una mejor sociedad y una mejor justicia,
que ese es el camino de la gestién que reciente-
mente iniciara en cabeza del Colegio de Abogados
de Misiones.

En cuanto a la metodologia de las Jornadas,
ellas se concretaran en un encuentro mensual que
comienza el viernes 3 de marzo con la presencia del
prestigioso Constitucionalista Dr. Alfonso Santiago,
continuando en el mes de abril con las disertacio-
nes de los Dres. Alberto Bianchi y Santiago Castro
Videla, asimismo resulta oportuno sefalar que se
realizara un modulo especifico de Derecho Proce-
sal, merced al aporte de la Asociacion Argentina de
Derecho Procesal, quien ha decidido organizar las
Jornadas preparatorias en nuestra ciudad vinculada
a nuestras Jornadas, donde se hara presente el Dr.
Jorge Armando Rojas, y al Dr. Alejandro Verdaguer,
importantes procesalistas de nuestro pais.

El 03 de marzo a partir de las 16:00 hs., en el co-
mienzo del ciclo sera el Dr. Alfonso Santiago quien
disertara sobre Jerarquia de las normas de Dere-
chos Humanos - Control de constitucionalidad de
oficio, en el SUM del Palacio de Justicia, oportuni-
dad en la cual el distinguido académico también rea-
lizara la presentacioén de su libro Historia de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion (1853-2016) N\
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en Procesos Constitucionales y Derechos Humanos

Las Jornadas de Actualizaciébn en Procesos
Constitucionales y Derechos Humanos, organiza-
das por el Poder Judicial de la Provincia de Misio-
nes, con la colaboracion de la Honorable Camara
de Representantes, el Poder Ejecutivo, el Colegio
de Abogados y el Consejo de la Magistratura, tu-
vieron como destinatarios a magistrados, funcio-
narios, abogados e invitados de otros poderes del
Estado y como objetivos: cumplir y hacer cumplir
por parte de los operadores juridicos de todos los
Poderes del Estado lo establecido por la Corte Inte-
ramericana de Derechos Humanos como parte de
la condena al Estado Argentino, sobre la formacién
y capacitacion en Derechos Humanos.

El 03 de marzo, en el comienzo del ciclo el Dr.
Alfonso Santiago diserté sobre Jerarquia de las
normas de Derechos Humanos - Control de cons-
titucionalidad de oficio, en el SUM del Palacio de
Justicia, oportunidad en la cual el distinguido aca-
démico también presenté su libro Historia de la Cor-
te Suprema de Justicia de la Nacién (1853-2016).

El 28 de abril, en el Salén de las Dos Constitu-
ciones del Palacio Legislativo, se realiz6 el segun-
do médulo de las Jornadas.

En la apertura de la actividad, la legisladora
provincial Dra. Claudia Gauto, dio la bienvenida y
destacé que “los organismos hayan tenido la capa-
cidad de poder aunar esfuerzos, generar una siner-
gia de trabajo, de modo tal, de poder realizar este
ciclo de conferencias con juristas de la trayectoria
como los que nos visitan hoy, y de una manera que
sea accesible para todos”.

La diputada manifesté que ‘la intencién con la
que se lleva adelante este ciclo de conferencias es
generar un mejor servicio de Justicia para todos los
misioneros, que es la obligacion que todos tene-
mos, y esto lo estamos mostrando a toda la provin-
cia al llevar adelante este trabajo en conjunto entre
diferentes organismos y Poderes del Estado”.

En este segundo médulo se traté: Control Ju-
dicial de Constitucionalidad (parte IlI) y Control de
Convencionalidad y también el Principio de Progre-
sividad en los Derechos Humanos y fueron disertan-
tes, Alberto B. Bianchi, quien es doctor en Derecho,
y profesor en la UCA, en la Austral y en la UBA; y
Santiago Maria Castro Videla, abogado y Magister
en Derecho Administrativo.

Asistieron a la capacitaciéon, magistrados, fun-
cionarios y representantes de los tres Poderes del
Estado, del Consejo de la Magistratura y del Cole-
gio de Abogados, también se pudo seguir la Jorna-

da via streaming en el Salén Auditorio “La Misién”
del Centro de Capacitacion.

La tercera y ultima Jornada se llevé a cabo en
el Salon de Usos Multiples del Colegio de Aboga-
dos de Misiones, el dia 07 de julio del corriente afo.

En esta oportunidad, como disertantes partici-
paron los Dres. Jorge Armando Rojas, Alejandro
César Verdaguer y Leonardo Alberto Lubel distin-
guidos académicos, desarrollando la tematica de
Control de Constitucionalidad y Convencionalidad
en el Nuevo CCyC de la Nacion, Discurso y Orali-
dad en el Proceso Civil, la Prescripcion en el CCyC,
Enfoque Procesal y los Principios y la Prueba en
el Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion. Ademas
tuvo un médulo especial como Jornada Preparato-
ria Misionera del XXIX Congreso Nacional de De-
recho Procesal que se realiz6 en septiembre en las
Termas de Rio Hondo, Santiago del Estero.

Las tres (3) Jornadas totalizaron quinientos cin-
co (505) participantes \
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Reunioén Interinstitucional

de Psicologos de los Poderes Judicial y Ejecutivo

El 03 de mayo en el Centro de Capacitacion,
se realizd una reunién de trabajo coordinada por la
Secretaria de Apoyo en Investigaciones Complejas
(SAIC) del Poder Judicial, de la que participaron
profesionales de distintas areas de Psicologia del
Servicio Penitenciario de la Provincia, de la Linea
137 y de la Secretaria de Acceso a la Justicia y
Cuerpo Médico Forense del Poder Judicial de la
Provincia de Misiones.

Participaron también magistrados y funciona-
rios judiciales. La actividad tuvo como objetivo co-
nocer las incumbencias profesionales de los Psicé-
logos pertenecientes a las diferentes dependencias
e instituciones para consensuar criterios cientificos
y técnicos a fin de establecer pautas de trabajo
coordinado y de esta manera mejorar la calidad de
servicio a los diferentes actores del proceso judicial.

Los temas tratados son relevantes para la ce-
leridad de los tiempos judiciales, como asi también
para evitar la reevaluacion sucesiva de los damni-
ficados N\

Presentacion de las 1l Jornadas Preparatoria del Nordeste
de las XXVI Jornadas Nacionales de Derecho Civil

En las instalaciones del Centro de Capacita-
cién y Gestion Judicial de la Provincia de Misiones
se llevo a cabo la presentacion oficial de la 1l Jorna-
da Preparatoria del Nordeste de las XXVI Jornadas
Nacionales de Derecho Civil, que se realizan cada
dos afios.

En esta oportunidad, el evento esta organizado
por la Universidad Gastén Dachary, el Poder Judi-
cial de Misiones a través del Centro de Capacitacion
Provincial y el Colegio de Abogados de Misiones.
Las Jornadas se desarrollaran el 1 y 2 de junio, con
destacados conferencistas del Derecho Civil, tanto
del plano nacional como del internacional.

Con relacién al evento, la Directora Ejecutiva
del Centro de Capacitaciéon, Dra. Rossanna Pia
Venchiarutti Sartori indico, “nos llena de orgullo
desde el Poder Judicial participar y visibilizar estas
jornadas que se realizaran en la provincia”(...) “hay
un profundo trabajo interinstitucional con la Univer-
sidad Gaston Dachary, y también, con el Colegio
de Abogados de Misiones”, remarco. Agregd ade-
mas, que “el Derecho Civil vive una revolucion” (...)
“siempre es importante la capacitacion constante y
los operadores de la Justicia no podemos descono-
cer los nuevos cambios en el derecho”\

Il Jornadas Preparatorias del Nordeste
de las XXVI Jornadas Nacionales de Derecho Civil

Con la participacion de destacados juristas na-
cionales e internacionales durante los dias 1y 2
de junio se realizaron las jornadas preparatorias de
las “XXVI Jornadas Nacionales de Derecho Civil”.

El acto de apertura se llevé a cabo en el SUM
del Palacio de Justicia, con la palabra de la Rec-
tora de la Universidad Gaston Dachary, Prof. Alba
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Pérez Chilavet; del Vicepresidente del Colegio de
Abogados de Misiones, Dr. Fernando Verén y del
Presidente del Superior Tribunal de Justicia Dr
Froilan Zarza.

La primera conferencia estuvo a cargo de la
Dra. Marisa Herrera y se tituld “Una mirada con-
temporanea sobre los dafios en las relaciones de
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familia”. Por la tarde la actividad continu6 en la
sede de la Universidad Gaston Dachary, donde los
conferencistas fueron el Dr. Jorge Peyrano “El Rol
del Juez Civil”, seguido por el Panel de Derecho
Procesal y de Familia conformado por las Dras.
Natalia Torre, Victoria Pellegrini y Martina Salituri.

El viernes 2 durante la manana y también en la
U.G.D. se desarroll6 el Panel “El Rol del Juez en
el Multiculturalismo” que tuvo como protagonistas
a destacados panelistas internacionales, de ltalia
los Dres. Ricardo Cardilli, Stefno Porcelli, Virginia
Zambrano, y Massimo Papa; desde la Republica
Popular China la Dra. Fei Anling.

Por la tarde las jornadas continuaron en la sede
del Colegio de Abogados de Misiones donde diser-
taron los Dres. Pablo Lorenzetti, y Aida Kemelma-
jer de Carlucci.

En la oportunidad, la Dra. Kemelmijer recibié en
manos del Presidente del S.T.J la distincion como
Docente Emérita del Centro de Capacitacion y
Gestion Judicial de Misiones.

Las “XXVI Jornadas Nacionales de Derecho Ci-
vil” se llevaron a cabo del 28 al 30 de septiembre
en la Ciudad de La Plata.

En estas Jornadas Preparatorias, se conté con
la asistencia de Ministros de los Superiores Tribu-
nales de Justicia, de las provincias del Chaco, de
Corrientes y de Formosa \

Capacitacion destinada a los Oficiales Sumariantes
de la Policia de la Provincia de Misiones

El 27 de junio en la Sala de Debates del Tri-
bunal Penal Nro. 1 de Oberéa (2da. Circunscripcion
Judicial) se realizé una capacitaciéon a cargo de la
Defensora en lo Correccional y de Menores Nro. 1,
Dra. Liliam Teresita Inés Belloni, sobre confeccién
de Sumarios y sobre cdmo debe ser la intervencion
policial cuando estan involucrados menores en los
delitos.

Por su parte el 04 de julio, se realiz6 en la ciu-
dad de Eldorado la ultima jornada de Capacitacion
para los Oficiales Sumariantes de la Policia de la
Provincia, en la oportunidad los capacitadores fue-
ron la Defensora en lo Correccional y de Menores
Nro. 1 Dra. Liliam Teresita Inés Belloni y el Sr. Se-
cretario del Juzgado de Instruccion Nro. 7 Dr. Miguel
Mattos, en la oportunidad como en las Jornadas an-
teriores se reforzaron los principios constitucionales

como asi también los principios del Cédigo Penal y
el procedimiento con menores de edad.

Esta es una actividad articulada entre el Poder
Judicial por medio del Centro de Capacitacién y
Gestion Judicial y el Poder Ejecutivo a través de la
Subsecretaria de Seguridad y Justicia \

Capacitacion en Perspectiva de Género a Agentes Municipales

Se reunieron en el Centro de Capacitacion el
Equipo de Trabajo de la Direccion de Equidad y de
Género de la Municipalidad de Posadas, a cargo de
la Lic. Laura Anger con las Dras. Marcela Alejandra
Leiva, Carina Liliana Pérez; Liliam Inés Belloni; Eli-
zabeth Kiczka, integrantes del Poder Judicial que
actuan como Replicadoras de la Oficina de la Mujer

de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién, con
el fin de solicitar que a través de ellas se pueda
formar un equipo de capacitadores de la Municipa-
lidad para que puedan replicar la tematica de pers-
pectiva de género en el &mbito municipal

Como parte del convenio de colaboracion fir-
mado entre el Poder Judicial y el Ejecutivo Munici-
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pal de la ciudad de Posadas, desde agosto de este
afo se brindaron Capacitaciones en Perspectiva
de Género a agentes de la comuna.

La articulacion del convenio se llevo adelante
a través del Centro de Capacitacion y Gestion Ju-
dicial de Misiones y de la Direccion de Equidad de
Género, dependiente de la Secretaria de Desarro-
llo Social de la Municipalidad de Posadas.

La Capacitacion estuvo a cargo de las Dras.
Carina Pérez y Liliam Teresita Belloni, funcionarias
judiciales formadas como replicadoras por la Ofici-

I“

El martes 12 de septiembre en el SUM del Pa-
lacio de Justicia se realizé la 1ra. Jornada-Taller
para el Poder Judicial organizada por UNICEF so-
bre la Institucion Adopcién. La propuesta abarca el
analisis del marco legal de la adopcién, y estuvo
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na de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la
Nacion y se realizan en el Centro de Capacitacion.

El 07 y el 28 de agosto en el Centro de Ca-
pacitacion asistieron agentes municipales que
desempefian sus funciones en guarderias y en la
Direccién de Educacion Ciudadana, participaron
activamente del taller, que ademas de sensibiliza-
dor fue promotor del intercambio de experiencias.
En esta oportunidad participé también como capa-
citadora la Dra. Cristina Fresco de Chemes.

El 11 de septiembre se realizé una nueva char-
la de capacitacion y sensibilizacién y participaron
esta vez, agentes municipales que desempefian
sus funciones en los Centros de Atencién Primaria
(CAP), en esta oportunidad la actividad tuvo lugar
en el SUM del Palacio de Justicia.

El 03 de octubre asistieron agentes municipa-
les de la Secretaria de Derechos Humanos.

El 17 de octubre concurrieron agentes municipa-
les de la Secretaria de Seguridad y en esta oportu-
nidad contaron con la visita del Dr. Alfredo Olmo He-
rrera, juez de 1ra.Instancia en violencia familiar \ .

La institucion Adopcion desde la mirada normativa
del Sistema de Promocion y Proteccion
de Derechos de Ninos, Ninas y Adolescentes

dirigida a equipos del Poder Judicial: magistra-
dos, secretarios, agentes, equipos técnicos de los
juzgados competentes en materia de medidas de
proteccion excepcional y adopcion junto a equipos
técnicos del organismo de la nifiez de la provincia.
La apertura estuvo a cargo de la Dra. Rosanna
Pia Venchiarutti Sartori, ministra del STJ y directo-
ra ejecutiva del Centro de Capacitacion y Gestién
Judicial quien se refirié6 al acuerdo firmado entre
el STJ y UNICEF y sobre la importancia de este
tipo de encuentros que permite interactuar sobre la
situacion y los derechos de los nifios/nifias y ado-
lescentes y por su parte Mariangeles Misuraca, Ofi-
cial de Proteccion de UNICEF puntualizé sobre los
distintos talleres que propone UNICEF y finalmente
hizo uso de la palabra Benilda Dammer, Subsecre-
taria de la Mujer, Familia y Minoridad del Ministerio
de Desarrollo Social de la provincia de Misiones.
La modalidad taller en la capacitacién a cargo
de Cecilia Tomé, Consultora del Equipo de Unicef,
en una primera parte expuso sobre: Concepto,
principios generales. Importancia del derecho a ser
oido del nifo/nina y adolescente, ante la posible
situacion de adoptabilidad. Declaracion judicial de
la situacion de adoptabilidad. Supuestos. Sujetos
del procedimiento. El rol del 6rgano administrativo.
La importancia de la registracion de intervenciones
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al momento de fundamentar la solicitud de estado
de adoptabilidad.

En una segunda parte se trabajé sobre un caso
en grupos. En la nueva normativa del CCyC se in-
cluyeron los lineamientos sobre los roles que de-
ben cumplir las partes en el proceso de adopcion.
Articular entre el érgano administrativo de nifiez y
adolescencia y el juez competente en los procesos
de adopcién y toma de medidas de proteccion.

La finalidad del taller es lograr un vinculo de
trabajo entre ambos poderes del Estado a fin de
elaborar una propuesta de protocolo/guia sobre ac-
ciones conjuntas en materia de adopcion.

Asistieron magistrados y funcionarios de las
cuatro circunscripciones judiciales de la provincia
que desde la experiencia y de las distintas reali-
dades participaron de un intercambio enriquecedor
para construir herramientas que puedan ser aplica-
das y que su utilizacién sea efectiva.

También participaron integrantes de los 6rga-
nos administrativos de la Defensoria de los Dere-
chos de Nifos, Nifias y Adolescentes de la Pro-
vincia, junto al defensor Mgter. Miguel Molina y su
equipo.

El 10 de octubre en el Salén “La Mision” del
Centro de Capacitacion y Gestion, se realizd la
2da. Jornada-Taller para el Poder Judicial, organi-
zada por UNICEF sobre la institucion Adopcién. La
actividad estuvo a cargo de la Direccién Nacional
del Registro Unico de Aspirantes (DNRUA), dirigida
a miembros de equipos del Poder Judicial; magis-
trados; funcionarios; agentes; equipos técnicos de
los juzgados competentes en materia de medidas
de proteccion y adopcién e integrantes de equipos
técnicos de la provincia.

La apertura estuvo a cargo del Dr. Froilan Zar-
za, presidente del STJ, que se refirié a la impor-
tancia de estos encuentros que permiten abordar
situaciones e interactuar sobre los derechos de las
nifias, nifos y adolescentes. También hizo uso de
la palabra Benilda Dammer Subsecretaria de la
Mujer, Familia y Minoridad del Ministerio de Desa-
rrollo Social de la Provincia, a continuacion Cecilia
Tomé, consultora del equipo de UNICEF, destaco
los puntos de encuentros que surgieron de la pri-
mera Jornada-Taller.

En principio, la Directora de la DNRUA Gracie-
la Fescina, destaco las ventajas e importancia de
constituir una red informatica que interconecte y
una base de datos, por su parte otro integrante del
Registro Nacional se refirié a las situaciones que
pueden atravesar las nifias, nifios y/o adolescentes
en el periodo de guarda entre otros temas.

Posteriormente se trabajo sobre casos de pu-
blicacién en la pagina del Ministerio de Justicia por

orden del juez interviniente, donde se dan a cono-
cer datos de las nifias, nifios y/o adolescentes en
estado de adoptabilidad.

La finalidad de la Jornada-taller, es lograr vin-
culos de trabajo entre poderes del Estado a fin de
elaborar una propuesta de un protocolo guia sobre
acciones conjuntas en materia de adopcion.

Asistieron: magistrados; defensores; agentes
judiciales; Integrantes de la Defensoria de nifios,
nifas y adolescentes y otros organismos y equipos
técnicos de la provincia.

El 07 de noviembre se llevo a cabo en el audito-
rio “La Misién” del Centro de Capacitacion Judicial, la
3ra. Jornada-Taller sobre Adopcién, organizado por
UNICEF en esta oportunidad para tratar la Adopcion
de Nifas, Nifios y Adolescentes con Discapacidad.

La capacitacion estuvo a cargo de Eduardo del
Aguila y Cecilia Gasco, funcionarios integrantes del
Programa de Promocién de Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes con Discapacidad. Proyecto
Fundacion IPNA-UNICEF y esta dirigida a magis-
trados, funcionarios y agentes involucrados en la
tematica y a funcionarios externos de reparticiones
administrativas que abordan la Proteccion Integral
de Nifas, Nifios y Adolescentes.

La consultora externa de UNICEF Cecilia Tomé
inici6 el taller indicando los puntos de encuentro y
conclusiones arribadas en el taller anterior realiza-
do en octubre del corriente afio.

Al inicio del taller se hizo referencia a la historia
sobre la definiciéon de la discapacidad y como fue
evolucionando en la sociedad y en las instituciones
que la abordan, desde el concepto como exclusion-
médico-cientifica - integracion - inclusion.

También se habld de la Convencion Internacio-
nal sobre los Derechos de las Personas con Disca-
pacidad-CIDPD (ONU) 2006 que define la Discapa-
cidad y en el art. 3ro. de los Principios Generales.
Como se ha acordado mundialmente llamarlo.

También sobre el Certificado Unico de Disca-
pacidad -CUD- y se hizo referencia a la legislacion
sobre Prestaciones Basicas y sobre Medicacion.
Leyes 24901 y 23661 respectivamente.
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Se sefialaron datos surgidos de relevamientos
realizados en la provincia de Misiones en 2014 y
2016.

La jornada fue enriquecedora con asistencia y
participacion activa en grupos donde se trabajo en
base a consignas indicadas por los responsables
de la actividad. Representaciones sociales sobre
la discapacidad. Cémo la vemos como Sociedad,

como Escuela, como Defensoria, Fiscalia, Defen-
soria de NNyA. Autonomia progresiva. Acceso al
CUD- PNC- Asignacion Universal. RUA ;cémo in-
corporar la Discapacidad desde el modelo social?

El proximo encuentro tiene fecha propuesta
para el dia 12 de diciembre donde se cerrara el ta-
ller de Adopcion y se concluira con el proyecto que
fue el objetivo general del Taller. \

UNICEF

Fortalecimiento de la Justicia Penal Juvenil en las Provincias

El 15 de septiembre en el Salén Auditorio la
Mision se realizé la reunion de trabajo programa-
da con los integrantes del Proyecto “Fortaleci-
miento de Justicia Penal Juvenil en las Provincias”
UNICEF-SEHAS (Servicio Habitacional y Accién
Social), el encuentro se dentro del Convenio Marco
firmado por el Superior Tribunal de Justicia de la
Provincia de Misiones con UNICEF

Por el programa participaron la Dra. Maria Eu-
genia Valle y Marysel Segovia como coordinado-
ras. Por el Poder Judicial de Misiones estuvieron
presentes: magistrados y funcionarios con com-
petencia en el Fuero Penal de Menores, magistra-
dos de los Juzgados Multifuero y del Juzgado de
Violencia y también integrantes del Cuerpo Médico
Forense y de los gabinetes interdisciplinarios de
las cuatro circunscripciones.

Las coordinadoras explicaron los objetivos de
dicho proyecto y como seguir trabajando para po-
der lograr un protocolo de trabajo consensuado con
los demas actores del sistema, con el fin de lograr
un proceso agil y eficaz, evitando la revictimizacién
de los menores, logrando mejores lugares de con-
tencién de los mismos.

El 24 de noviembre se llevo a cabo en el SUM
del Palacio de Justicia, la 1ra. Jornada sobre “For-
talecimiento de Justicia Penal Juvenil en las Pro-
vincias de Argentina”.

La primera parte de la actividad estuvo a cargo
de la Dra. Patricia Klentak, jueza de Garantias de
Jévenes de San Isidro y miembro de la Asociacion
Argentina de Magistrados, Funcionarios y Profe-
sionales de la Justicia de la Nifiez, Adolescencia
y Familia (AJUNAF), quien diserté sobre los dispo-
sitivos penales desde el principio de especialidad,
reflexionando sobre temas como las habilidades
comunicacionales que se deben poseer a la hora
de trabajar con nifios, nifias y adolescentes, los
tiempos del nifio, las practicas restaurativas (cas-
tigo vs. reparacion del dafo/ castigo vs. construc-
cion ética), entre otros.

Por su parte, el taller que estuvo a cargo la Lic.
Alejandra Vietez, integrante del SEHAS, quien a
través de actividades grupales busco reflexionar
acerca de los nudos criticos y tensiones en la im-
plementacién de medidas alternativas a la priva-
cion de la libertad de menores.

Se contd con una amplia concurrencia confor-
mada por magistrados y funcionarios del Poder
Judicial, integrantes del Ministerio de Derechos
Humanos, del Ministerio de Accion Social, de la
Defensoria de Nifios, Nifias y Adolescentes, de la
Subsecretaria de Seguridad y Justicia, del Minis-
terio de Salud de la provincia y de la Universidad
Nacional de Misiones.

Al cierre de la Jornada se acord6 un préximo
encuentro para el mes de diciembre \

Mesas de Trabajo de Organismos Integrados

En el ambito del Centro se vienen desarrollan-
do mesas de trabajo de Organismos Integrados
de la que participan: Subsecretaria de Derechos
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Humanos Integrales; Subsecretaria de la Mujer y
la Familia; Subsecretaria de Prevenciéon de Adic-
ciones y Control de Drogas; Comisién de Preven-
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cion de la Tortura; Defensoria de los Derechos del
Nifo, Nifia y Adolescentes; Direccion General del
Servicio Penitenciario; Residencia Socioeducati-
va Lucas Vega; Unidad Correccional de Menores
varones Nro. IV; Comunidad Terapéutica, Unidad
Penal | Loreto; Equipo Técnico del Cuerpo Médico
Forense; Defensores en lo Correccional y de Me-
nores; Secretaria de Acceso a la Justicia, Derechos
Humanos y Violencia Familiar; Instituto Superior de
Ciencias Penitenciarias; Direccion de Patronato de
Liberados.

El 04 de julio, se realiz6 en el salon “La Mision”
del Centro de Capacitaciéon y Gestion Judicial: a
la Quinta Mesa de Trabajo de “Organismos Inte-
grados”, dejando constancia de la presencia de:
Licenciada Carolina Cortés UP Nro. 1 — Loreto Co-
munidad Terapéutica; Adriana Neufeld — Directora
Pluricultural; Licenciada Fabiana Zarate U.P. Nro.
4 Villa Lanus, Posadas; Sra. Graciela Leyes, Sub-
secretaria de Derechos Humanos Integrales; Dr.
Fabricio Castro, Secretaria de Derechos Humanos
Integrales; Psicologo Nicolas Insfran — Servicio Pe-
nitenciario; Psicéloga Florencia Aguirre; Psicéloga
Macarena Bose; Psicéloga Luisina Sartori; Dra.
Liliam Belloni, Defensora Correccional y Menores
Nro. 1; Operador Socio-Terapeuta Carlos Portugal
- UPI Loreto; Psicopedagoga Carolina Noguera -
UPI Loreto; Licenciada en Trabajo Social Viviana
Ramirez — Correccional de Menores — Jefe del
Servicio Social; Licenciada Trabajo Social Ana Ma-
ria Pereyra — Directora de Infancia del Ministerio
Social de la Provincia de Misiones; Psicopedagoga
Karina Portillo, UP Nro. 4 — Villa Lanus; Psicdlogo
Cristian Saez — UP Nro. 4 — Villa Lanus; Acompa-
fiante Terapéutico Romina Samaniego — UP Nro. 4
— Villa Lanus; Psicéloga Valeria Gomez, Aspirante
a Agente Penitenciario; Psicéloga Jimena Ruiz —
UP Nro. 4 — Villa Lanus; Psicéloga Natalia Garcia
- Gabinete Psicolégico, Cuerpo Médico Forense;
Psicologa Cecilia Martinez UP Nro. 4 — Villa Lanus;
Licenciada en Psicologia Marialba Lacour, Gabi-
nete Correccional — Cuerpo Médico Forense; Dr.
Andrés Baranoff Secretario de Acceso a la Justi-
cia; Trabajadora Social Maria Staciuk — Residencia
Socio-Educativa Lucas.
* En la presente se abordan distintas tematicas

relacionadas a las problematicas del contexto
de encierro; especificamente de los menores
alojados en la Unidad Correccional de Menores
Varones Nro. IV; en los que se destaca: carcel,
los jovenes sin familia se sienten contenidos —
con limites — tienen alimentos — y muchos no
quieren salir porque no tienen donde ir.

* La familia entrega a sus hijos porque no saben
qué hacer

* Ayudar para mandar proyectos al Ejecutivo
para crear un Centro de Atencién Integral para
los nifios, nifias y adolescentes — Sin Reja -

* Presentar a las autoridades Tareas Conjuntas
del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo y Poder
Judicial.

*  Primero ser referente - Familia y por ultimo ins-
titucionalizarlo.

+ Elaborando protocolos — Pasos a seguir — en
prevencion — adolescentes con problemas psi-
quiatricos.

* Pensar en la poblacion a beneficiar, internos no
pasan los 80 — Menores 76 — U.P. Nro. 4 — EI-
dorado tiene 16 —

* Hacer un relevamiento — para crear un centro
de atencién integral.

* *Centro de Atencion Integral para los nifios, ni-
nas y adolescentes® - Para todo — con y sin la
familia — No cumplen los roles.- en situacién de
calle — con adicciones. El encierro no educa —
Planes de insercion — Centro sin rejas. Educa-
cion — muy importante.

+ Como se encara la prevencion — No Rotular —
Como se trabaja. ¢ Qué lleva un nifio/nifa aco-
meter un delito? Adolescentes: Con adicciones;
con trastornos psiquiatricos; que han cometi-
dos delitos.

* Hay entornos familiares mas alla de la madre.-
Referentes significativos, para el joven. Traba-
jar en redes para documentar. Familia — para
sacar de la calle.- La realidad supera — nifios
que aspiran, qué hacer? Iniciativa para trabajar
modificar la mirada.

* Objetivo comun: reforzar cada area, cada uno
desde su actividad para optimizar el trabajo.
En la reunion estuvieron presentes 24 perso-

nas de las distintos Organismos Publicos N\
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2.3. Actividades

Programa de Gestion de Calidad

Implementacion de Gestion de Calidad

El Programa de Calidad, dependiente de la Se-
cretaria de Planificacién Estratégica del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, brinda formacion
y acompanamiento para la aplicacion de Normas
ISO 9001/2015 en la gestion judicial.

Su objeto es el desarrollo de un modelo organi-
zacional que posibilite:

« Estandarizar y optimizar los procesos para me-
jorar la organizacion de las tareas y asegurar el
uso eficaz de recursos, con el fin de incremen-
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tar las respuestas a los usuarios en forma agil
y eficiente.

+ Elaborar indicadores de la administracion de
justicia y generar estadisticas que permitan
medir resultados.

+ Establecer mecanismos que mejoren el acceso
y la trazabilidad de los tramites, a fin de brindar
mayor seguridad juridica a todos los usuarios.

En tal sentido, el pasado mes de diciembre el
Superior Tribunal de Justicia, aprobé la implemen-
tacion del Programa de Gestion de Calidad del Mi-
nisterio de Justicia y Derechos Humanos al Poder
Judicial de la Provincia de Misiones y en la misma
acordada resuelve designar como responsable de
la Alta Direccién a la Sra. Ministra Dra. Rosanna
Pia Venchiarutti Sartori, Directora del Centro de Ca-
pacitacion y Gestién Judicial; como representante
de la Alta Direccion a la Sra. Secretaria del mismo,
Dra. Alejandra Elizabeth Barrionuevo; como res-
ponsable del sistema al Sr. Oscar Ezequiel Davids,
quien desempena funciones en la Secretaria Téc-
nica Informatica.

Ademas resuelve dar inicio a la implementa-
cion del Programa de Gestion de Calidad en el am-
bito de las Mesas de Entradas del Juzgado Civil y
Comercial Nro. 5 y del Juzgado de Instruccion Nro.
7, ambas dependencias de la Primera Circunscrip-
cion Judicial, con asiento en la Ciudad de Posadas.

El mismo consiste en la capacitacién y forma-
cion del talento humano, para aplicar procesos que
permitan certificar normas ISO 9001/2015, de Ges-
tion de Calidad. Todo ello, con la finalidad de pres-
tar un servicio a los ciudadanos en forma mas agil
y eficiente.

Se dio comienzo a la implementacion con la
Jornada del dia 2 de marzo del corriente afio con
una capacitacion a cargo del Prof. José Manuel
Pérez, quien brindd los pasos necesarios para la
aplicacion de la norma ISO 9001/2015, la cual es-
tablece los requisitos que debe cumplir una organi-
zacion para implementar un sistema de gestion de
calidad en las oficinas judiciales.

Se continuaron con reuniones semanales du-
rante el mes de marzo, abril, mayo vy junio, un total
de veinte encuentros entre Mesas de Trabajo, visitas
a los Juzgados y Jornadas con el equipo de imple-
mentadores de la Dra. Sandra Dosch, coordinadora
del Programa de Calidad del Ministerio de Justicia,
la Ing. Egle Paez y el Lic. Marcos Cantilo \
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Implementacion de Calidad

Presentacion del Sistema Documental

En la séptima reunién realizada el 11 de mayo
en el Centro de Capacitacion y Gestion Judicial con
la participacion del implementador del Ministerio de
Justicia de la Nacién, el Equipo de Calidad y los
juzgados referentes (Juzgado Civil y Comercial
Nro. 5 y Juzgado de Instruccién Penal Nro. 7), se
presentd el Proyecto del Sistema Informatico de
Gestion Documental System Docs, que tiene como
funciéon y objetivo principal ser el soporte en plata-
forma virtual de las documentaciones que son ge-
neradas para la implementacion de este Sistema
de Calidad; que por medio de este soporte infor-
matico se puedan tener disponible en internet, bajo
la plataforma digital jusmisiones, las documentales
que los diferentes usuarios podran gestionar, ge-
nerando, revisando y aprobando los mismas y asi
cumplir con lo requerido por las Normas ISO 9001
version 2015.

El trabajo y la energia puesta por el Equipo de
Calidad en poder contar con un Sistema Informa-
tico de disefio propio y a medida, en plataforma
virtual, que gestione los documentos de esta im-
plementacion, reside entre otros, en poder cumplir
con los objetivos estratégicos de la Alta Direccion
en los aspectos relacionados a los avances en los
procesos de digitalizacién y mas que nada también
crear conciencia y de ser respetuoso con el medio
ambiente.

Ademas, en esta reunioén, se presento el disefio
del logotipo de dicho sistema informatico System
Docs (creacion también del Equipo de Calidad),
para reconocimiento de los usuarios internos de
esta implementacién, ya que por medio del mismo
se busca reconocerlo rapidamente en la plataforma
para un rapido acceso al link del sistema.

Es requisito del Sistema de Calidad determinar
y aplicar los criterios y los métodos (incluyendo el
seguimiento, las mediciones y los indicadores del
desempenio relacionados), necesarios para asegu-
rarse de la operacion eficaz y el control de los pro-
cesos que se llevan a cabo en cada dependencia,
con esta finalidad se solicité al Dr. Cristian Marcelo
Benitez Ministro del STJ —enlace con la Secretaria
Técnica Informatica—, la designacion de un referen-
te del area de desarrollo del SIGED a fin de que
brinde la asistencia técnica para realizar las modifi-
caciones en el sistema.

Asimismo cada dependencia ha fijado objetivos
de mejora con el fin de brindar un mejor servicio de
Justicia, alineandose con los objetivos estratégicos
planteados en la Politica de Calidad. La propues-
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ta del Juzgado de Instruccién Nro. 7 se encuentra
ligada a la digitalizacion de las denuncias y los su-
marios que se reciben en la dependencia. En virtud
de ello, se solicitd al Ministro Secretario de Gobier-
no de la Provincia de Misiones, Dr. Marcelo Gabriel
Pérez y al Procurador del Poder Judicial de Misio-
nes, Dr. Miguel Angel Pinero, la colaboracion de las
UR de la Policia de Misiones y de la Fiscalia de Ins-
trucciéon Nro. 7, las cuales ofician como proveedo-

Encuestan ds nafnfscat te fon. Jaapados Tl y Comercial N7 &
b ekttt M T

En agosto en el proceso de Implementacion de
Calidad en la Justicia, el 1ro. de agosto se efectu6
una reunion con el Juzgado de Instruccion Nro. 7'y
la Fiscalia de Instruccion Nro. 7 donde se traté: el
estado situacion; las formas de trabajo analégico
y digital; el planteo de necesidades para lograr los

Colaboracion y Gestion
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ras internas del Juzgado, a fin de que acomparen
con las acciones correspondientes a este proceso.

La percepcién del abogado como actor del pro-
ceso, no soélo es un requisito del Sistema de Ca-
lidad, sino un elemento importante para el disefio
de un mejor servicio de Justicia. Por ende, se han
propuesto encuestas de satisfaccion, las que se
pueden completar y depositar en los respectivos
juzgados y en el Colegio de Abogados. Por ello, se
ha solicitado al Colegio de Abogados un compromi-
so de la institucion y la colaboraciéon de los colegia-
dos, como asimismo la difusion de las actividades
que se vienen desarrollando.

Con el enfoque puesto en las necesidades y ex-
pectativas de los usuarios, se realizaron encuestas
de satisfaccion a fin de medir de forma cuantitativa
el proceso de mejora iniciado. Para facilitar dicha
cuantificacion se gestionaron dos tablets, una para
cada mesa de entradas, las que son utilizadas por
los usuarios para el llenado de dichas encuestas

Actividades de Difusién

Como parte de la politica comunicacional pre-
vista por el Sistema, se solicité al Alto Cuerpo la
autorizacion para la Colocacion de carteleria y ex-
hibicion de Spot explicativo en cada una de las Me-
sas de Entrada de esas dependencias; asi como
también la difusion en redes sociales con el fin de
informar a los usuarios internos y externos acerca
de los beneficios de las actividades que se vienen
realizando en el marco de la Implementacién del
Sistema de Calidad \

Implementacion de Calidad

objetivos propuestos y el compromiso del equipo
de calidad para gestionar los recursos necesarios.

Por su parte el 03 de agosto se visito la fiscalia
para el relevamiento de procesos de comunicacion
de las denuncias entre la fiscalia y el juzgado

En tanto el 10 de agosto, se hizo una reunién
con las unidades regionales | y X con el fin de unifi-
car criterios de trabajo y relevar las necesidades de
la policia como proveedor externo y el 11 de agosto
se entreg6 la carteleria identificatoria y se capacitd
in situ sobre el sistema de gestién documental sys-
tem docs.

Finalmente el 18 de agosto como resultado de la
gestion del equipo de calidad sobre el relevamiento
de necesidades, se entrego un escaner a la Fiscalia
de Instruccion Nro. 7, en tanto la Secretaria Técnica
Informatica, efectué una capacitacién sobre imple-
mentacién del Siged y firma digital y se cumplimenta
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con los trabajos de la Direccion de Arquitectura soli-
citados por el Juzgado de Instruccién Nro. 7.

Auditoria Interna

El 24 de agosto se realizé la primera reunién
preparatoria para el proceso de Auditoria Interna
de la Implementacién del Sistema de Calidad, fija-
do para el 22 de septiembre con el equipo de au-
ditores del Programa de Calidad del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Nacién \

Implementacion de Calidad

ek s L/
P it e o ol s g

Aprobacion de Auditoria Interna Normas ISO 9001 / 2015

En agosto en el proceso de Implementacién de
Calidad en la Justicia, el 1ro. de agosto se efectud
una reunion con el Juzgado de Instruccién Nro. 7 y
la Fiscalia de Instruccion Nro. 7 donde se trato: el
estado situacion; las formas de trabajo anal6gico
y digital; el planteo de necesidades para lograr los
objetivos propuestos y el compromiso del equipo
de calidad para gestionar los recursos necesarios.

En miras a la Certificacion de las Normas ISO
9001/15, durante la jornada del 23 de septiembre,
se llevd a cabo la Auditoria Interna del alcance de la
Implementacion del Sistema de Gestion de calidad
en el Poder Judicial de la Provincia de Misiones;
especificamente en los procesos de las Mesas de
Entrada de los Juzgados Civil y Comercial Nro. 5y
de Instruccion Nro. 7 de Posadas.

Con plena colaboracién y compromiso de los in-
tegrantes de los procesos, se realizaron las visitas a
las dependencias involucradas, a fin de evidenciar
el avance de la implementacion. Cabe destacar el
desempefio de dichos integrantes, quienes supieron
encarar de manera apropiada y preparada las pre-
guntas de los auditores Egle Paez y Juan Pablo To-
rrilas, del equipo de implementadores del Programa
de Calidad del Ministerio de Justicia de la Nacion.

Recordamos que esta auditoria es previa a las
externas con el organismo IRAM (Instituto Argenti-
no de Normalizacion y Certificacion), cuya primera
etapa esta prevista a finales del mes de noviembre,
continuando con la segunda en diciembre del co-
rriente ano, a menos de un afo del comienzo de la
Implementacion.

AN

ISO

N\ ~4
9001:2015

La dinamica de un Sistema de Gestion de Cali-
dad aplicado a la Justicia no sélo permite una labor
mas eficiente, sino también un servicio de Justicia
mas expedito \

Para mas informacion sobre lo realizado:

www.vocesporlajusticia.gob.ar
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Visita de Funcionarios del Programa de Calidad
del Ministerio de Justicia y DDHH de la Nacién

n

SANORA DOSA - COORD. PROGAAMA DE GESTION DE CALIDAD
\ “GESTION DE CALIDAD J1UDIGIAL: ili“l-‘m "ﬂﬂ"l“ -
| “{DESTACAN A MISIONES COMO UN EJEMPLE™

En vistas a la Certificacion con IRAM, los juzga-
dos involucrados en el alcance de la Implementa-
cion del Sistema de Gestion de Calidad, recibieron
la visita de la coordinadora del Programa de Cali-
dad del Ministerio de Justicia y DDHH, quien junto

Los juzgados de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial Nro. 5 y de Instruccién Nro. 7 de la ciu-
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con su equipo se encuentran abocados a la tarea
de implementar Normas 1SO 9001 en los poderes
judiciales de todo el pais.

Continuando con las actividades relacionadas
con la Implementacién del Sistema de Gestién de
Calidad en el Poder Judicial, el 11 de octubre, los
Juzgados Civil y Comercial Nro. 5 y de Instruccion
Nro. 7 de la ciudad de Posadas, recibieron la visi-
ta de la Dra. Sandra Dosch y el Lic. José Manuel
Pérez, pertenecientes al Programa de Calidad del
Ministerio de Justicia y DDHH a los efectos de pro-
ceder a la revision de los procesos del alcance y el
seguimiento de los hallazgos surgidos durante la
Auditoria Interna.

Ambos asistentes fueron recibidos por la Mi-
nistra del STJ y Directora Ejecutiva del Centro de
Capacitacion y Gestion Judicial, Dra. Rossana Pia
Venchiarutti, quien destacé el trabajo y el compro-
miso de los integrantes de los procesos, sobre todo
de parte de los jueces; instando ademas a seguir
trabajando e ir por mas.

Como cierre de la visita ambos funcionarios
participaron de una conferencia de prensa en el sa-
I6n La Mision del Centro de Capacitacion, donde la
Dra. Dosch, coordinadora del Programa, asevero:
“Misiones es un ejemplo a seguir”.

Los Responsables de los procesos, el Dr. Fer-
nando Escalante, Juez de Primera Instancia en lo
Civil y Comercial Nro. 5 y el Dr. Miguel Mattos, se-
cretario del Juzgado de Instruccion Nro. 7, tuvieron
oportunidad de compartir sus experiencias subra-
yando el apoyo recibido por el Equipo de Calidad y
la Alta Direccion N\

Primera Etapa de Auditoria Externa
del Sistema de Gestion de Calidad en el Poder Judicial de Misiones

dad de Posadas pasaron con éxito la primera etapa
de Auditorias del Instituto Argentino de Normaliza-
cion y Certificacion (IRAM) para la obtencién de la
certificacion de las normas 1ISO 9001/2015

Los dias 23 y 24 de noviembre, el Ing. Ivo Zani-
ni —con vasta experiencia auditando empresas; or-
ganismos publicos tales como AFIP y Organizacio-
nes no Gubernamentales como Céritas Argentina,
entre otras—, es el auditor designado por el IRAM,
para llevar a cabo las dos etapas de las Auditorias
Externas de los procesos administrativos de las
Mesas de Entrada de los Juzgados Civil y Comer-
cial Nro. 5 y de Instruccion Nro. 7 de la ciudad de
Posadas.
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La inspeccion del Sistema de Calidad en esta
primera etapa se inici6 el 23 de noviembre, con la
revision de la Mesa de Entradas del Juzgado de
Instruccién Nro. 7, a cargo del Dr. Carlos Giménez,
donde sus referentes supieron enfrentar el intenso
cuestionario y explicar los procedimientos que rea-
lizan dia a dia en sus puestos de trabajo. Se evalu6
la trazabilidad de sus procesos, los registros utili-
zados, los indicadores para medir la satisfaccion
y la productividad del servicio y la organizacion en
general del trabajo. Por la tarde se examinaron los
documentos y registros del System Docs, que son
la estructura de todo el Sistema de Calidad.

El 24 de noviembre se continud con la Mesa de
Entradas del Juzgado de Primera Instancia en lo
Civil y Comercial Nro. 5, a cargo del Dr. Fernando
Escalante. El referente a cargo, explicé con sumo
detalle cada proceso realizado y el Auditor tuvo
oportunidad de observar a los integrantes de Mesa

B

de entradas realizar sus actividades.

Finalmente se efectudé una reunion para recibir
las devoluciones y firmar el Informe de Auditoria.
Las Observaciones y las Oportunidades de Mejo-
ra deben ser tratadas antes de la segunda etapa
o etapa final de la Auditoria, que esta programada
realizarse los dias 11y 12 de diciembre \

Guia de Buenas Practicas para los Equipos Interdisciplinarios de
las Oficinas de Acceso a Justicia, Derechos Humanos y Violencia
Familiar de la lla, llla y IVa Circunscripcion Judicial

En la reuniéon de Acuerdo Nro. 4/17 fue apro-
bado y dispuesto el uso obligatorio de la “Guia de
Buenas Practicas para los Equipos Interdisciplina-
rios de las Oficinas de Acceso a Justicia, Derechos
Humanos y Violencia Familiar de la lla, llla y 1Va
Circunscripcion Judicial, trabajo que fue reconoci-

do por el Alto Cuerpo a la iniciativa de los autores,
entre ellos participo el Ing. Roberto Edgardo Rojas
perteneciente a este Centro de Capacitacion Judi-
cial quien fue encargado del analisis operativo y de
procesos, produccion y disefio de la misma.

Guia de Buenas Practicas — Direccion Técnica Interdisciplinaria de Asistencia a Victimas y Testigos

En la reunion de Acuerdo Nro. 31/17 del dia 4
de Octubre del 2017 se aprueba “La Guia de Bue-
nas Practicas de la Direccion Técnica Interdiscipli-
naria de Asistencia a Victimas y Testigos’que fue
realizada mediante el analisis y disefio operativo/
administrativo del Ing. Roberto Edgardo Rojas per-
teneciente a este Centro de Capacitacion y Gestion

segun lo solicitado por el Alto Cuerpo, en conjunto
con dicha dependencia.

Cabe destacar que esta Guia de Buenas Practi-
cas complementa a las Guias de Buenas Practicas
para los Equipos Interdisciplinarios de las Oficinas
de Acceso a la Justicia, Derechos Humanos y Vio-
lencia Familiar” de la lla, llla y IVa Circunscripcién
Judicial aprobada en Acuerdo Nro. 4/17 X\

Proyecto de Reglamento para el Cuerpo Médico Forense

del Poder Judicial de Misiones

En la reunién de Acuerdo Nro. 23/17 fue apro-
bado el Proyecto de Reglamento para el Cuerpo
Médico Forense del Poder Judicial de Misiones
proyecto que tuvo la colaboracion de este Centro
de Capacitacion por medio de la participacion del
Ing. Roberto Edgardo Rojas en los aspectos de di-
sefo, redisefio y analisis de procesos para la rees-

tructuracion administrativa integral de dicho Cuer-
po Médico Forense, disefio del organigrama y el
plan de trabajo, ademas del formato y soporte de la
presentacion de dicho proyecto.

El 17 de mayo en el SUM (Salén de Usos Mul-
tiples) del Palacio de Justicia se continué con las
etapas de Implementacion de SIGED entre otros,
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dentro del avance del Plan Operativo de las Defen-
sorias Civiles, Comerciales, Laborales y de Familia
de la Ciudad de Posadas bajo el expediente Admi-
nistrativo Nro. 3212/2014, en esta oportunidad tuvo
como participantes a los diferentes actores del pro-
ceso, entre ellos los Juzgados de Familia, las De-
fensorias Civiles, Comerciales, Laborales y de Fa-
milia Nros. 3, 4, 5y 6 respectivamente, la Oficina de

Notificaciones y Mandamientos, la Secretaria Técni-
ca Informatica y el Centro de Capacitacion Judicial.

Entre los temas se trataron se avanzé en la
identificacion e interaccion estratégica de los pro-
cesos que agreguen valor, las necesidades de
procedimientos y/o reglamentacién en la etapa de
transicion y los requerimientos para la puesta en
funcionamiento N\

Guia de Buenas Prdcticas

Secretaria de Acceso a la Justicia,
Derechos Humanos y Violencia Familiar

En la reunion de Acuerdo Nro. 32/17 del 25 de
julio de 2017 se apruebd La Guia de Buenas Prac-
ticas - Secretaria de Acceso a la Justicia, Derechos
Humanos y Violencia Familiar que fue realizada

mediante el analisis y disefio operativo/administra-
tivo del Centro de Capacitacién y Gestién segun lo
solicitado por el Alto Cuerpo, en conjunto con de la
Dra. Ramona Ramirez de la Secretaria General de
Acceso a Justicia \

Relevamiento de Necesidades

de Capacitacion para el Fuero Penal

Desde el area de gestion se realizé un rele-
vamiento de necesidades de capacitacién con el
objetivo de conocer los temas mas urgentes que
necesita cada dependencia del Fuero Penal de la
Provincia. Se enviaron oficios a los magistrados de
todas las circunscripciones arrojando los siguien-
tes resultados.

Necesidades de Capacitacion en:

* mesa de entrada. Metodologia de trabajo y or-
ganizacién en el sector secretaria

» cuestiones informaticas (word, excel, libre office)

« plataforma siged, zimbra y soporte informatico
de oficina

* informacién sobre con qué dependencias ju-
diciales y extrajudiciales se puede articular el
juzgado en la recoleccién de pruebas en la eta-
pa de instruccion, y envio de diligencias: “qué
pedir, donde pedir, y como pedir’/ modo de
redaccion en indagatorias e imputacién de los

hechos, como asi la estructura de las resolucio-
nes, modelos de oficios.

» técnicas de interrogacion en indagatorias y tes-
timoniales

* metodologia investigativa de la instruccién se-
gun delitos. mas especifico en casos de abuso
sexual, lesiones culposas y homicidios

« enrrhh y gestién para secretarios y jueces

* en preservacion de elementos secuestrados.

+ etapas del proceso penal / todo lo relacionado
al procedimiento penal en base a la normativa
procesal

» “principio de oportunidad art. 60 y 61 c.p.p. for-
malidades y procedimiento /

» camara gesell art. 252 y sgtes. procedimiento
en caso de menores de 10 afos victimas de
abuso sexual

« flagrancia art. 290 y sgtes. del c.p.p. formalida-
des y procedimiento N\

Proyecto de Guia de Actuacion

para Jueces de Paz de la Provincia de Misiones
en Casos de Violencia Familiar y/o de Género

Se envid al Correo Institucional de cada uno
de los Jueces de Paz Titulares y Suplentes, a la
Dependencia donde revistan y a la Sra. Jefa de
Inspeccidn de Justicia de Paz, para hacerles llegar
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una propuesta de Proyecto de Guia de Actuacion
para Jueces de Paz de la Provincia de Misiones en
Casos de Violencia Familiar y/o de Género, con-
feccionado por la Dra. Adriana Fiori, Jueza de Paz
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de Itaembé Mini, documento preliminar que sirve
como guia de actuacion, el que dejamos a su con-
sideracion, en el entendimiento que su aporte es
muy importante.

También se les solicité que nos informen si les
ha sido de utilidad la Capacitacién Articulada so-
bre Violencia Familiar dictada el afio pasado; en su
caso, si han tenido y cuantos casos el afio pasado
y cuantos este afo, y si se les ha presentado algu-
na cuestiéon que deseen compartir como experiencia
con otros Jueces, todo esto a los fines de dar conti-

Sistema de Coordinacion en Red

Se cursaron invitaciones a los distintos Orga-
nismos Publicos para la realizacion de la continui-
dad de las reuniones que se vienen realizando con
la Sra. Juez de Paz a cargo del Juzgado de Paz de
Primera Categoria del B° ltaembé Mini de Posa-
das, a fin de continuar el Sistema de Coordinacion

nuidad a las actividades de Capacitacion y Gestion.

La Guia de Actuacion, si bien no reune los re-
caudos de un Protocolo, es un documento orienta-
tivo disefiado a los fines de la capacitacion, el que
se consideré de alto interés para conocimiento de
los Sres. Jueces de Paz que se desempefian en
las distintas Dependencias Judiciales de la Pro-
vincia, tanto por su contenido como por haber sido
realizado por un Magistrado del Fuero.

Se realiz6 un relevamiento de los datos envia-
dos \

en Red entre dichos Organismos Publicos y la De-
pendencia Judicial, que permita facilitar el Acceso
a la Justicia de los Ciudadanos. La comunicacion
se realiza de conformidad con lo ordenado por las
Acordadas del Superior Tribunal de Justicia Nros.
148/2012 y 25/2013 \

Audiencias por Videoconferencias

Desde la gestién se informé al presidente del
Superior Tribunal de Justicia en abril del corriente
afio que el Centro de Capacitacion recibe sucesi-
vos pedidos de audiencia de diferentes puntos del
pais. Asimismo se solicit6 que se haga conocer a

Prevencion Judicial

través de la Oficina de Prensa a los otros Poderes
Judiciales que existe el Convenio de Comunicacion
Electronica Interjurisdiccional y el Protocolo para el
uso del Sistema de Videoconferencias celebrados
con otras provincias y de la direccion de correo al
cual deben dirigirse los pedidos de audiencia \

Desayuno y colaciones saludables

Desde el canal online se produjo en conjunto
con el gabinete de Medicina Preventiva del Poder
Judicial un video sobre Desayuno y colaciones sa-
ludables, en el mismo las licenciadas en nutricion
Andrea Clerici y Emilce Alvarez Vivar Sawczuk
brindan recomendaciones sobre la importancia del
desayuno y los alimentos que ingerimos durante la
jornada laboral, su impacto en la salud y en el ren-
dimiento laboral.

Este video se difundié a través de las redes
sociales del Centro de Capacitacion, facebook,
twitter, en youtube donde en pocos dias superé las
200 visitas y también a través de whatsapp N\
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Desde el canal online se produjo en conjunto
con el gabinete de Medicina Preventiva del Poder
Judicial un video sobre Pausa activa en la oficina
judicial, en el mismo Claudia Barca hace una intro-

Arncas Duinedl vltmdugl
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Prevencion Judicial

Pausa activa en la oficina judicial

duccion sobre los beneficios de la actividad para
dar luego paso a la parte practica a cargo de la
kinesidloga Aracelli Quirelli.

Pausa activa es la actividad fisica realizada
en un breve espacio de tiempo durante la jornada
laboral que no requiere mayor esfuerzo, que rela-
jan y distensionan los musculos del cuerpo y esta
orientada a que las personas recuperen energias
para un desempefio eficiente en el trabajo

Este video se difundio a través de las redes so-
ciales del Centro de Capacitacion, facebook, twit-
ter, en youtube y también a través de whatsapp,
formé parte como herramienta colaborativa, del
trabajo de sensibilizacion in situ que viene desa-
rrollando el gabinete de Medicina Preventiva en las
oficinas judiciales de toda la provincia \

Asistencia en Juicios Orales

Se presto asistencia técnica en el Tribunal Pe-
nal de Obera para la instalacién y puesta en funcio-
namiento del equipo de sonido para un debate \
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3. Extension a la Comunidad
3.1. Operadores Juridicos del Siglo XXI

Charla Informativa SIGED

Entre las actividades realizadas en el marco del
Proyecto del STJ Operadores del Siglo XXI cabe
mencionar la Charla Informativa sobre el Uso del
SIGED. Dirigida a los estudiantes que cursan los
ultimos anos de la carrera de Abogacia en las Uni-
versidades de la provincia que han adherido al Pro-
grama Operadores del Siglo XXI.

Se realizé el dia 6 de junio en el SUM del Cen-
tro de Capacitacion y Gestion Judicial. La Charla
estuvo a cargo del Ing. Marcelo Delgado de la Se-
cretaria Técnica Informatica del PJ de Misiones
y del Dr. Fernando Orbe, docente la Universidad
Gastéon Dachary y miembro del Instituto de Infor-
mética del Colegio de Abogados de la Provincia de
Misiones.

La Dra. Alejandra Barrionuevo, Secretaria Ad-
ministrativa del CCyGJ, explicé la importancia del
Programa Operadores del Siglo XXI como politica
del STJ para la formacién de los futuros operado-
res judiciales y —en este contexto— destaco la im-
portancia de la tematica a desarrollar.

Los temas abordados incluyeron la explicacion
de las caracteristicas y del modo de uso del Siste-
ma de Gestién de Expedientes Digitales. Los avan-
ces de su implementacion en los Fueros del Poder
Judicial de la provincia, particularmente del fuero

Ciclo de Cine Debate Judicial

Como parte de las acciones comprendidas en
el marco del proyecto Operadores Juridicos del Si-
glo XXI del STJ del Poder Judicial de Misiones, el
Centro de Capacitaciéon y Gestién Judicial “Dr. Ma-
rio Dei Castelli” invitd a docentes y alumnos de los
ultimos afios de la carrera de Abogacia, a participar
de la Cuarta Edicion 2017 del Ciclo de Cine Judicial
el 21 de junio a las 17:00 hs. en el salén La Mision
del Centro sito en Cordoba 2343 PB de la ciudad
de Posadas \

Laboral, y la utilizacién de la Firma Digital.

Posteriormente, ambos expositores respondie-
ron a las preguntas de los participantes sobre la
tematica desarrollada y la futura actuacion de los
profesionales del Derecho. Finalmente se brindé
a los participantes la posibilidad de acceder a un
demo para interiorizarse en el uso del SIGED.

Participaron, ademas de los expositores men-
cionados, por el CCyGJ la Dra. Alejandra Barrio-
nuevo, el Lic. José Héctor Lidy y el Sr. Marcelo
Atencio. Asistieron veinticinco (25) estudiantes de
la Carrera de Abogacia de las Universidades que
adhirieron al Programa N\

3.2. Charla Informativa sobre Cuestiones Procesales

En el Marco de las Actividades de Extension
del Centro de Capacitacion y de las tareas de Al-
fabetizacion Académica de la Universidad de la
Cuenca del Plata se realiz6 el 30 de mayo la char-
la Informativa a los estudiantes del 1er. Afio de la

carrera de Abogacia. La charla estuvo organizada
por la Dra. Laura Jacobacci -Delegada Regional
de la Universidad- y participaron por el Centro de
Capacitacion la Dra. Alejandra Barrionuevo, el Lic.
José Héctor Ludy, la Dra. Maria Cristina Fresco de
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Chemes, el Dr. Waldemar Cricel y el Sr. Marcelo
Atencio. Asistieron treinta (30) estudiantes de la
Carrera.

La Dra. Barrionuevo expuso sobre la actividad
del Poder Judicial, su estructura y funcionamiento,
sobre el Centro de Capacitacion y finalmente sobre
la Estructura de una Demanda y otros tipos de co-
municaciones judiciales escritas. Como actividad
conclusiva se expuso el video sobre El Juez social-
mente responsable, y se invitd a los participantes a
visitar la pagina y el canal del Centro \

3.3. Difusion y entrega de material audiovisual

Continuando con la politica de apertura ha-
cia la comunidad, este afo se hizo llegar a mas y
nuevos medios, material producido por este Cen-
tro tendiente a informar a la ciudadania sobre sus
derechos.

En el mes de junio y por el dia del Periodista se
realizé un brindis, oportunidad en la que se agrade-
cio la colaboracion de los medios periodisticos de
la provincia y se reafirmé el compromiso de trabajar
juntos en pos de la difusion de derechos a los ciu-
dadanos. A los periodistas se les envié invitaciones
para participar de cursos online, principalmente el

Extension Hacia la Comunidad

Micros de informacidn &l ciudadano
d
E Actuacion del Juzgado Paz en situaciones
da Vielencia Familiar o de Género

e Dira. Adrigna Fie - Jusz dir Faz

Acoso Cibernético o Grooming
D Jdisi Jacoba Mass - Vol de s Clman e
Apelaciones on fo Penal v de Menores

_ Viajes Estudiantiles-Normativa Vigenta
O, Adajandre Garran Maceda - Direcior Sa Comdsste
Inberiar de ki Prowingta de Mislkone

Ceoniro de Capactackin y Gestion Sudcial
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de violencia, del que algunos lo estan realizando.

Tal como se hizo el ano pasado con los Dipu-
tados de la Provincia, este afio se les envi6 a los
ediles y a la Direccion de Equidad de Género de
Posadas los videos de Actuacion del Juzgado de
Paz en situaciones de Violencia Familiar o de Gé-
nero y Procedimiento para la inscripcion tardia de
los Nacimientos ante la Justicia de Paz.

En el marco del Convenio de Colaboracién y
asistencia firmado con el Consejo de Educacion
se envié a Escuelas Secundarias y nocturnas de
adultos de la Provincia, material elaborado por el
Centro, todos micros de informacion al ciudadano,
Acoso Cibernético o Grooming; Actuacion del Juz-
gado de Paz en situaciones de Violencia Familiar
o de Género, Normativa vigente sobre los viajes
estudiantiles.

Puntualmente se envidé material por correo a 23
Establecimientos de la 2da. Circunscripcion; a 22
de la 3ra. y a 20 de la 4ta. Teniendo especial cuida-
do en que el material llegue equitativamente no solo
a las cabeceras sino a cada rincon de la provincia.

Cabe destacar que la entrega a instituciones de
Posadas y Garup4, se realizé de forma personali-
zada por integrantes del Centro y que en su mayo-
ria fueron recibidos por los directivos de la Escue-
las quienes manifestaron su beneplacito al recibir
este material y que el mismo se utilizara en charlas
a los alumnos.

El total de escuelas secundarias alcanzadas es
de 103\




r Centro de Capacitacion y Gestion Judicial - br. Mario Dei castelli

4. Comunicacion
4.1. Conociéndonos!!!

Esta propuesta tiene como objetivo conocer la
organizacion a la que pertenecemos y a las per-
sonas que forman parte de ella para poder exaltar
el sentido de pertenencia al Poder Judicial de la
Provincia de Misiones.

En ese sentido, en cada edicion del Boletin del
Centro de Capacitacion, se publican imagenes tan-
to de los equipos de trabajo que conforman cada
dependencia del Poder Judicial, como de los edifi-
cios donde funcionan.

Para el desarrollo de este proyecto y conocer a
quienes integramos nuestra organizacion, solicita-
mos que nos envien a nuestro correo, las fotogra-
fias con la correspondiente aclaracion del lugar de
pertenencia \

4.2. Canal online: “Justicia de Todos”

Nuestras producciones han alcanzado este
afo 104.369 visualizaciones, un 67,90 % mas que
el mismo periodo del afio pasado.

A través del Google Analytics analizamos esta-
disticas de calidad que nos permiten saber nimero
de visitantes, de donde nos visitan, que buscan,
duraciéon de las visitas, duracion de las sesiones,
cémo han llegado a nuestra web y mucha mas in-
formacién que nos permiten elaborar estrategias
de comunicacioén en todas nuestras redes sociales.

Podemos asi saber fehacientemente que nues-
tras producciones son consultadas por usuarios
de distintas latitudes como, por ejemplo de Peru
recibimos 9.192 visitas este afio, de México 8326
visitas, recibimos visitas de Colombia, Bolivia, Re-
publica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Chile,
Costa Rica, Espana, Estados Unidos, Venezuela,
Paraguay, por citar algunos de nuestros visitantes
mas asiduos.

Se trasmitieron 9 videoconferencias via strea-
ming, también se retransmitieron en vivo 8 audien-
cias publicas en juicios de Lesa Humanidad, me-
diante la sefial emitida por el ClJ \

9,

4.3. Producciones Audiovisuales

g ©

En el transcurso de este afio se filmaron 22 Ediciéon de Conferencias:
conferencias, las que en su mayoria estan edita- del Dr. Alfonso Santiago en el marco de las Jor-
das y disponibles en alta calidad en el Canal online:  nadas de Actualizacién en Procesos Constituciona-
les y Derechos Humanos.
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del Dr. Hugo Acciarri sobre Nuevas Técnicas
para la Cuantificacion del Dario.

del Dr. Alberto B. Bianchi sobre Control de
Constitucionalidad y Control de Convencionalidad.

del Dr. Santiago Castro Videla sobre Principio
de Progresividad.

de la Dra. Graciela Medina sobre Cambios del
Derecho Sucesorio en el Nuevo Cédigo Civil y Co-

mercial.

de la Dra. Marisa Herrera titulada Una mirada
contemporanea sobre los dafios en las relaciones
de familia.

de la Dra. Natalia de la Torre sobre Desafios
contemporaneos en materia de TRHA.

de la Dra. Victoria Pellegrini titulada Las con-
secuencias patrimoniales de la ruptura de la vida
familiar.

de la Dra. Martina Salituri denominada La pers-
pectiva de género en el derecho de las familias.

del Dr. Jorge Peyrano El Rol del Juez Civil Actual.

del Dr. Massimo Papa El rol del juez en el De-
recho Islamico.

del Dr. RiccardoCardilli Consideraciones histo-
ricas en torno a la Codificaciéon Argentina.

de la Dra. Virginia Italiana Zambrano El rol del
juez italiano, especialmente en el proceso familiar.

de la Dra. Fei Anling El juez en la China.

del Dr. Stefano Porcelli denominada La inter-
pretacion abstracta de la Corte Suprema china.

del Dr. Pablo Lorenzetti denominada Herra-
mientas procesales y rol del juez en la solucién de
conflictos ambientales complejos.

de la Dra. Aida Kemelmajer de Carlucci E/ rol
del juez en el CCyC.

del Dr. Alejandro Verdaguer Discurso y Orali-
dad en el Proceso Civil.

del Dr.Jorge A Rojas sobre Control de Constitu-
cionalidad y Convencionalidad.

del Dr. Leonardo Lubel sobre Prescripcién en el
CCyC enfoque procesal.

de la Dra. Daniela Aducci sobre Trabajo en Red
violencia de género y proteccion de personas \

4.4, Edicion de Videos

Breves recomendaciones para interactuar
con Personas con Discapacidad (PCD)

Breves recomendaciones : _
para interactuar con p U [] Personas con Discapacidad

\f’ \E ™ mP @ !
%ﬁ KL
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Este video fue realizado en base a material
aportado por el Dr. Mariano Godachevich (Asesor
del Programa Nacional de Asistencia a las Perso-
nas con Discapacidad en sus Relaciones con la
Administracion de Justicia -ADAJUS-). Se trata de
un nuevo modelo formativo, mas dinamico, y acor-
de alas nuevas tecnologias, el mismo pretende ser
una guia practica para interactuar con Personas
con Discapacidad destinado a los operadores del
sistema judicial \
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Perfil del Juez Socialmente Responsable
en la Gestién de la Oficina Judicial

Este video resulté un aporte significativo al Ins- .
tituto de Capacitacion Judicial de las Provincias Ar- OFAr eStandar Fomentar ¢ “
gentinas y CABA (Reflejar) inserto en el Proyecto - alida desarrollo personal
de produccion de Micros de Reflexion y Autoapren- Ll . be los :
dizaje, que se iniciara en una propuesta disefiada ; J
colaborativamente con la Escuela Judicial de la A hel tquipo
Provincia de San Juan \

Spot sobre Implementacion del Sistema de Gestiéon de Calidad

“la calidad nunca es un accidente,
siempre es el resultado de un esfuerzo inteligente”

Se produjo un spot sobre la Implementacion del &0 Poderudical g i e
Sistema de Gestion de Calidad, para ser exhibido
en las mesas de entrada de los juzgados que inter- i

Carwl Otdra dal Gl de Capaciacdn y Gouien huhoal de Misonss

vienen en dicha implementacion \

Videos Colaborativos
con el Gabinete de Medicina Preventiva del Poder Judicial

9,

Se produjeron en conjunto con el gabinete de
Medicina Preventiva del Poder Judicial dos videos
sobre: 1. Desayuno y Colaciones Saludables y 2.
Pausa Activa en la Oficina Judicial. .

Estos videos se difundieron a través de las re- . wiesiion g
des sociales del Centro de Capacitacion: facebook, - -
twitter, en youtube y también se difundieron por
medio de whatsapp.

Forman parte del trabajo de sensibilizacion in :
situ que desarrolla el gabinete de Medicina Preven- 'Pausgacnvmlam&mmaé!
tiva en las oficinas judiciales de toda la provincia \
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Es sin dudas la principal herramienta de co-
municacion, se incrementd el numero de visitas a
la pagina. Se actualizaron sus prestaciones, para

Y MINISTERTIO DE RELACIONES EXTERIORES ¥ CULTOD
S/UNF. SENTENCIA DICTADA EN
SFONTEVECCHIA ¥ D'AMICO VE. ARGENTINA ™ por fa CIDH".
¢ CONTROL DE CONSTITUCIONALIDAD V5.
CONTROL DE

NVENCIONALIDAD -

Capacitadad: Dr, Luis Lozanhd

s acicon, Funcion:
i en prowe

Estamos emitienda la conferencia del Dr
Algiandro Verdaguer “Discurse y oralidad
&n ei process civil

Se entiende que son herramientas fundamen-
tales para la difusion de las actividades, se pro-
fundizé durante este semestre la utilizacién de las
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4.5. Pagina web

facilitar la inscripcién online a los cursos y para la
descarga de material \

4.6. Suscriptores

En este campo se logré durante el 2017 un im-
portante avance ya que hemos podido incorporar
nueva tecnologia al envio de correos a nuestros
suscriptores los que a partir del mes de octubre co-
menzaron a enviarse como Newsletter. Algunas de
las ventajas radican en que admite la posibilidad de
linkear directamente a inscripciones on line, visua-
lizacién de videos, material de descarga. Es una
herramienta mucho mas amigable para el usuario
que un simple correo y nos proporciona resultados
instantaneos rastreables, convirtiéndose en otra
herramienta fundamental en la toma de decisiones
en materia comunicacional. Poner en funciona-
miento esta herramienta llevé meses de ajustes y
capacitacion del equipo de trabajo afectado el area
de comunicacién del Centro de Capacitacion.

Este afio se superaron los mil suscritores al
Centro de Capacitacion, entre los que podemos ci-
tar ademas del universo de integrantes del Poder
Judicial, abogados de la matricula, estudiantes de
abogacia y periodistas| \

4.7. Revista Fortis

Este afo se publicé la 5ta. edicion de la revista
Fortis y esta referida especialmente a la Gestién
de Calidad, en el marco de la implementacién del
Programa de Gestién de Calidad del Ministerio de
Justicia y DDHH de la Nacién que consiste en la
capacitacion y formacion del talento humano, para
aplicar procesos que permitan certificar normas
ISO 9001/2015 en el ambito de las Mesas de En-
tradas del Juzgado Civil y Comercial Nro. 5 y del
Juzgado de Instruccion Nro. 7, ambas dependen-
cias de la Primera Circunscripcion Judicial, con
asiento en la Ciudad de Posadas.

Se encuentra disponible en sus formatos de
papel, de lectura online y de descarga. \

4.8. Redes Sociales

mismas, lo que arroj6 como resultado en fuerte
incremento de seguidores y suscriptores, que hoy
no se circunscriben al area del Poder Judicial sino
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también a toda la comunidad.

Estas permitieron mantener a los seguido-
res informados antes, durante y después de cada
evento.

Facebook: en esta red social se incremento el
numero de seguidores y durante este semestre se
difundieron no solo las actividades del Centro, sino
ofertas académicas de manera colaborativa que

provienen de Reflejar y de otros organismos.

Twitter: esta red social por sus caracteristicas,
dio inmediatez a la divulgacion en tiempo real de
las actividades y mediante un trabajo de promocion
se incrementaron los seguidores.

Instagram: dada la funcionalidad de esta red
se consigue la mayor repercusioén al subir la imagen
mas destacada al finalizar el evento realizado \

4.9. Plataforma Académica de Reflejar

Desde el Centro se ha utilizado en forma cons-
tante este espacio colaborativo compartiendo las
ofertas académicas, cursos virtuales, videos y ma-

terial que puedan ser de utilidad a los integrantes
del Instituto de Capacitacion Judicial de las Provin-
cias Argentinas y CABAN

4.10. Campanas y fechas importantes

Se conmemoran fechas que resultan de impor-
tancia, especialmente con nuestra actividad, tam-
bién se saluda en su dia a aquellas profesiones
vinculadas con el quehacer judicial como ser dia
del abogado, del martillero publico, del contador,
etc.

Se participa también en campafas de interés
publico como para el Dia Internacional de la Elimi-
nacion de la Violencia contra la Mujer, para el Dia
internacional de la lucha contra el maltrato infantil,
entre otras y también en campanas vinculadas con
la salud \

4.11. Actividad de Difusiéon

" o 1 prewencidn del maltrato infanto
4 .:!h'l.l diin pos sav ln fecha en gue la Coméons
il Ao lom Corochos dol Nid 4e shmcicnarn

*La indiferencia hacia un nino/nina

in &s una forma de maltrato

wﬁf&%

rp—p—

Propuestas del Centro de Capacitacion por Fueros y Oficinas

Por disposicién del Presidente del STJ, el ob-
jetivo de esta actividad fue poner en valor y a dis-
posicion de Magistrados, Funcionarios y Agentes
de manera personalizada y segun el Fuero al que
pertenezcan, los numerosos materiales con que
cuenta el Centro, relacionados con competencias
especificas.

A los fines se enviaron en el afio 2017 correos
electronicos compartiendo notas, articulos, presen-

taciones, fallos y material audiovisual producto de
las actividades y aportes de los capacitadores que
concurren al Centro.

El material enviado es discriminado por fuero y
competencias.

A Magistrados y Funcionarios del fuero Penal
se envid un link compartiendo una produccién au-
diovisual, que describe el funcionamiento y el tra-
bajo que realiza la Secretaria de Apoyo para Inves-

9,
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omunicacion

tigaciones Complejas (S.A.I.C.) del Poder Judicial
de la provincia. En este video los responsables de
las distintas areas muestran el equipamiento, las
funciones y la labor especifica que desarrollan y
en la misma seccion también se puede descargar
un documento en pdf con su estructura y funciona-
miento.

Dada las caracteristicas de la conferencia se
envi6é en formato DVD a todos los jueces de las
cuatro Circunscripciones del fuero penal el video
de Anélisis del comportamiento en la investigacion
Criminal.

A Magistrados y Funcionarios también del fuero
penal se envié un link a la seccién Jurisprudencia de
la Corte Suprema de Justicia de la Nacién. Derecho
Penal del canal online Justicia de Todos que resume
y comenta fallos de la Corte, material aportado cola-
borativamente por el Dr. Gustavo Arballo, del Centro
de Capacitacion Judicial de La Pampa. Dicha difu-
sién arrojo como medicion mas de un 100% de nue-
vas visualizaciones a los videos originales.

A todos los jueces de Paz de la provincia se
envi6 el link de la conferencia Cambios del Dere-
cho Sucesorio en el Nuevo Caédigo Civil y Comer-
cial en especial en la Empresa Familiar.

La Conferencia de la Dra. Marisa Herrera Una
mirada contemporanea sobre los dafios en las rela-
ciones de familia se envio a los Jueces, Secretarios
del Fuero de Familia, Fuero Universal, Fiscalias,
y Defensorias Civiles y Comerciales de las Cuatro
Circunscripciones Judiciales.

Se envio a Magistrados y Funcionarios del Fue-
ro Civil, Laboral y Multifuero el link de la diserta-
cion del Dr. Hugo Acciarri Nuevas técnicas para la
Cuantificacion del Dafio.

A Camaristas, y Jueces Civiles se envi6 un co-
rreo comunicando que en el canal online Justicia
de Todos se estaba emitiendo la conferencia del
Dr. Jorge Peyrano El Rol del Juez Civil Actual.

Alos Jueces Civiles se envié el link de la confe-
rencia del Dr. Alejandro Verdaguer Discurso y Ora-
lidad” en el Proceso Civil \

Abuso sexual contra ninos, ninas y adolescentes

i

Una ula para
Lomae acckms
W Erolaoer sua
dernchi

En el marco de las actividades de difusion, se
distribuy6é a magistrados y funcionarios del Poder
Judicial, una nueva publicacion sobre Abuso se-
xual contra nifos, nifias y adolescentes, elaborada
por UNICEF en el marco del trabajo de prevencién
y proteccién de derechos contra la violencia y el
abuso que ellos desarrollan.

La guia se encuentra asimismo en formato di-
gital y se puede acceder a través del siguiente link:

https://www.unicef.org/argentina/spanish/pro-
teccion-AbusoSexual_contra_NNyA-2016.pdf

4.12. Boletin Informativo y de Divulgacion

Cabe destacar que el Boletin permite poner en
circulacion la informacion de las actividades lleva-

Boletin

Informativo y de divulgacion
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das a cabo por el Centro y también se publicaron
articulos formativos o de divulgacion:

Para una Gestion de Calidad de la Justicia.
Premio Nacional a la Calidad en la Justicia. Pro-
teccion y Acceso a la Justicia de Nifios, Nifias y
Adolescentes Victimas y Testigos de Delitos yVio-
lencia. Protocolo de Actuacion en Camara Gesell

La distribucion se realiza por diversos canales,
en version digital por correo electrénico y en ver-
sién impresa se distribuye a los sefiores Ministros,
a los asistentes a las actividades y/o capacitacio-
nes y por correo segun corresponda.

Durante 2017, se llevan editados 9 numeros
del Boletin.
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El Boletin en la pagina del STJ
El Boletin del Centro, ahora también puede

4.13. Equipamiento

consultarse online y/o descargarlo en pdf desde la
pagina del Superior Tribunal de Justicia \

Equipo de Videoconferencia en Puerto Iguazu
Instalacion y Puesta en Funcionamiento

El 24 de noviembre se instaldé y puso en fun-
cionamiento un sistema de videoconferencia en
Juzgado de Instruccion Nro. 3 de Puerto Iguazu, el
acto estuvo presidido por el Dr. Froilan Zarza, pre-
sidente del STJ acompanado por las Dras. Rosan-
na Pia Venchiarutti Sartori, Liliana Mabel Picazo,
ambas ministras del STJ y el Dr. Martin Luis Brites,
titular del Juzgado de Instruccion Nro. 3.

Este sistema de videoconferencia permitira in-
corporar a la ciudad de Puerto Iguazu y a la region
como un punto mas de comunicacion y capacita-
cién, se podra participar en forma simultanea de
las capacitaciones, conferencias o cursos que or-
ganice el Centro de Capacitacion asi como las ac-
tividades que a través del Centro sean propuestas
por el Instituto de Capacitacién Judicial de las Pro-
vincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos
Aires (Reflejar).

El equipo ademas podra ser utilizado para la
toma de audiencias, lo que significara un avance
enorme acorde a los tiempos y a la tecnologia, ya
que representara un ahorro procesal con la asis-
tencia de testigos que estan en otras provincias

distantes donde se realiza la audiencia, siempre
garantizando los derechos procesales.

Este tipo de experiencias colaborativas ya se
han realizado con éxito en Posadas, siendo el Cen-
tro de Capacitacion facilitador para otros poderes
judiciales en la toma de audiencias a testigos que
radicaban en nuestra provincia.

Significara sin dudas un aporte para para la
consecucion de un servicio de justicia moderna,
agil y eficaz, que acorte la barrera territorial, que es
en definitiva lo que se persigue con la introduccion
de las nuevas tecnologias en los procesos N\

4.14. Asesoramiento Pedagégico

A través de la asesoria personalizada el Centro de
Capacitacion y Gestion Judicial presta el servicio de Ase-
soramiento Pedagdgico para Magistrados, Funcionarios y
Agentes judiciales en la finalizacién de tesis, tesinas, mono-
grafias y otros trabajos finales de los estudios de posgrado
realizados en distintas Universidades.

Al 30 de noviembre 2017 han solicitado asesoramiento
pedagdgico 15 miembros del Poder Judicial de Misiones (13
a través del correo institucional) y 1 externo. Los contactados
estan en muy diversas etapas de la elaboracién de su traba-
jo académico, algunos en etapa de formulacién del mismo y
otros en la etapa final de elaboracion. N\

9,
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5. REFLEJAR

Oferta Académica
Cursos MAPA Edicion Nacional

(Médulos Abiertos Prioritarios y Autoadministrados)

Por medio de REFLEJAR nos llegé la invitacién
a participar y difundir los cursos en linea auto admi-
nistrados del programa “MAPA Edicién Nacional”,
desarrollado en el Campus Virtual del Centro de
Perfeccionamiento “Ricardo C. Nufiez” del Poder
Judicial de Cérdoba.

Este Curso a Distancia tiene como objetivos
apostar al estudio independiente de acuerdo a sus
tiempos y su ritmo de aprendizaje. Cada mddulo
termina con una evaluacion cuya aprobacion es re-
quisito para obtener el certificado.

La propuesta metodoldgica es novedosa y se
trasladd la invitacion a los integrantes del Poder
Judicial.

Los cursos que formaban parte de los MAPA
fueron los siguientes y tuvieron esta cantidad de ins-
criptos: Introduccion a la perspectiva de género en
la Justicia: con 10 inscriptos. Derechos Humanos.
Nociones fundamentales: 9 inscriptos. Dinamicas del
comportamiento en la oficina judicial: principales pro-
cesos: 14 inscriptos Gestion de calidad en la oficina.
Nociones y herramientas basicas: 12 inscriptos \

XXX Jornadas Nacionales de Ministerios Publicos

Se realizo la difusién solicitada a través de to-
dos nuestros medios disponibles, pagina Web, Bo-
letin Informativo, correo de suscriptores y las redes
sociales, de la trigésima edicion de las Jornadas

Nacionales de Ministerios Publicos que se desa-
rrollé desde el miércoles 30 de agosto y al viernes
1ro. de septiembre. Este ano, la sede fue la ciudad
de Mendoza \

Perfil del Juez Socialmente Responsable
en la Gestion de la Oficina Judicial

El Centro de Capacitacion y Gestion Judicial,
realizé un aporte significativo inserto en el Proyecto
de produccion de Micros de Reflexion y Autoapren-
dizaje, que se iniciara en una propuesta disefiada
colaborativamente con la Escuela Judicial de la
Provincia de San Juan, en el XX/ Congreso de Ca-
pacitacion Judicial de Cérdoba.

Esta iniciativa consiste en un micro acerca del
Perfil del Juez Socialmente Responsable en la
Gestioén de la Oficina Judicial.

Fundamentado en que el impacto de la respon-
sabilidad social también ha afectado al Poder Judi-
cial y a toda la administracion de justicia. De modo
particular, la responsabilidad social del juez es una
accion que se ejerce hacia dentro y hacia fuera de
la organizacion judicial. Hacia afuera, en la socie-
dad contemporanea el juez esta obligado a asumir
su responsabilidad por una relacién entre el dere-
cho y la vida. Esto se concreta de modo particular
a través de sus sentencias, pero su responsabili-
dad social no se agota en ella, sino que involucra
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una serie de acciones que -incluidas las medidas
de gestion- tienden a idéntico fin, adoptando un rol
activo, de tutela preventiva, continua, eficaz, enér-
gica, anticipatoria, temprana, dinamica, rapida,
flexible, vigorosa, colaborador, constituyéndose asi
en agente de cambio social. La responsabilidad so-
cial del juez contribuye a forjar una sociedad ética,
solidaria y democratica, e implica de su parte:

+ Conocer la realidad, interpretar la actualidad y
aprender a trabajar en situaciones cambiantes.

» Anticiparse a futuros escenarios, con iniciativa
y espiritu emprendedor.

« Sercapaz de enfrentar y resolver crisis, con ca-
pacidad negociadora.

* Actuar con decisién y determinacion. Pero tam-
bién con moderacion y espiritu conciliador...”
Cabe destacar, que en esta oportunidad, par-

ticipé la Directora Ejecutiva del Centro de Capaci-

taciéon y Gestién Judicial la Dra. Rosanna Pia Ven-

chiarutti N\
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Primer Encuentro de Centros y Escuelas Judiciales del NEA

El 11 de mayo se realiz6 el Primer Encuentro
de Centros y Escuelas judiciales del NEA, en el
Centro de Estudios Judiciales, con la presencia de
sus responsables y los Sres Ministros de Superio-
res Tribunales de Justicia del NEA, en el marco de
las acciones del Comité del NEA de la Junta Fede-
ral de Cortes (JUFEJUS).

Estuvieron presentes la Presidenta del STJ del
Chaco, Dra. Isabel Grillo y la Ministra Dra. Emi-
lia Valle, por Formosa, Dr. Guillermo Alusin, y por
Corrientes, Dres. Alejandro Chain y Guillermo Se-
hman. Todos coincidieron en la necesidad de re-
valorizar el trabajo de las escuelas judiciales y la
posibilidad de emprender acciones de trabajo con-
junto y coordinado para fortalecer a las mismas en
la region, asi como agradecieron la hospitalidad de
la provincia.

Esta actividad se realizé por decisién de la co-
mision NEA de la JUFEJUS, en coordinacion con
la representacion del Chaco en REFLEJAR, con la
finalidad de favorecer la cooperacion entre los cen-
tros y escuelas judiciales de la regiéon, como ambi-
tos de ejecucién de las politicas judiciales que se
implementan a nivel regional.

El programa contemplé una primera parte en la
que se reunieron los responsables de los centros y
escuelas judiciales del NEA, se intercambiaron ex-
periencias de gestidn en relacion a metodologias de
organizacion de actividades; enfoques de acuerdo
al tipo de actividades de que se trate y otras areas
en las que se trabaja ademas de capacitacion.

Luego del intercambio y ya con la intervencién
de los ministros de las provincias del NEA, se tra-
bajoé en taller con la coordinaciéon de Maria Rosario
Augé, concretandose asi la proyeccion de trabajo
conjunto para este afo y el préximo, definiéndose
como linea de accion, ademas de la colaboracion
en materia de sistema acusatorio, la proteccion
integral de la nifiez ya adolescencia: el abordaje
del sistema penal juvenil; adopciéon y Nifios y Nifias
institucionalizados y Nifos y Nifias victimas, para
lo cual se proyectaron dos proximos encuentros
para intercambiar experiencias provinciales, sacar
conclusiones, proyectar lineas de accion y hacer
seguimiento posterior de cara a las competencias
y responsabilidades interinstitucionales de caracter
interno asi como internacionales.

El centro aporté como propuesta la creacién de
una red virtual de trabajo, y llevé un video informativo
sobre la situacién de la Provincia de Misiones en la
materia- legislacion, instituciones, funciones, etc. \

Reuniones de Comision Directiva

La Comision Directiva se reine mensualmente
a través de videoconferencias a fin de mantener
actualizada su agenda de trabajo, y formalizar las
actividades que se vienen desarrollando por parte
de los integrantes de la Red.

El 31 de Marzo se hizo la primera reunion pre-
sencial en la Ciudad de Ushuaia, oportunidad en
la cual se trabaj6 sobre la propuesta de avalar los
cursos que propongan y compartan las provincias,
asimismo con la intencién de poner en agenda la
realizacion de actividades propias para los inte-
grantes de los centros y escuelas.

El 16 de mayo se realiz6 una nueva reunién
de la Junta Directiva del Instituto de Capacitacion
Judicial de las Provincias Argentinas y CABA, en la
cual se presentaron nuevas ofertas académicas que
cuentan con el aval del Instituto, para compartir en-
tre las distintas provincias, en la modalidad virtual:

El Centro de Capacitacion Judicial de La Pam-
pa oferta el curso online La Corte Suprema de
Justicia de la Nacién. Casos y Principios de su
Jurisprudencia contemporanea. El Centro “Juan
Bautista Alberdi” de Entre Rios, ofrecié el Curso
de Control de Convencionalidad. Por su parte el
Centro de Formacion Judicial de la CABA efectu6
un relevamiento para saber qué cursos podia apor-
tar, y en lo que va de este ano ofert6 el curso de
Evidencia Digital y Derecho de los Consumidores.
También retransmitio las Jornadas que se realiza-
ron en su sede.

El Centro de Capacitacion y Gestion Judicial de
Misiones oferta los cursos online El Rol y la Actua-
cién del Jefe de Despacho en la Construccion de
la Estructura Organizativa y Funcionamiento de los
Sectores de la Oficina Judicial y el de Capacitado-
res Judiciales
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Se propusieron también temas para el concur-
so Reflejar 2017, el que tiene por finalidad el aporte
de articulos sobre cuestiones novedosas que ha-
cen a la practica judicial.

El 18 de agosto, se realizé en el Centro de For-
macion Judicial, la reunion de la Junta Directiva de
REFLEJAR, en la que se trataron diversas cues-
tiones, la primera de ellas fue la aprobacion de Ac-
tas de reuniones anteriores y la optimizacion de la
circulacion de la informacién entre los integrantes
del Instituto, luego se analizaron cuestiones rela-
cionadas con el XXI| Congreso Nacional de Capaci-
tacién Judicial, que se llevara a cabo en el mes de
noviembre en Capital Federal, donde se concluyo:

“Se establece que se trabajara el primer dia, al-
rededor de la tematica: Capacitacion para la imple-
mentacion de la oralidad en los procesos civiles y/o
para el impacto del nuevo Cédigo Civil y Comercial,
en los procedimientos respectivos establecidos. El
segundo dia, se abordara la tematica de la Capa-
citacién Judicial conforme las implicancias que tie-
ne para el sistema judicial, la problematica de la
Violencia de género. Por la mafiana de cada dia,
expondran las escuelas, y por la tarde se trabajara
en talleres. El objetivo general de todo el congreso,
es compartir y generar ideas sobre como capacitar
en estos dos temas, del modo mas adecuado a la
mejor formacioén judicial. Se preparara un resumen.
Respecto de la organizacién del congreso, se con-
vocara a las escuelas a realizar sus propuestas,
para terminar de cerrar el programa del Congre-
so. El objetivo deberia ser trabajar en un disefio de
capacitacion orientada a resolver problemas, que
complemente o reemplace el disefio de la capa-
citaciéon pensada exclusivamente en contenidos o
temas. Este nuevo enfoque tendria que ir acom-
pafada de procesos de evaluacion de desempe-
Ao, incluida la autoevaluacion. Se encomienda a la
Profesora Analia Pérez y a la Lic. Aida Manita la
preparacion de un protocolo para esta modalidad,
y se las autoriza a convocar a quienes deseen co-
laborar en esta tarea”.
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“La oralidad en lo civil y comercial: Cuestiones
que plantea la implementacién; y/o aspectos de
disefio procesal, y/o conocimientos, habilidades y
actitudes necesarias’.

Se establecié que el Jurado esté integrado por
Maria de las Mercedes Blanc de Arabel; Ariel Coll y
Alejandro Verdaguer.

La direccion de envio fue reflejar.org.ar, y en
soporte papel, al CFJ de CABA.

El cronograma de fechas fue: a) de presenta-
cion de los trabajos, el 30 de septiembre; b) el Ju-
rado tuvo hasta el 30 de octubre para emitir el dic-
tamen, y c) en la cena de fin de afio de JUFEJUS,
se hara la entrega del Premio.

El 02 y el 30 de octubre por videoconferencia
desde la ciudad de Ushuaia, se realizaron reunio-
nes de la Junta Directiva de Reflejar, el Centro de
Capacitacion y Gestion Judicial participé de ellas a
través de la vocalia en Junta Directiva a cargo de
la Dra. Alejandra Barrionuevo.

El 02 de octubre, en vistas a la organizacién
del XXI Congreso Nacional de Capacitacion Judi-
cial, donde se tratd la presentacion de dos pane-
les. Uno de litigacion oral para que las provincias
que ya tienen implementado el sistema puedan
compartir sus experiencias y otro de violencia de
género, para explicitar distintas metodologias de
capacitacion en la materia. Esto se llevara a cabo
los dias 9y 10 de noviembre en CABA. También se
presentaron nuevas propuestas académicas para
compartir con las provincias.

El 30 de octubre al iniciarse la reunion, se apro-
bd el Acta de la reunion anterior y se paso a tratar
temas referidos al XXI Congreso Nacional de Ca-
pacitacion Judicial “La Oralidad en los Procesos Ci-
viles y Comerciales”, a realizarse en CABA a partir
del 09 de noviembre.

A continuacién se tratd la representacion de
Reflejar en la 9na. Asamblea de la Red Iberoame-
ricana de Escuelas Judiciales (RIAEJ), en la per-
sona del Dr. Sergio Gonzalez, Ministro del STJ de
Jujuy y miembro de la Junta Directiva. Para finali-
zar se solicité que las distintas escuelas, ademas
de sus ponencias sobre los temas del Congreso,
envien en lo posible material videografico con fines
de la presentacién de cada una de ellas.

La siguiente reunién de la Junta Directiva, se
efectud durante el XXI Congreso Nacional de Ca-
pacitacion Judicial \




r Centro de Capacitacion y Gestion Judicial - br. Mario Dei castelli
I —————————

Avales de actividades del Centro de Capacitacion

El Centro de Capacitacion y Gestidon Judicial,
logré este afio el aval de dos cursos, a saber: E/
Rol y la Actuacién del Jefe de Despacho en la
Construccioén de la Estructura Organizativa y Fun-
cionamiento de los Sectores de la Oficina Judicial y
el de Capacitadores Judiciales.

Seminario Internacional

Se abrio la inscripcioén y se encuentran operati-
vo el primero, con 55 asistentes de los cuales hay
integrantes de los poderes judiciales de la Pampa,
Tucuman, Formosa y Misiones y el segundo con 45
inscriptos N\

Capacitacion Judicial en América Latina

La Dra. Alejandra Barrionuevo, en representa-
cion del Centro de Capacitacion, participé los dias
16, 17 y 18 de agosto en el Seminario Internacio-
nal “Capacitacion Judicial en América Latina”, en
CABA, organizado por el CEJA (Centro de Estu-
dios de Justicia para las Américas) y el Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos de la Nacion,
cuyo objetivo fue pensar colectivamente acciones
que mejoren la capacitacion judicial y a reconectar-
se con las redes existentes de capacitacion judicial
en la region.

La actividad contdé con mas de 150 asistentes,
incluidos representantes de escuelas judiciales de

Curso de Jurisprudencia de la

Numerosos integrantes del Poder Judicial de
Misiones, por medio de REFLEJAR, participan del
Curso de Jurisprudencia de la Corte Suprema or-
ganizado por el Centro de Capacitacion Judicial de
la Provincia de La Pampa.

El curso busca cubrir los principios y casos mas
representativos en la jurisprudencia de la Corte Su-
prema de Justicia de la Nacién de la ultima década,
comprendiendo e ilustrando a través del analisis y
la relacion de mas de 200 fallos contemporaneos
las siguientes materias: |. Federalismo y Division
de Poderes; Il. Derechos Fundamentales; Ill. Dere-
chos Econdmicos, sociales y culturales; IV. Laboral
y reparacién de danos; V. Derecho Penal y Proce-

provincias argentinas y de centros de capacitacién
judicial de Guatemala, Peru, Costa Rica, Chile, Bra-
sil, Colombia, Ecuador, El Salvador, Honduras, Méxi-
co, Nicaragua, Panama, Paraguay y Puerto Rico \

Corte Suprema de Justicia

sal Penal y VI. Cuestiones de derecho procesal y
control de constitucionalidad

La acreditacion por médulo se otorga a quienes
obtengan un 70% en los cuestionarios de evalua-
cion en el examen respectivo. Aunque esta pensa-
do como un curso integral, la certificacién se otorga
con detalle de los médulos aprobados.

El certificado se expide en formato digital, salvo
para los cursantes de la Provincia de La Pampa y
de Centros, Escuelas Judiciales o Instituciones que
por acuerdo con el CCJ de La Pampa se compro-
metan a imprimir o distribuir certificados en formato
fisico \

1er. Encuentro de Proteccion Integral de la Nifnez en el NEA

El 29 de septiembre se realizd en la ciudad de
Corrientes el 1er. Encuentro de Proteccion Inte-
gral de la Nifiez en el NEA, el tema principal de

esta jornada fue: “Nifios, nifias y adolescentes en
conflicto con la ley Penal’.
El encuentro nace de la primera Reunion de
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Escuelas Judiciales y Centros de Capacitacion Re-
gién NEA de Reflejar, que se realiz6 el 11 de mayo
en la Ciudad de Resistencia Chaco, del que par-
ticiparon ministros, magistrados y funcionarios de
Corrientes, Chaco, Formosa y Misiones.

Cada provincia pudo compartir con las demas,
su estado de situacion —fortalezas y debilidades—,
con respecto a los menores en conflicto con la Ley
Penal.

La presentacion del panel de la provincia de
Misiones la realizaron las Dras. Rosanna Pia Ven-
chiarutti y Liliana Mabel Picazo, Ministras del Su-
perior Tribunal de Justicia. En tanto las Dras. Cintia

Gabriela Carvallo, defensora de Primera Instancia
en lo Civil, Comercial, Laboral y de Familia de la
ciudad de Oberda y Liliam Teresita Inés Belloni, de-
fensora en lo Correccional y de Menores de la ciu-
dad de Posadas, expusieron sobre el procedimien-
to que se aplica a los menores en conflicto con la
ley penal en la provincia.

También se contd con la participacion de insti-
tuciones que trabajan conjuntamente a los Poderes
Judiciales, especialmente en relacion a los meno-
res. El Dr. Marcelo Sussini expuso en representa-
cion de la Defensoria de los Derechos del Nifio,
Nina y Adolescentes de Misiones y Patricia Nazer
del CopNAF (Consejo Provincial del Nifio, el Ado-
lescente y la Familia) de Corrientes.

La importancia de la Jornada que se extendio
desde las 10:00 hasta las 18:00, principalmente
estuvo en la posibilidad de conocer el estado de
situacioén de cada provincia, en relacion a los nifios,
nifas y adolescentes en conflicto con la ley Penal

Al final de la jornada se inform6 que Posadas
en marzo de 2018, sera la proxima sede que dara
continuidad a los encuentros relacionados a la Pro-
teccion Integral de la Nifiez en el NEAN

XXI Congreso Nacional de Capacitaciéon Judicial
Participacion del Centro de Capacitacion y Gestion Judicial
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Con sede en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires el 9 y 10 de noviembre se desarrollo el XX/
Congreso Nacional de Capacitaciéon Judicial que
como cada afio nuclea a las escuelas y centros
integrantes del Instituto de Capacitacién Judicial
de las Provincias Argentinas y ciudad Auténoma
de Buenos Aires (Reflejar). Este afo los ejes te-
maticos del congreso fueron: “La oralidad en los
procesos civiles” y “Capacitaciéon sobre los proce-
dimientos en violencia de género”, fue sobre este
ultimo eje la participacion del Centro de Capacita-
cion y Gestion Judicial de la Provincia de Misiones,
representado con la exposicién de la Dra Adriana
Fiori, ex jueza de paz, ahora jueza civil, y de la Dra.
Rosanna Pia Venchiarutti Sartori, ministra del S.T.J
y directora del Centro de Capacitacion y Gestion
Judicial, con el acompafamiento del Dr. Froilan
Zarza, presidente del STJ de Misiones.

En dicha exposicién se hizo hincapié en la im-
portancia de la capacitacién a los operadores de
justicia, la forma de hacerlo y el trabajo en redes,
asi como la necesidad de llegar con la informacion
al ciudadano. También se hizo un repaso de lo ac-
tuado en tal sentido en los ultimos dos afos, tanto
en capacitacion como en difusion N\
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Publicaciones

VESIOMES ¥ MISIDNES:
LA RASACIAGEN S

I = ¥
Se colaboré con articulos que fueron publica- A : "::1{]
dos: en la revista MyF del Colegio de Magistrados - \'x J
y Funcionarios del Poder Judicial de la Provincia 5 5
de Santa Fe en su edicién 07 del 2017 y en la pu-
blicacion Visiones y Misiones de la Capacitacion . .
Judicial del CFJ (Centro de Formacion Judicial) \ e B
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