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Turnos de diciembre de los
Juzgados Penales, Correccionales
y de Menores, Fiscalias y Defensorias

Programa Jueces en la Escuela

El programa «Jueces en la Escuela», declarado
de Interés Provincial por la Camara de Repre-
sentantes de la provincia de Misiones, contintia
recorriendo establecimientos educativos de la
provincia y durante octubre y noviembre, el Pro-
grama visité diversas instituciones escolares de
la Provincia:

Octubre

El 10 de octubre, primero visité la CEP N.°
42 donde Rosana Kredlbeck, Virginia Zurko y
Myrian Playuk de la Secretaria de Apoyo para
Investigaciones Complejas (SAIC) de Posadas
llevaron a cabo una enriquecedora clase. En
esta ocasion, se enfocaron en el concepto de
delito, especialmente los delitos contra la inte-
gridad sexual. Ademas, se trataron temas de
gran relevancia en la sociedad actual, como: el
ciberbullying; el grooming; la trata de personas y
el uso responsable de las redes, brindando a los
estudiantes una perspectiva mas amplia y critica
de estos asuntos.

El 26 de octubre, la Escuela de Frontera N.°
607 de Montecarlo fue el siguiente punto de en-
cuentro del Programa. En esta ocasion, Belén
Helin, jueza de Paz de Montecarlo; José Luis
Maimo, juez en lo Civil, Comercial, Laboral, de
Familia y Violencia Familiar; Oscar Fernandez,
defensor CCLFyVF.; Beatriz Arez, del juzgado
CCLFyVF vy Cristian Vazquez, trabajador social
del juzgado CCLFyVF, compartieron sus conoci-
mientos y experiencias con los estudiantes.

Noviembre

El 13 de noviembre, la ciudad de Puerto Rico
fue sede del uUltimo encuentro de este afo del
Programa llevado a cabo en la Escuela N.° 3. La
responsable de dirigir la charla fue Maria José
Bustos, vocal de la Camara de Apelaciones en
lo Civil, Comercial, Laboral, Familiar y de Violen-
cia Familiar, que compartié valiosas reflexiones
con los/as alumnos/as sobre el tema de violen-
cia y bullying proporcionando herramientas para
comprender y abordar estas problematicas en la
sociedad.

Este programa que tiene como objetivo prin-
cipal instruir a los jévenes sobre el sistema de
justicia, promoviendo una comprensién mas
profunda de conceptos legales y civicos funda-
mentales, derechos humanos, medios alternati-
vos para la resolucion de conflictos, acceso a la
justicia y diferentes formas de violencia.



https://drive.google.com/file/d/1uQmibZisdm-Pja2HGCWmdnqnTjoA4xcT/view?usp=sharing
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«Jueces en la Escuela» se ha convertido
no solo en un medio de educacion legal, sino
también en un canal para escuchar las inquietu-
des de los/as jovenes. Coordinado por el Centro
de Capacitacion, este programa cuenta con un
equipo interdisciplinario compuesto por magis-
trados/as, funcionarios/as y agentes del Poder
Judicial de Misiones. Asi, a través de la interac-
cién directa con estas personalidades, los y las
estudiantes tienen la oportunidad de adquirir
conocimientos valiosos que los empoderaran
como ciudadanos/as informados/as y responsa-
bles en el futuro

La interaccion directa con estas personali-
dades judiciales brinda a los/as estudiantes la
oportunidad Unica de adquirir conocimientos va-
liosos que los empoderaran como ciudadanos
informados y responsables en el futuro y es una
iniciativa valiosa que busca educar a los y las
jovenes sobre el sistema de justicia y fomen-
tar una comprensiéon mas profunda de los con-
ceptos legales y civicos esenciales, derechos
humanos, los medios alternativos para la reso-
lucién de conflictos, el acceso a justicia y tipos
de violencias. Ademas, se ha convertido en un
receptor de las inquietudes de los/as jovenes.

L | '5

En resumen, el programa «Jueces en la Es-
cuela» ha demostrado ser una pieza clave en
la educacion civica de los jévenes de Misiones,
ofreciéndoles una perspectiva directa del siste-
ma de justicia y cultivando valores que fortale-
ceran su papel como ciudadanos activos y cons-
cientes.

Aprovechamos para informar que el préximo
afio se continuara con las visitas a las escuelas
como parte integral del Programa, extendiendo
asi la oportunidad de aprendizaje directo a mas
estudiantes de nuestra comunidad 4
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Actividades Interinstitucionales

Jornada de Sensibilizacion
Acceso a la Justicia para Personas Sordas
en el Poder Judicial de Misiones

El 29 de noviembre se llevé a cabo una Jor-
nada de Sensibilizacién en el Poder Judicial de
la provincia de Misiones. El evento cont6é con
mas de 50 asistentes a través de videoconferen-
cia y la participaciéon de expertos/as y profesio-
nales en el campo.

Los/as disertantes principales fueron Daniel
Behler, subsecretario de Coordinacion y Rela-
ciones Institucionales; Lilia Rodriguez, directora
de la carrera Intérprete Universitario en Lengua
de Senas Argentina-Espafiol; Francisco Olivera,
presidente de la Asociacion de Sordos; Cristian

De Lima, Fabian Cardozo, Martin Doi, instruc-
tores de Lengua de Sefas Argentina; Mariano
Antén, abogado y magister en Gestién Publica;
Diego Somoza, abogado; Del Pilar Sanabria,
abogada; Sebastian Bachmann, licenciado en
Psicologia; y Franco Ciganda, licenciado en Tra-
bajo Social.

La tematica principal abordada durante la
jornada fue «El Acceso a la Justicia para las
Personas Sordas». Los expertos discutieron
detalladamente la Ley Nacional N.° 26378 que
aprueba la Convencion sobre los Derechos de
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las Personas con Discapacidad, centrandose en
el Articulo 12° sobre igualdad de reconocimiento
ante la Ley y el Articulo 13° sobre Acceso a la
Justicia.

Ademas, se profundizé en las leyes Naciona-
les Nros. 27044 y 27710, que otorgan jerarquia
constitucional a la Convencion sobre los Dere-
chos de las Personas con Discapacidad y reco-
nocen a la Lengua de Sefias Argentina (LSA)
como una lengua natural y originaria, respecti-
vamente. La Ley Provincial XIX-80, que busca
potenciar e integrar politicas publicas para per-
sonas sordas e hipoacusicas, también fue abor-
dada, destacando su objetivo de garantizar la
accesibilidad universal y promover la igualdad
de oportunidades.

En la jornada, se desmitificaron algunos con-
ceptos erréneos en torno a la LSA y las perso-

nas sordas. Se presto especial atencion al papel
fundamental del Intérprete en LSA-E en el Siste-
ma Judicial y del Mediador Linguistico Intercul-
tural Sordo 4
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Actividades Institucionales

Ciclo de Capacitacion para el Fuero Laboral

El 03 de octubre Raul Ojeda, especialista en
Derecho Laboral, llevé adelante el Médulo V del
Ciclo de Capacitacion para el Fuero Laboral, el
tema abordado en este encuentro fue el «De-
recho colectivo: encuadramiento convencionaly,
destinado a magistrados/as y funcionarios/as
del Fuero Laboral de todas las Circunscripcio-
nes Judiciales. La actividad se

El 12 de octubre, a través de la plataforma
Cisco WebEXx, se realiz6 el cierre del Ciclo de
Capacitacion para el Fuero Laboral, iniciado en
agosto. Este cierre tuvo como propdésito dar tér-
mino a la segunda parte del Médulo I, que habia
quedado inconclusa. La capacitacion estuvo a
cargo de un reconocido especialista en Derecho
Laboral, Ricardo Francisco Seco, durante la se-
sion, brindé una clase magistral sobre el «Ré-
gimen Normativo Laboral de Docentes Particu-
lares». El evento contd con 21 participantes U
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Trabajo en Equipo
Capacitacién para Agentes de Camara

El 04 de octubre se realiz6, de manera vir-
tual, la primera parte de la Capacitacion para
Agentes de Camara. El capacitador fue Juan
Carlos Sosa, Magister en Magistratura y Dere-
cho Judicial (Universidad Austral) y vocal de la
Camara de Apelaciones en lo Civil, Comercial,
Familia y Fiscal Tributaria de Posadas, quien
brindé una capacitacién sobre «Trabajo en equi-
po» a mas de 40 participantes.

Esta capacitacion esta orientada en mejorar
la comunicacion, la colaboracién y la confianza
entre los miembros del equipo, con el objetivo
de lograr un desempefio mas efectivo y satisfac-
torio en sus roles.

El 19 de octubre, se llevé a cabo la segunda
y ultima parte de la Capacitacién para Agentes
de Camara, una iniciativa disefiada para forta-
lecer las habilidades y capacidades de los pro-
fesionales judiciales. Nuevamente a cargo de
Juan Carlos Sosa.

Durante la capacitacion, se resalté la impor-
tancia de intercambiar opiniones y juicios de
manera efectiva, ya que esto puede elevar sig-
nificativamente el desempefo del equipo. Sosa
compartié su experiencia y conocimiento en el
ambito de la magistratura, destacando como el
trabajo en equipo influye directamente en el fun-
cionamiento de cada juzgado vy, por lo tanto, en
la calidad de la justicia que se brinda a la comu-
nidad. Un total de 35 participantes se unieron a
esta sesion de capacitacion virtual, que se cen-
tré en el tema fundamental: «Trabajo en Equi-
po». La formacion tuvo como objetivo principal
mejorar la comunicacion, la colaboracion y la
confianza entre los miembros del equipo, reco-
nociendo que estas habilidades son esenciales
para un desempefio mas efectivo y satisfactorio
en el ambito judicial.

La iniciativa recibié una respuesta positiva
por parte de los participantes, quienes valoraron
la oportunidad de adquirir nuevas habilidades y
conocimientos que pueden aplicar en su trabajo
diario. La capacitacion para agentes de Camara
no solo se enfoca en aspectos legales y técni-

cos, sino que también pone un énfasis especial
en el desarrollo de competencias blandas que
son esenciales para el éxito en el entorno judi-
cial.

Esta capacitacion se enmarca en la linea de
Gestion Judicial, Liderazgo Efectivo y Trabajo
en Equipo del Plan Estratégico de Accién esti-
pulado para el 2023 por parte del Centro de Ca-
pacitacién y Gestion Judicial de la provincia de
Misiones «Dr. Mario Dei Castelli» O
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Ciclo de Capacitacién

El Ciclo de Capacitacién para la justicia de
Paz tiene el objetivo de mejorar la prestacion de
servicios de la Justicia de este fuero. Durante el
programa se proporcionan conocimientos teori-
cos y practicos en temas relevantes, se fomen-
tan las competencias necesarias para la asis-
tencia y el control de situaciones especificas,
y se enfatiza en la utilizacion de herramientas
disponibles, incluyendo guias de buenas prac-
ticas que introducen procesos y secuencias de
instrucciones innovadoras.

Médulo 7 / 05 de octubre

El 7mo. Médulo del Ciclo iniciado en agosto,
de Capacitacién para Integrantes de la Justicia
de Paz de todas las circunscripciones del Poder
Judicial de Misiones. El encuentro estuvo a car-
go de Héctor Alfredo Ibafiez, secretario del Juz-
gado de Paz en lo Contravencional de Posadas,
y de Mariano Sebastian Dutra, secretario de 1ra.
Instancia del mismo Juzgado, que desarrollaron
el tema «Funciones de los Juzgados Contraven-
cionales», a través del cual abordaron la com-
petencia y la jurisdiccion civil, contravencional y
administrativa de dichos juzgados. La reunién se
realizo a través de videoconferencia y conté con
un total de 110 participantes.

Médulo 8 / 18 de octubre

En una tarde de aprendizaje e intercambio,
el 18 de octubre, se llevé a cabo el 8vo. Mddulo,
el evento realizado de manera virtual a través
de una videoconferencia, fue un espacio de re-
flexion y analisis sobre el tema «Juicios de Des-
alojo».

La capacitacion estuvo a cargo de Carmen
Carbone, titular del Juzgado de Primera Instan-
cia en lo Civil y Comercial N.° 6 de Posadas,
Carbone se adentré en el mundo de los proce-
dimientos de desalojo, utilizando como base el
Cédigo Procesal Civil y Comercial, especifica-
mente, desde el articulo 623 en adelante.

Uno de los aspectos iniciales de la capacita-
cion se centré en la distincion crucial entre los
actores y demandados en un proceso de des-
alojo, ofreciendo una comprensién mas clara y

para la Justicia de Paz

detallada de las dinamicas legales involucradas.
También se enfoco en la diferencia entre el arti-
culo 626 y otros relevantes, como los articulos
625 y 627, con el objetivo de brindar a los parti-
cipantes una comprension exhaustiva del marco
legal en cuestion.

Ademas, la capacitadora presenté una pro-
videncia y un protocolo ejemplar con el propési-
to de ilustrar el proceso para determinar contra
quiénes se debe iniciar la accion de desalojo, asi
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como a quiénes se ejecutara la accion de des-
alojo. Este enfoque no solo busca garantizar el
cumplimiento de los tratados y protocolos inter-
nacionales, tal como se establece en el articulo
75 inciso 22 de la Constitucion Nacional, sino
también se ajusta a los principios consagrados
en los articulos 37 y 38 de la Constitucion Pro-
vincial de Misiones.

Un aspecto destacado de la capacitacion fue
la participacion de los asistentes, que tuvieron
la oportunidad de presentar casos concretos y
plantear dudas en relacion al tema. La Jueza
respondié a estas consultas de manera precisa
y esclarecedora, contribuyendo asi a una com-
prensién mas profunda del proceso de desalojo
y sus implicaciones legales.

En total, la videoconferencia conté con la
participacion de 110 asistentes.

Médulo 9 / 25 de octubre

En el 9no. Médulo del Ciclo de Capacitacion
se abordo a fondo el tema de «Juicios Suceso-
rios». La capacitadora, Celina Soraya Molas, se-
cretaria del Juzgado de 1ra. Instancia en lo Civil
y Comercial N.° 2 de Posadas, compartié valiosa
experiencia con los 120 destinatarios,

La capacitacion por videoconferencia, permi-
ti6 la participacion activa de quienes asistieron.
Uno de los puntos clave fue la explicacion deta-
llada del instructivo utilizado en el Juzgado de
1ra. Instancia en lo Civil y Comercial N°2 de Po-
sadas para llevar a cabo los juicios de sucesio-
nes Ab intestato (que se refiere al procedimiento
judicial sobre la herencia y la adjudicacion de los
bienes del que muere sin testar o con un testa-
mento nulo, pasando entonces la herencia, por
ministerio de la ley, a los parientes mas proéxi-
mos). Molas identificéd y advirtié6 sobre errores
comunes en este proceso, lo que resulté en una
valiosa guia para los participantes.

Ademas, la capacitadora diferencié clara-
mente entre la apertura de sucesion y la apertu-
ra del juicio sucesorio, lo que a menudo genera
confusion en la practica judicial. Se abordaron
temas como las particiones y las adjudicaciones
de casas IPRODHA, proporcionando informa-
cién esencial para el manejo efectivo de casos
de sucesion en el ambito de la Justicia de Paz.

Moédulo 10 / 01 de noviembre

En el 10mo. Médulo, en una destacada jor-
nada de formacion virtual dedicada a los «Jui-
cios Sucesoriosy, se destaco la participacion de
80 asistentes.

El encargado de conducir esta capacitacion
fue Alfredo Cesar Olmo Herrera, juez de 1ra.
Instancia del Juzgado de Violencia Familiar N.°
1 de Posadas. Durante su exposicion, Herrera
presentd el tema: «Competencias en la Justi-
cia de Paz en Violencia Familiar - Herramientas
para la Intervenciény.

El enfoque inicial se centré en el concepto de
vulnerabilidad, abordando la necesidad de una
respuesta jurisdiccional adecuada ante estas si-
tuaciones. Se discutieron aspectos relacionados
con las Clausulas de No Discriminacion e Igual
Proteccién Ante la Ley, haciendo referencia a la
Convencion Americana de Derechos Humanos,
especificamente los articulos 1.1 y 24. Ademas,
se analizaron casos destacados de la Corte In-
teramericana de Derechos Humanos, como el
«Caso Apitz Barbera y Otros vs. Venezuela»
(con sus etapas de excepciones preliminares,
fondo, reparaciones y costas) y el «Caso I.V.
vs. Bolivia» (con sus etapas de excepciones
preliminares, fondo, reparaciones y costas), con
especial atencién a la sentencia de este ultimo,
emitida el 30 de noviembre de 2016.

El evento promovié un espacio de intercam-
bio en el que los participantes pudieron plantear
dudas especificas relacionadas con las compe-
tencias en la Justicia de Paz en casos de violen-
cia familiar, enriqueciendo asi la discusion y la
comprension de estos temas cruciales.
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Médulo 11/ 08 de noviembre

En el 11mo. Médulo del Ciclo, la capacitado-
ra de la jornada fue Gabriela Fernanda Canalis,
jueza de 1ra. Instancia del Juzgado de Primera
Instancia en lo Civil y Comercial N.° 1 de Posa-
das, donde abordé el tema «Juicios Ejecutivos».
Canalis estuvo acompafiada por Silvana Noelia
Galeano, secretaria del Juzgado de 1ra. Instan-
cia en lo Civil y Comercial N.° 1 de Posadas y
Maria José Molinas, secretaria de la Camara de
Inspeccion de Justicia de Paz.

Durante la sesion online, Canalis propor-
ciond una vision detallada de los desafios ins-
titucionales que enfrentan los Juzgados de Paz,
acompafando la exposicién con material acadé-
mico y modelos de providencias y resoluciones.
El enfoque principal gir6 en torno a la aplicacién
de la normativa de defensa del consumidor,
abordando aspectos clave como los articulos 31
y 42 de la Constitucion Nacional y la Ley 21.240
del régimen reglamentario, entre otros.

El encuentro contdé con la participacion de
110 asistentes, que tuvieron la oportunidad de
interactuar, plantear preguntas y enriquecer su
conocimiento sobre los temas presentados.

Médulo 12 / 15 de noviembre

Los responsables de conducir 12vo. Médulo
fueron Maria Eugenia Gueret y Nicolas Cantero,
miembros del Colegio Notarial de la Provincia de
Misiones. El tema central de la jornada fue «Cer-
tificacion de Firmas, Copias, Copias Digitales».

La modalidad empleada para la realizacion
de este encuentro fue a través de videoconfe-
rencia mediante la plataforma Cisco WebEX,
permitiendo asi la participacién remota de los
asistentes. En total, 102 participantes se suma-
ron activamente a esta instancia de aprendizaje,
enriqueciendo el intercambio de conocimientos
y experiencias.

Médulo 13 / 22 de noviembre. Cierre del Ciclo
En una destacada iniciativa de fortalecimien-
to del conocimiento legal, se llevd a cabo el
13vo. y ultimo Mdédulo del Ciclo. El evento, con-
grego a un total de 100 asistentes de manera
virtual, via Cisco WebEx.
La capacitaciéon estuvo a cargo de Gabriela

Fernanda Canalis, jueza de 1ra. Instancia del
Juzgado en lo Civil y Comercial N.° 1 de Posa-
das. La magistrada lider6 la jornada abordando
cuestiones fundamentales relacionadas con las
planillas de capital e intereses, anatocismos, ca-
pitalizacion de intereses y notificaciones.
Durante la sesién, la capacitadora profundi-
z6 en aspectos fundamentales del marco legal,
destacando la relevancia de comprender y apli-
car correctamente conceptos juridicos vincula-
dos con los tipos de domicilios. Canalis, guio a
los participantes a través de varios articulos del
Cédigo Civil y Comercial (articulos 770, 73, 74,
75, 76, 77, 78), proporcionando claridad y con-
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texto practico sobre su aplicaciéon en el ambito
judicial.

Este ultimo encuentro no solo destacd por
su enfoque educativo y formativo, sino que tam-
bién simboliza el cierre de un Ciclo formativo y
enriquecedor. La jornada no solo proporciond
una oportunidad para la actualizacién de conoci-
mientos, sino que también fomento el intercam-
bio de experiencias y el analisis colectivo de los
desafios en el ambito de la Justicia de Paz en
Misiones U
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Capacitacion Virtual
sobre Sistemas Operativos: MEUI - SIGED

El 09 de octubre se llevd a cabo una ca-
pacitacion virtual en el marco de los Sistemas
Operativos: MEUI (Mesa de Entrada Unica In-
formatizada) — Siged (Sistema de Gestiéon de
Expedientes Digital). Esta formacion estuvo di-
rigida a los agentes de MEUI de las ciudades
de Posadas, Obera y Eldorado, con el objetivo
de promover el uso correcto de estos sistemas
esenciales.

El tema central de la capacitaciéon fue «El
uso correcto de Sistemas Operativos: MEUI
— SIGED». Este evento virtual reunié a 15 par-
ticipantes, que se conectaron a través de una
plataforma de videoconferencia, lo que permitio
un encuentro Unico y enriquecedor.

Los encargados de esta capacitacion fueron
Adriana Lorena Merahed, analista en sistemas
del Departamento de Gestion Informatica Ju-
risdiccional y Carlos César Oegg, director de la
Subsecretaria de Informatica Juridica, Departa-
mento de Infraestructura y Seguridad Informa-
tica. Ambos expertos compartieron su conoci-

miento y experiencia en el uso de estos sistemas
operativos, brindando informacién esencial para
mejorar la eficiencia y la seguridad en el trabajo
de los agentes de MEUI.

La capacitacion no solo fue una oportunidad
para aprender y actualizarse, sino también para
fortalecer la colaboracion y el intercambio de
conocimientos entre los participantes. El evento
demostré ser un paso importante en la mejora
de los procesos de MEUI en estas ciudades U
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Capacitacion Interna
para la Direccién de Administracién

El 10 de octubre, en las instalaciones del edi-
ficio de la Direccion de Administracion, se llevo
a cabo el Mddulo 6 de Capacitacion Interna en
la Direccién de Administracion. En esta ocasion,
estuvo especificamente dirigido al sector Patri-
monio y Suministros de la dependencia, como
parte de los esfuerzos continuos por mejorar y
fortalecer los procesos internos.

El tema central de este encuentro fue «Con-
troles internos y responsabilidad patrimonial.
Proyeccion de procedimientos ante la digitaliza-
cion». Este evento fue conducido: Liria Beatris
Schunke, subsecretaria técnica contable de la
Direccion General de Administracion y Néstor
Oscar Moroz, Administrador General.

La capacitacion reunié a 25 participantes,
durante la jornada, abordaron temas cruciales
relacionados con los controles internos y la res-
ponsabilidad patrimonial, con un enfoque en los
procedimientos que se requieren en el contexto
de la digitalizacion de los procesos.

T
m I“l:

La realizacion de estas capacitaciones in-
ternas demuestra el compromiso constante de
la Direccion de Administracion en brindar a su
personal las herramientas y los conocimientos
necesarios para alcanzar un desempefio 6ptimo
en sus funciones O
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Intervencion de los Fiscales en los Procesos Judiciales

El 10 de octubre, concluyd con éxito la terce-
ra Mesa de Trabajo sobre «Intervencion de los/
las Fiscales en los Procesos Judiciales». Esta
serie de encuentros virtuales, destinados a fis-
cales y secretarios/as de Fiscalias Civiles, Co-
merciales, Laborales de Familia y Violencia Fa-
miliar de primera y segunda instancia del Poder
Judicial de la Provincia de Misiones se orientd,
en este Ultimo encuentro, a la experiencia de los/
as profesionales involucrados/as en el ambito
del Derecho de Familia.

La coordinacién de esta tercera Mesa de
Trabajo estuvo a cargo de la Veronica Tamara
Jakuboski, fiscal de la Camara en la Fiscalia de
Camara Civil, Comercial y Laboral en Obera,
que abordé de manera destacada el tema «In-
tervencion de los Fiscales en los Procesos de
Familia». Su presentacion se centré en el orden
publico en los distintos ambitos del derecho de

g !"_ 'ﬂ'
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familia y la funcién esencial que desempefian
los/as fiscales en la proteccion de los intereses
de los menores y las partes involucradas. Du-
rante su exposicion, la facilitadora también ofre-
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ci6 valiosas perspectivas sobre la competencia
en los casos de derecho de familia y especifi-
camente, destaco la importancia de evitar con-
flictos de competencia, especialmente aquellos
relacionados con la competencia del nifo en
situaciones legales.

La modalidad virtual de este evento permitié
la participacion de 15 fiscales y secretarios/as
de fiscalias de Familia, quienes se beneficiaron

de los conocimientos compartidos por Jakuboski
y tuvieron la oportunidad de intercambiar ideas
y experiencias con colegas de toda la provincia.

Estas Mesas de Trabajo han demostrado ser
un componente de gran utilidad en la mejora
continua de los profesionales del Poder Judicial
de Misiones, brindando informacién actualizada
y relevantes discusiones sobre temas funda-
mentales en el campo del derecho de familia O

OOOOOOOOOO OO OO OO OO OO OO O OO OO QOO OO OO OO OO OO OO O OO

Conclusiones del Curso
de Atencion, Asistencia y Contencién a Victimas de Violencia

Se llevaron a cabo las conclusiones del «Cur-
so de Atencion, Asistencia y Contencién a Victi-
mas de Violencia en las Dependencias - Ediciéon
2023». Este curso resultd de gran utilidad en la
formacion de profesionales comprometidos con
la lucha contra la violencia y la promocién de en-
tornos seguros y saludables.

El evento, que contd con la participacion de
100 asistentes, fue coordinado por Miryan Eliza-
bet Guidek, jueza de Familia y Violencia Fami-
liar, que estuvo acompafiada por Silvina Vedoya
Recio, licenciada en Psicopedagogia del Juzga-
do de Familia y Violencia Familiar y por Sandra
Cardozo, integrante del equipo técnico y del area
de capacitaciones de la Subsecretaria de Rela-
ciones con la Comunidad y Violencia, quienes
compartieron sus conocimientos y experiencias
en el Curso.

Las conclusiones resaltaron la importan-
cia de la capacitacion continua en la atencion,
asistencia y contencion de victimas de violencia
en entornos institucionales y comunitarios. Los/
as participantes, provenientes de diversas dis-
ciplinas, adquirieron habilidades y herramientas
esenciales para brindar apoyo efectivo a las per-
sonas que sufren situaciones de violencia, ga-
rantizando la preservacion de sus derechos y su
bienestar emocional.

Guidek, en su papel de coordinadora del Cur-
S0, expreso su satisfaccion por el compromiso y
el entusiasmo demostrados por los participantes
a lo largo de la edicién 2023. Subrayo6 la necesi-
dad de seguir promoviendo la sensibilizacion y

( Curso virtual de atencion,
asistencia y contencion a
| victimas de violencia

la formacion en este campo, destacando que la
violencia no debe tener cabida en ninguna so-
ciedad.

Las disertantes Vedoya Recio y Cardozo, en-
fatizaron la importancia de un enfoque multidis-
ciplinario en la atencién a victimas de violencia y
subrayaron la necesidad de la colaboracion in-
terinstitucional para abordar de manera efectiva
este problema.

En resumen, el Curso fue exitoso en la for-
macion de profesionales capacitados y compro-
metidos en la lucha contra la violencia. Los/as
participantes salen de esta experiencia con una
renovada determinaciéon de marcar la diferencia
y de apoyar a las victimas, contribuyendo a la
construcciéon de una sociedad mas justa y libre
de violencia 4
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Seminario sobre Cibercriminalidad y Politica Criminal
en la Moderna Sociedad de la Informacion

En el marco del 9no. Encuentro del Semina-
rio sobre Cibercriminalidad y Politica Criminal en
la Moderna Sociedad de la Informacién, se llevo
a cabo una clase destinada a integrantes del
Fuero Penal y otras dependencias del Poder Ju-
dicial de Misiones que abordan temas relaciona-
dos con la ciberseguridad. La jornada, celebrada
los dias 23 y 24 de octubre, estuvo a cargo del
experto en la materia, Marcelo Alfredo Riquert,
doctor en Derecho por la Universidad Nacional
de Mar del Plata y un master en Derecho Penal
de la Universidad de Salamanca, Espana.

Durante el encuentro, el capacitador Riquert,
presenté una exhaustiva exposicion bajo el titu-
lo «Aspectos Penales de la Cibercriminalidad»,
donde los asistentes exploraron de manera pro-
funda el complejo mundo de la ciberdelincuencia
y su impacto en la sociedad moderna.

Uno de los temas destacados de la jorna-
da fue la ciberdelincuencia contra la intimidad,
donde el facilitador ilustré6 con un ejemplo im-
pactante: un caso de violencia de género en el
metaverso. La reciente promulgacién de la Ley
Olimpia, que incorpora la figura de la violencia
digital, fue analizada en detalle, junto con la re-
vision de los articulos 153 bis y 117 bis del Co-
digo Penal, entre otros aspectos relacionados.
Riquert, también proporcioné una lista de lec-
turas recomendadas para aquellos interesados
en profundizar en la materia, incluyendo obras
como: Tecnopolitica: la democracia y las nuevas
tecnologias de la comunicacion de Rodota, S.
(1997) e Infocracia: La digitalizacién y la crisis
de la democracia de Han, B. C. (2022).

Este encuentro virtual tuvo un promedio de
55 asistentes por dia.

En tanto en los dias 06 y 07 de noviembre,
se llevé a cabo el 10mo. Encuentro a cargo de
Carlos Christian Sueiro, secretario letrado de
la Defensoria Oficial ante la Corte Suprema de
Justicia de la Nacién y doctor de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Buenos Aires,
quien, en este seminario de dos dias, abordo
diversos aspectos cruciales relacionados con la

Marcelo Alfredo Rique

(UN Mar del Plaes, Argrrce)

cibercriminalidad y su impacto en la politica cri-
minal en la era de la informacion.

Durante el primer dia, el capacitador se cen-
tré en temas como «La inteligencia artificial en
la Administracion de Justicia Penal Argentina,
con énfasis en las herramientas «Prometea» y
«Sherlock Legal». Ademas, se exploraron las
aplicaciones de la inteligencia artificial en la po-
licia predictiva, que ayuda a las fuerzas de se-
guridad a resolver casos en la via publica y a
identificar delitos de manera temprana.

El segundo dia del seminario se centré en
los sistemas vigentes en la Republica Argenti-
na, con un enfoque particular en el Sistema de
Reconocimiento Facial de Profugos (SRFP).
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También se analizé como la inteligencia artificial
puede ser utilizada como medio comisivo de de-
litos, incluyendo la comisién de defraudaciones,
accesos ilegitimos, hackeos y la propagacion de
virus asistidos mediante la IA.

El préximo y ultimo encuentro del seminario
se llevara a cabo los dias 11 y 12 de diciembre
y contara con la participacion de Jorge Eduardo

Bompadre, experto en Derecho Penal y doctor
en Ciencias Juridicas de la Universidad de Sa-
lamanca de Espafia. Durante este encuentro,
se abordara el tema de «Aspectos penales de
la cibercriminalidad», proporcionando a los par-
ticipantes una comprension mas profunda de los
desafios legales en el entorno digital O

QOSBGOSO OO OSSO OOOODO OB OOLO OGO OO OO OO OO

Mesa de Trabajo de las Defensorias
Civiles, Comerciales, Laborales y de Familia

El 27 de octubre, tuvo lugar la cuarta y ultima
Mesa de Trabajo dirigida a defensores y secreta-
rios/as de las Defensorias Civiles, Comerciales,
Laborales, de Familia y de Violencia Familiar. La
reunion, que se desarrollé en el SUM del Edificio
de Tribunales, tuvo como objetivo principal uni-
ficar criterios con el fin de optimizar el tiempo,
recursos Y, sobre todo, mejorar la asistencia al
usuario y el acceso a la justicia. Esta iniciativa
busca evitar superposiciones y conflictos de in-
tereses cuando dos o mas defensorias intervie-
nen en un Mismo caso.

La reunion fue coordinada por Pablo Federi-
co Padula, defensor de la Camara de Apelacio-
nes Civil y Comercial, quien retomoé y expandio
el espacio para que los participantes pudieran
reafirmar los criterios de intervencion debatidos
en las Mesas de Trabajo previas.

Con una duracion de cuatro horas, esta ulti-
ma Mesa de Trabajo contd con la participacion
de 22 personas comprometidas con la mejora de
la asistencia judicial en las distintas areas.

Durante la reunion, se discutieron en de-
talle los aspectos clave para lograr una mayor

eficiencia en el sistema de defensorias, garanti-
zando una atencion mas efectiva a los ciudada-
nos que requieren de sus servicios legales.

Con el cierre de esta ultima Mesa de Trabajo,
se sientan las bases para una colaboracion mas
efectiva entre las distintas defensorias, lo que,
en ultima instancia, beneficiara a la comunidad
al proporcionar un acceso mas rapido y eficiente
a la justicia O

QOSBGOSO OO OSSO OOOODO OB OOLO OGO OO OO OO OO
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Operadores/as Juridicos/as del Siglo XXI
Edicion 2023

El 04 de octubre, se presentoé el nuevo cur-
so virtual «Tecnologias al Servicio de la Justi-
cia - Operadores/as Juridicos/as Siglo XXI» en
el SUM del Edificio de Tribunales de Posadas,
dirigido a estudiantes de los Ultimos afios de la
carrera de abogacia de la Provincia.

El evento conté con la presencia de los mi-
nistros del STJ, Cristian Marcelo Benitez, en ca-
racter de ministro de enlace de la Secretaria de
Tecnologia Informatica y de Juan Manuel Diaz,
quien dio apertura a la jornada, dandole poste-
riormente la palabra a su par. Ademas, acom-
pafaron autoridades académicas de distintas
universidades que van a participar del proyecto
como la Universidad Catdlica de Santa Fe, Gas-
tén Dachary, Cuenca del Plata, Universidad Na-
cional del Nordeste, Siglo XXI, Kennedy, UCA-
SAL, Fasta y Blas Pascal, estudiantes y publico
en general.

La propuesta formativa se enmarca en el
Programa «Los Operadores Juridicos del Siglo
XXl», que se viene desarrollando desde el 2017,
que tiene como objetivo ser una instancia supe-
radora y acorde a las nuevas exigencias tecno-
I6gicas en la practica del derecho.

El curso tiene la finalidad de capacitar a los
estudiantes en el uso del Sistema de Gestion
de Expediente Digital (SIGED), a través de la
actualizacién de las herramientas tecnolégicas
que proporciona esta plataforma, que son fun-
damentales para su desempefio como futuros
operadores juridicos, ademas de generar una
relacion amigable entre usuario y operador.

Maria del Carmen Valenzuela, integrante del
Centro de Capacitacién, expuso los contenidos
del programa que tiene una duracién de 12 se-
manas, con apertura en el inicio del cuatrimes-
tre. La modalidad de cursada a distancia a tra-
vés del Campus Virtual del Centro.

En tanto el 06 de noviembre, tuvo lugar un
nuevo Encuentro, esta vez dirigido a los estu-
diantes del Taller de Practica Profesional de la
Universidad Gastén Dachary, en la propia UGD-
UA y contd con la presencia de las capacitado-

ras Gabriela Fernanda Canalis, jueza CyC N.°
1 y Adriana Beatriz Fiori, jueza CyC N.° 8, que
impartieron una clase sobre Oralidad.

En la ocasion, siete estudiantes del Taller de
Practica Profesional tuvieron la oportunidad de
participar en un juego de rol de audiencia, acti-
vidad que les permitié6 experimentar de primera
mano el papel fundamental que desempena la
oralidad en el proceso judicial.

Este evento es parte de una serie de activi-
dades formativas que se estan llevando a cabo
en el marco del Programa.

Desde octubre, se desarrolla el curso virtual
«Tecnologias al servicio de la justicia - Opera-
dores/as Juridicos siglo XXl», el que se imparte
de manera remota a través del Campus Virtual
del Centro de Capacitacion. Tiene una duracién
de 12 semanas y se divide en dos partes: una
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tedrica en el Campus Virtual, y otra practica, en
una plataforma demo, donde los participantes
pueden poner en practica sus habilidades y co-
nocimientos.

Los objetivos de este curso son capacitar a
los estudiantes en el uso del Sistema de Ges-
tion de Expedientes Digital (Siged), mejorar su
desempeno como futuros operadores juridicos y
fomentar una relacion eficiente y amigable entre
los usuarios y los operadores del sistema judi-
cial. La inscripcion al curso se realiza a través

de las universidades de la provincia, y su inicio
esta programado para el comienzo de cada cua-
trimestre.

El Programa, se destaca como una iniciativa
valiosa que contribuye significativamente a la
formacion de operadores juridicos competentes
y comprometidos con la administracion de jus-
ticia. Este programa ofrece una amplia gama
de actividades que permiten a los participantes
adquirir los conocimientos y habilidades necesa-
rios para ejercer su profesion en el siglo XXI 0

QOSBGOSO OO OSSO OOOODO OB OOLO OGO OO OO OO OO

Cierre del Curso de Atencion al Publico
2da Edicion 2023

El 07 de noviembre, se llev6 a cabo el cie-
rre del Curso de Atencion al Publico, dirigido a
agentes responsables de la atencion al publico
de todos los fueros y circunscripciones del Po-
der Judicial de Misiones.

El objetivo principal del curso, de caracter
obligatorio segun la Acordada 6/2023, fue pro-
porcionar herramientas técnicas y comunicati-
vas para mejorar la calidad del servicio de jus-
ticia.

La capacitacion consté de 9 Modulos, pre-
sentados a través de videoconferencias y ejerci-
cios interactivos en el Campus Virtual del Centro
de Capacitacion.

La encargada de clausurar este ciclo forma-
tivo fue Virginia Fourcade, magister en Direc-
cion de Comunicacion y abogada. Durante el
encuentro, se realizé un analisis conjunto de lo
abordado en el Curso, enfatizando la importan-
cia de la dimensién personal, funcional e institu-
cional de quienes representan el primer contacto
de comunicacién del Poder Judicial.

Contd con la participacion de 30 agentes,
que tuvieron la oportunidad de plantear pregun-
tas y discutir los temas, que incluyeron aspectos
como la atencién en situaciones desafiantes,
gestiéon judicial, herramientas psicoemociona-
les, acceso a la justicia de personas vulnerables,
perspectiva de género y diversidad, entre otros.
La certificaciéon de este Curso tiene como requi-
sito haber cumplido con el 75% de asistencia.

Los/as capacitadores/as, expertos/as en sus
campos, incluyeron a Virginia Fourcade, inte-
grantes del gabinete psicoldgico del Cuerpo Mé-
dico Forense, Fabian Oudin, secretario general
de Acceso a la Justicia y Derechos Humanos,
Gonzalo Borddn Pablos, secretario del Juzgado
Correccional y de Menores, miembros de Acce-
so a Justicia para personas con discapacidad
(ADAJUS) y representantes del Centro Judicial
de Mediacién (CeJuMe).

Este Curso se enmarca en la linea de «Aten-
cion al Publico» del Plan Estratégico de Accion
estipulado para el 2023 por parte del Centro de
Capacitacion. No solo fortalece las habilidades
técnicas, ideoldgicas y emocionales de los/as
agentes judiciales, sino que también contribuye
al papel transformador de la Atencién al Publico
en el Poder Judicial O
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Capacitacion de Primeros Auxilios y RCP

El 08 de noviembre, se realizé una capaci-
tacion de Primeros Auxilios y Reanimacion Car-
diopulmonar (RCP) dirigida a magistrados/as,
funcionarios/as y agentes del Juzgado de Paz
de Villa Cabello - Posadas y de la Defensoria
Oficial Civil, Comercial, Laboral de Familia y Vio-
lencia Familiar N.° 7.

La instruccién estuvo a cargo del Licenciado
José Velazquez, jefe del Equipo de Enfermeria
del IPS y de Oscar Valenzuela, miembro del
equipo. Ambos expertos fueron responsables de
mostrar y ensefnar las maniobras y protocolos de
actuacion en situaciones de Primeros Auxilios y
RCP, tanto para adultos como para infantes. Se
abordaron también las técnicas de maniobra de
Heimlich en caso de asfixia, con practicas reali-
zadas en muinecos especiales para este fin.

La actividad se llevé a cabo de manera pre-
sencial en las instalaciones del Juzgado de Paz,
de Villa Cabello y conté con la participaciéon de

42 magistrados/as, funcionarios/as y agentes
judiciales.

La iniciativa tuvo como objetivo fortalecer las
habilidades y conocimientos necesarios para
actuar de manera eficiente en situaciones de
emergencia, contribuyendo asi a la seguridad y
bienestar de la comunidad judicial 1
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Charla Taller
sobre Tramites Registrales y Proceso Judicial

El 15 de noviembre, magistrados/as, funcio-
narios/as y agentes de los fueros Civil y Comer-
cial, de Paz, Multifuero y Penales participaron de
la Charla/Taller sobre Tramites Registrales y el
Proceso Judicial. La actividad estuvo a cargo de
Denisse Kakubur, directora general del Registro
de la Propiedad Inmueble de la Provincia y de
Mariana Mira, agrimensora y directora general
de Catastro.

El evento se desarrollé6 en modalidad mixta,
presencial en el SUM del Edificio de Tribunales
y virtual a través de Cisco WebEXx, garantizando
asi la accesibilidad de todos los participantes.

Durante la capacitacion Kakubur detallé la
labor llevada a cabo por su dependencia, ofre-
ciendo una visién integral de las concepciones
basicas establecidas en la Ley Nacional 17801
sobre el Registro de la Propiedad Inmueble.
También Mariana Mira, compartio valiosa infor-

macién sobre el trabajo especifico de su Direc-
cion, haciendo hincapié en los temas relaciona-
dos con la autorizacién de los planos.

La convocatoria conté con la participacion
de 56 asistentes presenciales y 92 a través de
videoconferencia U
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Jornada sobre Competencias del Fuero Ambiental

El SUM del Edificio de Tribunales de la pro-
vincia de Misiones fue el escenario donde el 15
de noviembre, se inici6 la Jornada sobre Com-
petencias del Fuero Ambiental, actividad que
da continuidad al ciclo de capacitaciones en la
tematica juridica ambiental, organizada por el
Centro de Capacitacion.

La Dra. Rosanna Pia Venchiarutti Sartori,
presidenta del Superior Tribunal de Justicia, en
su caracter de directora del Centro de Capacita-
cién, formé parte de la apertura junto a su par,
el ministro Juan Manuel Diaz, acompafiando a
los cuatro disertantes de renombre en Argentina
que abordaron los desafios ambientales de ma-
nera efectiva.

Estuvieron presentes, ademas, el ministro
Roberto Rubén Uset y la ministra Ramona Bea-
triz Velazquez.

La realizacién de la Jornada fue declarada de
interés provincial en Decreto N.° 2128 por el Po-
der Ejecutivo, ademas, la Camara de Represen-
tantes de la Provincia manifesté su beneplacito.
Este hecho posiciona a Misiones como destino
para futuros eventos de relevancia ambiental,
respalda el firme compromiso de la Provincia
respecto a la proteccion de la biodiversidad y el
resguardo de los recursos naturales.

La Jornada estuvo dirigida a magistrados,
funcionarios y a profesionales interesados en la
tematica y contd con las exposiciones de espe-
cialistas, quienes analizaron la competencia y el
alcance de la justicia ambiental, su complejidad
y transversalidad para una proteccion mas am-
plia de los Derechos Ambientales.

La propuesta, ademas, persigue como
objetivos secundarios:

- Conocer las vias judiciales y los canales de
acceso a justicia para la proteccién de los de-
rechos ambientales.

Proporcionar los conocimientos, habilidades
y herramientas necesarias para comprender,
aplicar y hacer cumplir las leyes y regulacio-
nes ambientales.

Sensibilizar sobre la necesidad de proteccion
y conservacion del medio ambiente.

(Fuente: jusmisiones)

Acto de apertura: palabras alusivas
Venchiarutti Sartori, dio la bienvenida en la
apertura de la Jornada e hizo mencion del be-
neplacito que les envio el Poder Legislativo y la
declaracion de interés provincial que remarca
el Poder Ejecutivo, mencionando: «esto mues-
tra claramente que la preocupacion del medio
ambiente es una politica de Estado, porque no
solamente es la idea de este Poder Judicial que
nos capacitemos en lo que son las competen-
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cias del medio ambiente pensando en el juzgado
y fiscalia que prontamente tendremos que poner
en funcionamiento en toda la Provincia, sino que
es una constante al pensar en nuestro presente
y en las generaciones venideras».

Luego, Venchiarutti, siguié sefalando: «Hoy
nos toca a nosotros como Poder Judicial tomar
la posta, levantar la bandera y sentarnos a pen-
sar juridicamente en el contexto en que vivimos,
en la sociedad en que vivimos, en lo que supi-
mos mantener y conseguir que es el pulmon de
esta Republica Argentina y por qué no decir el
pulmén de Latinoamérica».

«Hemos abierto el concurso para cubrir los
cargos de este Fuero Ambiental y ahora esta-
mos pensando el mejor lugar, con las mejores
personas, que piensen y se formen para ser 6p-
timos operadores juridicos de una materia tan
especial, tan distinta y tan dinamica», subrayo
finalmente la presidenta del STJ.

En tanto, Juan Manuel Diaz comenzé su
bienvenida refiriéndose al Derecho Ambiental
como una disciplina nueva y recalcé: «algunos
la califican incluso como desconcertante, inva-
sora de otras areas juridicas, que requiere no
solamente un conocimiento muy profundo de las
normas y de los principios, sino también de los
valores, de la paz, de la solidaridad, de la coope-
racion, de la equidad intergeneracional».

Continud explicando Diaz la relacién de las
competencias penales y ambientales, como mi-
nistro de enlace con el Fuero Penal: «Si bien
dentro de las competencias del Fuero Ambiental
no se encuentra prevista la competencia penal,
a partir de la modificacion que implica la crea-
cién del Fuero Ambiental en nuestro sistema
juridico misionero, los jueces penales van a ser
los jueces ambientales en materia penal. Es de-
cir, opera el cambio paradigmatico del cual todos
nos tenemos que hacer cargo y también formar-
nos en ese sentido».

«La respuesta que da la provincia de Misio-
nes a través de la creacion del Fuero Ambiental
es una respuesta contundente, que permite for-
talecer las instituciones de lo que denominamos
Estado de Derecho Ambiental, para lo cual es
necesario formarse, prepararse y capacitarse,
concluy6 el ministro.

Para finalizar, dejé este mensaje: «Hoy los
misioneros, a través de la creacién del Fuero
Ambiental, ley 4, nimero 97, de la Camara de
Representantes de Misiones realmente conta-
mos con esa garantia para la vigencia efectiva
del derecho al ambiente sano, previsto en el
articulo 41 de la Constitucion Nacional Reforma
del afio 94».

Los disertantes

La capacitacion estuvo a cargo de: el ex vo-
cal de la Sala Il de la Camara de Apelaciones
en lo Civil y Comercial de Santa Fe y ex decano
de la Universidad Catdlica de Santa Fe, Enrique
Miller, quien diserté primero via Cisco Webex.

En su apertura, Muller hizo una referencia
especial y reivindicé a la doctora Liliana Mabel
Picazo como gran defensora del medio am-
biente y como precursora en la materia, lo cual,
signific6 un emotivo momento que culminé en
aplausos del publico presente.

«Misiones es la primera Provincia en tener
una Secretaria de Cambio Climatico», finalizé el
ex camarista. Luego, lo siguio6 el abogado y es-
pecialista en Derecho Ambiental de la ciudad de
Mendoza, Mariano Carlos Madiedo.

La capacitacion concluyé con la disertacion
del abogado, docente y juez de Camara de Ape-
lacién en lo Penal de Santa Fe, Fernando Gen-
tile Bersano.

En la oportunidad, acompafaron en el even-
to el ministro de Cambio Climatico, Gervasio
Malagrida y la presidenta del Parque del Cono-
cimiento, Claudia Gauto. Ademas, estuvieron
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presentes magistrados y funcionarios de las 5
Circunscripciones Judiciales, de manera pre-
sencial y via online a través de la plataforma
Cisco Webex. El moderador de esta edicion fue
el especialista en Derecho Ambiental, Leonardo
Villafane.

Asistieron, ademas, representantes del Po-
der Ejecutivo, miembros del Consejo de la Ma-
gistratura, las autoridades de universidades de
Posadas O
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Nuevos Paradigmas
Tratamiento y Cadena de Custodia de la Evidencia Digital

El 22 de noviembre se realizé un nuevo en-
cuentro del programa «Nuevos Paradigmas:
Tratamiento y Cadena de Custodia de la Eviden-
cia Digital» que se viene desarrollando en toda
la Provincia y forma parte de un programa de
capacitacion para el Fuero Penal del Poder Ju-
dicial de la provincia de Misiones que la Secre-
taria de Apoyo para Investigaciones Complejas
(SAIC), realiza en conjunto con el Centro de Ca-
pacitacion y Gestion Judicial.

Esta capacitacion estuvo destinado a magis-
trados/as, funcionarios/as y agentes del Fuero
Penal de la 5ta circunscripcion y tuvo lugar rea-
lizé en la Casa de la Cultura del Bicentenario de
San Vicente, con un total de 37 asistentes.

Estuvo a cargo del Equipo Multidisciplinario
de la Secretaria de Apoyo para Investigaciones
Complejas (SAIC): Federico Luis Biré Barberan
(abogado); Daniel Pérez (técnico en telefonia);
Virgina Zurko (ingeniera); Nicolas Carballo (licen-
ciado); Fernando Cuevas (técnico) y Mayra Cam-
bas (licenciada) que desarroll6 el Tratamiento de

la Evidencia Digital (identificacion, recoleccion y
adquisicion de la evidencia digital en los labora-
torios forenses y en los procedimientos in situ) y
converso sobre la investigacion en los entornos
digitales, como se las geolocaliza mediante dis-
tintas técnicas y desarrollo del método de investi-
gacion a través de las fuentes abiertas U

OOOOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO GO OO OO OO0

Centro de Capacitacion
y Gestion Judicial

% Dr.Mario Dei Castelli

Contactos

Tel: 0376 - 442-1942

Av. Maipu 2240 casi Av. Uruguay
capacitacion.posadas@jusmisiones.gov.ar
www.jusmisiones.gov.ar/capacitacion
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La formacion en perspectiva de género y di-
versidad en los agentes del estado tiene como
objetivo contribuir en la construccion de una
nueva realidad que materialice la igualdad entre
los géneros y la posibilidad de vivir en una so-
ciedad mas justa, inclusiva y libre de violencias.

En ese marco, el Superior Tribunal de Jus-
ticia, a través del Centro de Capacitacion, lleva
adelante la aplicacion de la Ley Micaela que es-
tablece la capacitacién obligatoria, permanente
y transversal en perspectiva de género para to-
das/os las/os integrantes de los tres poderes del
Estado: Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

Esta formacion busca brindar herramientas
para la interpelacion individual y la construccion
colectiva de saberes en materia de género y di-
versidad para garantizar abordajes juridicos y
ambientes laborales que reconozcan las relacio-
nes de poder entre los géneros y garanticen la
igualdad de oportunidades y derechos.

Tiene la finalidad de advertir en la tarea co-
tidiana las desigualdades que perjudican a las
mujeres y lesbianas, gays, bisexuales, travestis,
trans, intersex, no binaries y otras identidades
de género y orientaciones sexuales (LGBTI+),
desarrollar habilidades para superarlas y avan-
zar contra las violencias por motivos de género.

Se trata de una propuesta académica y prac-
tica que se realiza de manera virtual y asincro-
nica en el Campus Virtual del Centro, en la que
se capacitd a mas de 300 integrantes del Poder
Judicial de Misiones en 2023, con el objeto de
que incorporen la perspectiva de género y diver-
sidad como categoria analitica y componente
transversal de la actividad judicial.

Con una duracion de 20 horas didacticas,
dictadas a lo largo de 4 semanas/modulos, el
curso contd con actividades practicas que invi-
taron a la reflexion y con evaluaciones sobre los
conocimientos adquiridos moderadas por una
tutora especializada.

¢{COMO AVANZA LA CAPACITACION
EN EL PODER JUDICIAL?

EEY MICAELA

LEY 15.134

1a funcion p
en los tres poderes del Estado.

Para su aprobacion es necesario realizar una
actividad integradora final, que tiene como fin
dar cuenta del proceso pedagdgico experimen-
tado por cada participante, los cuestionamientos
y debates que atravesaron y la aplicacion espe-
cifica de los conocimientos construidos y adqui-
ridos para la practica laboral.

La formacion, conté con el aval del Ministerio
de Desarrollo Social, la Mujer y la Juventud de
la Provincia de Misiones, Ref. 52.980/2023 y del
Instituto de Capacitacion Judicial de las Provin-
cias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, Reflejar, Res. N.° 18/2023.

En el marco de formacién en género y vio-
lencias, el Centro también cuenta con la ca-
pacitacién virtual sobre Atencion, asistencia y
contencion a victimas de violencia, destinado
a integrantes que, por su funcién, mantengan
el primer contacto con victimas de violencia. El
objetivo es proporcionar capacidades y conoci-
mientos para orientar a la persona durante la
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atencioén y asi poder ofrecer contencion en si-
tuaciones de vulnerabilidad.

Ademas, esta disponible el Curso sobre Di-
versidad sexual, cuyo objetivo es abordar as-
pectos de la sexualidad humana y desarrollar el

estudio de legislacion y normativas internacio-
nales y locales mas importantes en la tematica,
jurisprudencia y analisis de casos de violencia
motivados en la orientacion sexual, identidad de
género, o su expresion, de la victima 4
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Curso de Pericias Judiciales:
una apuesta para conectar la ciencia y el derecho

Esta propuesta concreta una politica del
Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de
Misiones de capacitacion tanto a usuarios/as
externos que colaboran con la funcién judicial
como a integrantes de los equipos técnicos de
apoyo que realizan actividades periciales dentro
del Poder Judicial, que deseen desempenarse
como peritos/auxiliares de la justicia.

Como requisito es necesario ser profesional
en carreras afines como contador publico, mé-
dico, escribano, arquitecto, ingeniero, psicologo,
martillero publico, trabajador social y/o pertene-
cer al Poder Judicial.

El Curso incluye contenidos acerca de la
importancia de la labor pericial para que los
participantes puedan conocer los fundamentos
tedricos- practicos de la organizacion y fun-
cionamiento del Poder Judicial y del proceso
judicial. Ademas, el objetivo sera proporcionar-
les conocimientos para el correcto desempefio
como peritos judiciales y herramientas informati-
cas adecuadas para interactuar en la Plataforma
Siged (Sistema de Gestién de Expedientes Digi-
tal), funcionalidad recientemente incorporada en
vistas a la digitalizacién judicial.

CURSO DE PERICIAS R
JUDICIALES: =
UNA APUESTA PARA
CONECTAR
LA CIENCIA Y EL DERECHO

Autogestionable
dssponlble en forma
manente en el
AMPUS VIRTUAL

Esta propuesta forma parte de los cursos au-
togestionables que estan disponibles de forma
permanente en el Campus Virtual. Tiene una
duracién de nueve modulos didacticos, con una
dedicacion diaria de 1 hora.

Con esta formacion, el Poder Judicial de la
Provincia de Misiones busca fortalecer la cone-
xién entre la ciencia y el derecho en beneficio de
la administracién de justicia U
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Cierre del Curso
de Lenguaje Claro para el Poder Judicial

Después de un periodo de intensa formacion
y aprendizaje, el 30 de noviembre se concluyo el
Curso de Lenguaje Claro para magistrados/as
y funcionarios/as de todos los fueros. El Curso,
fue beneficioso para el Poder Judicial y se llevé a
cabo en modalidad a distancia, a través del Cam-
pus Virtual del Centro, y conté con la participacion
de numerosos interesados en la busqueda de
una comunicacion legal mas efectiva y accesible.

Se lanzé el 13 de septiembre y ofrecio a los
participantes una duraciéon de cinco semanas,
con una dedicacion de tres horas semanales.
Durante este tiempo, se exploraron diversos as-
pectos relacionados con el lenguaje claro en el
ambito legal y se promovio la reflexion sobre los
desafios que plantea la comprension del lengua-
je claro.

Este programa de capacitacion conté con ex-
pertos en la materia como Martin Bohmer, mas-
ter en Derecho y doctor en Derecho; Fernando
Bernabé Rocca, fundador y presidente de la Red
de Lenguaje Claro de Argentina y Maria Eugenia
Sierra, presidenta de la Camara de Apelaciones
de la Ciudad de Corrientes, entre otros.

Curso de Lenguaje
Claro para el

»/Roder Judicial

El objetivo principal del Curso fue promover
la incorporacion de los principios del Lenguaje
Claro en la redaccion de sentencias y documen-
tos legales, lo que se traducira en una mayor
comprension por parte de los ciudadanos y un
acceso mas efectivo a la justicia. Ademas, se
consolidé un espacio de intercambio de expe-
riencias y colaboracién entre los participantes,
asi como con instituciones del pais, universida-
des y poderes judiciales U
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Curso Virtual de Derechos Humanos y Género

Desde el 25 de octubre se encuentra disponi-
ble el Curso Virtual de Derechos Humanos y Gé-
nero. La capacitacion es auto-gestionable y se
dicta a través del Campus Virtual del Centro de
Capacitacion. Tiene una duracion de 6 semanas
(20 hs. didacticas) y los/as participantes pueden
realizar las actividades segun sus horarios.

El curso cuenta con contenidistas que ayu-
daran a desarrollar nuevas perspectivas sobre
estas tematicas, desde una mirada critica y re-
flexiva.

El objetivo que se persigue es proporcionar
conocimientos, perspectivas y herramientas ne-
cesarias para comprender y abordar las cuestio-
nes relacionadas con la igualdad de género y los
derechos humanos 0

'\ *‘,
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Finalizacién del Curso Virtual
«Atencion, Asistencia y Contencion a Victimas de Violencia en la Dependencia»

El 01 de noviembre finalizé el Curso Virtual
de «Atencion, Asistencia y Contencion a Victi-
mas de Violencia en la Dependencia», dirigido
a operadores y operadoras judiciales del Poder
Judicial de la Provincia de Misiones. Este pro-
grama formativo, lanzado el 8 de julio, fue di-
sefiado con el objetivo de proporcionar a los/as
participantes las competencias necesarias para
la atencion, asistencia y contencion de victimas
de violencia en el ambito judicial.

A lo largo de la capacitacion se brindaron
herramientas para gestionar eficazmente situa-
ciones complejas, aplicando conocimientos te6-
ricos y practicos relacionados con estas temati-
cas y sobre habilidades especificas, a través de
guias de buenas practicas que definen nuevos
procesos y secuencias de instrucciones.

La capacitacion contdé con la contribucion,
sobre una amplia variedad de temas relaciona-
dos con la atencién a victimas de violencia, de
expertos/as en el campo:

-Alfredo Olmo Herrera, juez de Violencia Fami-
liar N.° 1 de Posadas.

-Silvia Elena Ayala, psicologa del Juzgado de
Violencia Familiar N.° 1 de Posadas.

-Sandra Cardozo, psicologa y miembro del equi-
po técnico y area de capacitaciones de la Sub-
secretaria de Relaciones con la Comunidad y
Violencia.

-Edgardo Palchevich, secretario de Violencia
Familiar N.° 1 de Posadas.

-Gonzalo Borddn Pablos, secretario del Juzga-
do en lo Correccional y de Menores de N.° 1 de
Posadas.

-Maria Alejandra Ortega, defensora de Violencia
Familiar N.° 1 de Posadas.

- Sandra Galeano, psicéloga de la Subsecretaria
de Relaciones con la Comunidad y Violencia.

- Silvina Vedoya Recio, profesional de grado del
Juzgado de Familia y Violencia Familiar N.° 1
de Posadas.

-Maira Mariel Morel, profesional de grado del
Departamento de Psiquiatria y Psicologia Fo-
rense de Posadas.

-Miryan Elizabeth Guidek, jueza de Familia y
Violencia Familiar N.° 1 de Garupa.

Los médulos incluyeron tematicas como: «La
victima de violencia como sujeto vulnerabley;
«El circulo de violencia»; «Reglas de Brasilia
- Atencion al publicoy; «Ley Micaela — Diversi-
dad»; «Violencia en las Defensorias»; «Interac-
cion con otros organismos del estado»; «Perfil y
competencias del agente de Mesa de entradas
con alcance en violencia»; «kEmpatia y escucha
activa»; «Recomendaciones y Guias de Practi-
cas para los agentes internos».

El curso se llevé a cabo en modalidad a dis-
tancia, a través del Campus Virtual del Centro
de Capacitacion.

Durante el proceso de capacitacion, los/as
participantes tuvieron la oportunidad de partici-
par en los Foros de Debate del Campus y reali-
zar una auto-evaluacion al finalizar la etapa vir-
tual. La auto-evaluacion const6 de una serie de
preguntas de opciones multiples para verificar la
adquisicion de conocimientos, con un requisito
de puntaje del 75% y asistencia a videoconfe-
rencias U
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Area de Gestion

Ciclo de Intercambio de Buenas Practicas
sobre la Acordada 180/2022 «Expediente Electronico»

A partir de la implementacion en febrero de
2023 de la Acordada 180/2022, el 09 de octu-
bre, se llevd un nuevo encuentro del Ciclo de
Intercambio de Buenas Practicas centrado en
el «Expediente Electronico», destinado, en esta
ocasion, a magistrados/as y funcionarios/as de
la Camara Penal y los Tribunales Penales.

La coordinaciéon de este encuentro estuvo a
cargo del equipo del Area de Gestién de Calidad
del Centro de Capacitacion Judicial de Misiones.
Durante el Ciclo, se abordaron diversos temas
cruciales relacionados con la implementacion
y el funcionamiento de la reglamentacién de la
Acordada 180/22. Algunos de los puntos desta-
cados incluyeron el monitoreo de la implemen-
tacion, la evaluacion del estado de los procesos
relacionados con el uso de la herramienta Siged
(Sistema de Gestion de Expedientes Digital) y la
identificacion de soluciones efectivas para abor-
dar posibles problemas y desviaciones. También
se identificaron problemas que se han resuelto

o dejado de existir gracias a la implementacion
de este Sistema Digital y se analizaron nuevas
problematicas operativas que surgieron en el
proceso de armado y lectura de expedientes
digitales y, a partir de esto, se llevé a cabo un
relevamiento de buenas practicas entre las de-
pendencias involucradas.

Este evento se desarroll6 a través de video-
conferencia y reunio a 24 asistentes U
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Capacitacion y Estandarizacién de Procesos
en el Juzgado de Familia N.° 1 de Obera

En un esfuerzo por fortalecer la eficiencia y
la estandarizacion de procesos en el Juzgado
de Familia N.° 1 de Obera, el 11 de octubre se
llevé a cabo una sesion de capacitacion y co-
laboracién. Esta iniciativa, destinada al Area de
Secretaria, contd con la asistencia de ocho par-
ticipantes referentes, incluyendo proveedores,
secretarios y jueces.

La capacitacion estuvo a cargo de Roberto
Rojas, miembro del area de Gestion del Centro
de Capacitacion, que guio a los participantes en
el relevamiento de procesos, disefio de flujogra-
mas y definicion de tareas y controles correspon-
dientes en el ambito de la Secretaria del juzgado.

El foco de la actividad se centr6é en la im-
portancia de estandarizar procesos clave y do-
cumentarlos de manera grafica para facilitar la
organizacion de tareas operativas y de control.
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Estos flujogramas no solo seran utilizados para
futuras capacitaciones internas, sino que tam-
bién serviran como soporte para registrar mejo-
ras continuas en los procesos.

La tarea encomendada a los participantes
consistio en seleccionar un préoximo proceso
para su analisis detallado. Durante la semana,
trabajaran en conjunto para identificar y docu-
mentar las tareas involucradas, con el objetivo
de desarrollar un flujograma en la préxima re-
unién. Este enfoque colaborativo permitira una
comprension mas profunda del uso de esta he-
rramienta y la mejora de la eficiencia en el juz-
gado.

La participacion en la sesion fue activa, y el
analisis detallado de cada tarea fue compartido

por todos los presentes. Esta colaboracién multi-
disciplinaria garantiza que las tareas se realicen
de manera consensuada y en total conformidad
con los aspectos legales y reglamentarios del
proceso, al mismo tiempo que se optimizan y
agilizan.

El encuentro marcé el inicio de un proceso
de mejora continua en la gestion de procesos
judiciales en esta jurisdicciéon. Un segundo en-
cuentro presencial tuvo lugar el 18 de octubre,
donde se continué desarrollando la misma tema-
tica aplicada a otro proceso en analisis. Ademas,
se exploré la posibilidad de llevar a cabo reu-
niones virtuales en el futuro para seguir fortale-
ciendo la estandarizacion y la eficiencia en los
juzgados U
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Area Comunicacion y Difusion

Colaboraciones, Producciones y Ediciones

En el periodo comprendido entre octubre y
noviembre se editaron 56 videos correspondien-
tes a conferencias y charlas de capacitacion,
los que fueron compartidos a través de nuestro
canal de YouTube. Se esta trabajando en la gra-
bacién y edicién de videos de capacitacion que
formaran parte del contenido en el Campus Vir-
tual durante el ano entrante.

El Canal tuvo un total de 17.411 visitas y
sumo 109 nuevos suscriptores que reciben aler-
tas del nuevo material subido.

Como parte del servicio a la comunidad se
contintia con la difusién de los turnos que hacen
al Fuero Penal de las 5 Circunscripciones, difu-
sion de campafias como del uso razonable de
los recursos. Se colaboré también con la Oficina
de Prensa de STJ con el sonido y operacion de
los Actos de Jura, también con los Tribunales
Penales 1 y 2 con disefio y equipamiento para
distintos debates U
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L 4

El 19 de octubre, casi cuatrocientos asisten-
tes —magistrados/as, funcionarios/as e integran-
tes de poderes judiciales de Iberoamérica— parti-
ciparon de esta actividad virtual que se enmarca
en el eje de Nifiez y Adolescencia que lleva
adelante la Red Iberoamericana de Escuelas
Judiciales (RIAEJ), a través del Instituto Reflejar
y el Centro de Estudios Judiciales del Uruguay
(CEJU). Se trata de un Ciclo de Formacion en
Habilidades Socioemocionales que en su primer
encuentro abordo el tema ¢ Cuales son las he-
rramientas que necesitan jueces y juezas que
trabajan con Nifiez y Adolescencia?

La actividad conté con la participacion de la
presidenta de JuFedJus, Maria del Carmen Ba-
taini quien celebré la concrecion del ciclo «que
hace a la esencia de las personas y a los cam-
bios que debemos afrontar». También estuvo en
la apertura Doris Morales, presidenta de la Cor-
te de Justicia de Uruguay, quien afirmé: «Deben
reforzarse las habilidades para resolver conflic-
tos y a la vez tener en cuenta que los asuntos
en esta materia necesariamente requieren de
un abordaje emocional». Por su parte, Veroni-
ca Scavone Bernadet, directora del CEJU, sin-
tetizd el objetivo del encuentro: «No nos basta
con saber derecho. El conocimiento juridico es
condicion indispensable pero no suficiente. Un
buen operador juridico tiene que detectar vulne-
rabilidades, establecer las causas y trabajar en
consecuenciay.

El encuentro

La actividad comenzé con la disertacion de
Clara Carulla, de la Escuela Judicial de Espana,
quien compartio la experiencia de formacién que
lleva adelante esa institucion en la que «los/as
jueces/as son formados/as en habilidades para
tratar con NNA que no se limitan a una mera
aplicacion practica y directa del mero ordena-
miento juridico». Al respecto afirmé que la incor-

poracion de habilidades de gestién emocional
«permite distinguir a un/a buen/a juez/a».

«Queremos transmitir que hay que atreverse
a salir del despacho y conectar con NNA, saber
cémo congeniar con ellos. Ser capaces de sacar
las habilidades emocionales», asevero.

Luego, en su rol de moderadora, Andrea Lo-
renzo, jueza de familia en Uruguay, dio lugar a
las siguientes tres expositoras. Virginia Ginares,
jueza de familia en Uruguay, se refirié a los fac-
tores que predominan en la evaluacién del des-
empefio de un/a magistrado/a: «Las habilidades
emocionales son necesarias, pero nos califican
en los aspectos juridicos, que es donde nos
sentimos mas seguros. Es mas sencillo leer los
libros, aplicar la ley a un caso concreto». Luego
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agrego: «Cuando se pide que no existan este-
reotipos en una sentencia, se piden habilidades
que no refieren al manejo de la norma juridica.
Valorar eso es el gran desafio que tenemos”».

«Hay que empezar a formar equipos docen-
tes que privilegien la deteccion de esas habili-
dades aprendidas y el aprovechamiento practico
en el trabajo que se presta. Pensar la educacion
para jueces/as que cada vez exigen mas con-
ceptos no juridicos en su aplicacion. Es un gran
desafio para las escuelas cémo generar los es-
pacios de aprovechamiento de las habilidades
emocionalesy, sintetizé.

Sol Joulia, comunicadora en Argentina, marco
la «gran carencia en el sistema educativo de en-
sefnarnos habilidades emocionales» y afirmé que
«en la medida en que me entreno puedo ampliar
mi habilidad de escucha y de comunicaciény.

Por su parte, Venchiarutti Sartori, ministra
del STJ de Misiones, afirmé: «debemos saber
derecho, pero también gestion, comunicacion
y empatia». Hablé de la necesidad de mejorar
la comunicacién. «Si no internalizo la postula-
cion del lenguaje claro, no me voy a comunicar
nunca. Si sigo diciendo: distracto en vez de se
rompio la relacion laboral, no estoy sabiendo co-
municary», asegurd, y concluyé: «La comunica-
cion es hoy una de las grandes habilidades que
ningun/a juez/a puede darse el lujo de decir que
no le hace falta».

Tras un intercambio de reflexiones entre las
expositoras, la actividad fue cerrada por Arman-
do Andruet, presidente de la Academia Nacional
de Derecho y Ciencias Sociales de Coérdoba,
agradecié a las expositoras y reflexiond: «El
acto de juzgar es profundamente humano. A ve-
ces dimensionamos con algun error que nuestra
gestion en los actos de juzgar es la de resolver
problemas morales de los ciudadanos con ins-
trumentos juridicos. Si eso es asi, hemos pres-
tado mas atencidn al instrumento juridico (la ley
y los cédigos) que a la sustancia, que son los
problemas morales que atendemos con esos
instrumentos». «Entonces nos faltan definitiva-
mente entrenamientos morales. Esta falta no
esta en nuestro abecedario judicial, y es factible
preguntar qué pasé que no pusimos esas letras
en ese abecedario», concluyo.

El 30 de noviembre de 2023, se realiz6 el
Segundo de los tres encuentros, donde mas de
cien operadores/as judiciales, jueces/as, defen-
sores/as y fiscales en materia de nifiez y ado-
lescencia, de diferentes paises, fueron parte de
espacio.

La secretaria académica adjunta de Refle-
jar, Rosario Augé, inicié presentando el marco
institucional de la realizacién del Conversatorio
sobre: «Comunicacion efectiva. ; Como y desde
qué lugar interrogamos? La capacidad de es-
cucha y el manejo de las emociones propias y
ajenas», como parte de la serie de actividades
formativas para toda la comunidad iberoame-
ricana, con la colaboracién de otras escuelas
judiciales que integran la red, y gracias a la se-
cretaria general de la RIAEJ.

La Dra. Verbnica Scavone, directora del
CEJU, a cargo de la apertura de este Encuentro,
recordd que la iniciativa integra «el ciclo de char-
las, con un eje orientador: reflexionar sobre cua-
les son las habilidades en las que necesitamos
fortalecer a operadores/as judiciales que traba-
jan con nifios/as y adolescentes; centrados en
habilidades emocionales, éticas, de resolucion
de problemas, comunicacionales, liderazgo y
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trabajo en equipo». Scavone anuncié para abril
de 2024 el tercer encuentro centrado «en los/as
operadores/as judiciales para pensar en quién
cuida al cuidador». «Espero que este espacio
nos deje reflexionando y repensando nuestras
practicas cotidianas» sefaldé para comenzar el
encuentro.

La moderacion del encuentro estuvo a cargo
de Carlos Noble, juez de paz departamental de
Cerro Largo, Uruguay, al presentar a los expo-
sitores, inst6 a «dejar de lado en la medida de
lo posible cuestiones técnicas y procesales para
pensar en las habilidades que tenemos que tra-
bajar para mejorar nuestra capacidad de escu-
cha». Con aportes personales, guio el espacio
de debate al finalizar los expositores.

Al finalizar el encuentro y para cerrar el mis-
mo, Claudia Mizawak, presidenta de Reflejar,

destaco la importancia de la iniciativa, y también
de «las tareas a realizar». «No tienen sentido
las capacitaciones si no sirven para mejorar el
servicio de justicia. En definitiva, eso es lo que
queremosy, concluys U
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XXVII Congreso Nacional de Capacitacion Judicial

Impacto de las Tecnologias en Practicas y Gestion de los Poderes
Judiciales. Educacion y Justicia.
¢Reconfigurando los Poderes Judiciales?

El 09 de noviembre, en sede del Palacio de
Tribunales del Poder Judicial de Cérdoba -Pa-
lacio | se inici6 al XXVIlI Congreso Nacional de
Capacitacion Judicial bajo el lema: «lmpacto
de las tecnologias en practicas y gestion de los
Poderes Judiciales. Educacion y Justicia. ¢Re-
configurando los poderes judiciales?», organi-
zado por el Instituto de Capacitacion Judicial de
las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma
de Buenos Aires (Reflejar); la Junta Federal de
Cortes y Superiores Tribunales de Justicia de
las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de
Buenos Aires (JuFedus) y el anfitrién, el Poder
Judicial de la Provincia de Cérdoba a través de
su Centro de Capacitacion Ricardo Nufez.

Estuvieron presentes ministros y ministras
de las Cortes y Superiores Tribunales de Jus-
ticia de Argentina, directores y responsables de
las escuelas judiciales junto a integrantes de sus
equipos de trabajo, siendo 71 participantes de
manera presencial y 90 conectados mediante la
plataforma virtual Cisco-Webex.

Dio la bienvenida a los presentes el Dr. Do-
mingo Juan Sesin, presidente del Superior Tri-
bunal de Justicia de Cérdoba, junto a la Dra.
Claudia Mizawak, presidenta de Reflejar y al Dr.
Armando Andruet (h), coordinador general del
Centro Nufiez.
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Se dictaron conferencias a cargo de la Dra.
Mariana Maggio bajo el titulo «Ensefar en es-
cenarios que no vimos veniry, la conferencia
dictada por el Dr. Mario Adaro bajo el titulo «In-
novacion judicial y el rol de la capacitacion» y la
conferencia dictada por el Dr. Gustavo Montene-
gro bajo el titulo «Habilidades para la conduc-
cion eficaz y saludable de equipos de trabajo».

Se realizaron ademas dos mddulos en la
modalidad de espacio de intercambio, donde las
escuelas fueron representadas por los autores y
las autoras de las ponencias elaboradas.

Las actividades del congreso continuaron
el viernes 10 de noviembre, en el Polo Judicial

— Tribunales Ill del Poder Judicial de Cérdoba,
inicialmente con la conferencia de la Dra. Laura
Diaz Davila, que diserté sobre: «Empatizando
con la criatura nueva» y luego el Dr. Agustin Ber-
ti, que expuso sobre: «Cuestionamientos onto-
l6gicos y epistémicos a la idea de individuo: ¢la
inteligencia artificial socava los fundamentos del
Estado-nacion?».

A continuacién, tuvieron lugar dos espacios
de intercambios entre las Escuelas Judiciales y
el cierre del Congreso estuvo a cargo de la Dra.
Maria del Carmen Battaini, presidenta de JuFe-
Jus y del Dr. Armando Segundo Andruet (h) O

QOO OOOOOOOOOOOR OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

Premio Reflejar Edicién 2023
Resultados Finales. Menciones Especiales

Las Nuevas Tecnologias y su Impacto en la Gestién, la Funcion
y la Capacitacion Judicial. Ideas, Propuestas y Reflexiones

La Comision Directiva de Reflejar, agradece
el trabajo que con total profesionalismo y dedi-
cacion realizaron los integrantes del Jurado:

- Dra. Teresa Ovejero Cornejo, presidenta del
Superior Tribunal de Justicia de la Provincia
de Tucuman
Dr. Daniel Olivares Yapur, ministro de la Corte
de Justicia de San Juan
Dr. Luis Maria Palma, abogado relator del Su-
perior Tribunal de Justicia de Tierra del Fuego

Luego de haber realizado la pertinente lec-
tura, analisis y evaluacion de las obras presen-
tadas, emitieron su informe en el que se consig-
nan los nombres de los concursantes ganadores
y de quienes fueron distinguidos con mencion
especial:

Primer Premio:

Decisiones Judiciales Asistidas por Algorit-
mos Inteligentes, presentado por Claudio Se-
bastian Castillo, del Poder Judicial de la Provin-
cia de Entre Rios, bajo el seudénimo, Malcom

Segundo Premio:
Justicia Digital: Hacia un Servicio Efectivo

Premio
REFLEJA RED!C]ON 2023 ‘

LAS NUEVAS TECNOLOG[AS Y suU IMPACTO ENLA
GESTION, LA FUNCION Y LA CAPACITACION JUDICIAL.
IDEAS, PROPUESTAS Y REFLEXIONES

Resultados finales
Menciones especiales

y Accesible con Centralidad en la Persona Hu-
mana, presentado por Juan Marcelo Micheloud
del Poder Judicial de la Provincia de Entre Rios,
bajo el seudénimo Baymax

Tercer Premio:

Las Hojas de Calculo y su Aplicacién en Pos
de la Celeridad Procesal, presentado por Jere-
mias Mas del Poder Judicial de la Provincia de
Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur, bajo el seudénimo: Dr. Fukuyama.

29



30

Centro de Capacitacion y Gestion Judicial br. Mario Dei Castelli

Menciones especiales:

1) La Inteligencia Artificial como Herramienta
de Asistencia a las Oficinas Judiciales. Trans-
cripcion de Audiencias Orales Mediante IA,
presentado por Franco Avellaneda Salman del
Poder Judicial de la Provincia de San Juan, bajo
el seudénimo: Atenea.

2) El Impacto de la Gamificacion y Entornos
Virtuales en las Audiencias Judiciales para Ni-
nas, Nifios y Adolescentes: Explorando Nuevos
Horizontes en la Proteccion Infantil, presentado
por Pedro German Bortolotti Quiroga del Minis-
terio Publico Fiscal de la Provincia de Neuquén,
bajo el seudonimo: Micelio.

3) La Sinergia entre las Herramientas Low
Code y la Programaciéon Extrema en los Pro-
cesos Administrativos para Entregar una Mejor
Asistencia al Servicio de Justicia, un Caso de
Exito, presentado por Gerénimo Sebastian Man-
so / Cynthia Paola Silvestrini del Poder Judicial
de la Provincia de Neuquén, bajo los seudoni-
mos Rowan Atkinson y Juana Frank.

4) Los Ultimos Avances en el Campo de la IA
Aplicados al Derecho. Mejoras en Productividad
y la Posibilidad de Crear un Chatbot de Juris-
prudencia, presentado por Santiago Sanchez
Gavier del Poder Judicial de la Provincia de Cor-
doba, bajo el seudénimo Ulpiano Virtual
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