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Campus Virtual

Como lo anticipáramos en números anterio-
res del Boletín, el Campus Virtual del Centro de 
Capacitación y Gestión Judicial, después de la 
etapa de transición, que significó la transforma-
ción de Aula Virtual a Campus Virtual, que fue 
mucho más que un cambio de denominación, 
definido oportunamente como: «…entender que 
la figura del Campus Virtual, nos inscribe en un 
proceso de actualización hacia una plataforma 
integral que brinde mayores servicios y herra-
mientas y, en especial, soporte a la capacitación 
continua que se planifica de manera estratégica 
cada año…», se puede decir, que este tiempo es 
el de transitar la consolidación del proceso, con 
la flexibilidad necesaria para: «abrir las puertas a 
nuevas posibilidades, fomentando la interacción 
entre usuarios/as y capacitadores/as, brindando 
espacios de reflexión, propiciando la gestión de 
los conocimientos y una mayor participación y 
compromiso», de la investigación y reflexión so-
bre nuestras acciones, para la puesta en funcio-
namiento de procesos que se inserten en nues-
tro compromiso con la mejora continua.

El Campus Virtual Ofrece:
Capacitación Permanente, donde los par-

ticipantes pueden inscribirse en cualquier mo-
mento a lo largo de todo el año.

Capacitación por Ediciones, se realizan 
una vez o se replican varias veces al año.

Los participantes pueden inscribirse en una 
fecha determinada, según un cronograma defi-
nido 

Link para Consultas

Turnos de abril de los
Juzgados Penales, Correccionales

y de Menores, Fiscalías y Defensorías

Tel: 0376 - 442-1942
Av. Maipú 2240 casi Av. Uruguay

capacitacion.posadas@jusmisiones.gov.ar
www.jusmisiones.gov.ar/capacitacion

Contactos

https://drive.google.com/file/d/11lw5l4DM40pB8ySzbVtbaxLxzGpmj-iG/view?usp=sharing
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• Actividades Iniciadas en Febrero •

Desde febrero de 2024, la inscripción para 
participar en este curso está disponible en la pá-
gina del Centro de Capacitación y Gestión Judi-
cial (CCyGJ).

El objetivo principal de este Curso es contri-
buir a la formación y actualización tanto de los 
Oficiales de Justicia en actividad como del per-
sonal del Poder Judicial que aspire a desempe-
ñarse en este rol, en este último caso el Curso 
resulta obligatorio en conjunto con los demás 
requisitos para poder rendir el cargo.

La propuesta busca, en primera instancia, 
que los cursantes puedan comprender la fun-
ción del Oficial de Justicia dentro del marco ju-
rídico argentino. Además, pretende que puedan 
identificar las normas sustantivas y procesales 
que regulan su actuación, así como también la 
incidencia del Código Civil y Comercial y las re-
formas de los códigos procesales en su labor, 
entre otros objetivos.

Curso para Oficiales de Justicia / Edición 2024

La duración de la capacitación es de nueve 
semanas, distribuidas en nueve módulos didác-
ticos que incluyen textos, multimedia, videos y 
guías para descargar e imprimir. La dedicación 
diaria requerida es de una hora, se realiza bajo 
la modalidad de enseñanza a distancia y forma 
parte de los cursos de formación continua que 
ofrece el CCyGJ 

Desde el 01 de febrero está disponible el 
nuevo Curso Virtual para Agentes Ingresantes al 
Poder Judicial de Misiones, a través del Campus 
Virtual del Centro de Capacitación.

Para la Edición 2024, se realizó un trabajo 
exhaustivo de revisión y reformulación de los 
contenidos, en torno a preguntas disparadoras 
que invitan al razonamiento y la reflexión sobre 
el rol que debe cumplir cada agente dentro de la 
institución y la importancia de conocer su funcio-
namiento, así como también, una actualización 
integral de los materiales y recursos, con el obje-
tivo de asegurar la vigencia, preservar la calidad 
y potenciar la experiencia de aprendizaje.

El Curso constará de un Módulo Básico In-
troductorio –común a todos/as–, más un Módulo 
Específico que comprende Oficinas Jurisdiccio-

Nuevo Curso Virtual
para Agentes Ingresantes al Poder Judicial

nales y Administrativas no Jurisdiccionales, a 
los fines de adquirir las competencias necesa-
rias para el buen desempeño según la oficina o 
dependencia donde prestará servicios el agente.
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De esta manera la capacitación pretende 
guiar al nuevo personal en el camino hacia un 
servicio de calidad y afianzar el sentido de per-
tenencia a nuestra Institución.

Este curso reviste el carácter de obligatorio 
para quienes ingresan al Poder Judicial, deman-
da un total de 6 (seis) semanas, con un prome-
dio de dedicación diaria de media hora 

Desde el 07 de febrero está disponible el 
Curso «Tecnologías al Servicio del Poder Judi-
cial de Misiones».

La digitalización de procesos ha sido una polí-
tica prioritaria del Superior Tribunal de Justicia, de 
allí que este curso ha sido declarado obligatorio 
para los integrantes del Poder Judicial. Duran-
te cuatro semanas, los participantes tendrán la 
oportunidad de adquirir conocimientos esencia-
les sobre herramientas tecnológicas clave, como 
el Sistema de Gestión de Expedientes Digital 
(Siged), la Firma Digital y las Notificaciones Elec-
trónicas.

Estos conceptos son fundamentales para 
cualquier operador judicial, así como otras he-
rramientas sumamente importantes como Zim-
bra, LEU, Justi, Recibo de Sueldos, entre otras. 
El propósito es operar de manera eficiente y 
aprovechar al máximo las herramientas propor-
cionadas por la Secretaría de Tecnología Infor-
mática. Además, se enfatiza la comprensión de 
las políticas institucionales transversales, bene-
ficiando así a todos los usuarios judiciales.

Tecnologías
al Servicio del Poder Judicial de Misiones

La modalidad a distancia, a través del Cam-
pus Virtual del Centro, permite a los participan-
tes gestionar su aprendizaje de manera flexible, 
adaptándose a sus horarios y responsabilidades.

Al completar el Curso y realizar la encuesta 
de satisfacción correspondiente, los participan-
tes recibirán un certificado.

La capacitación está diseñada para equipar 
a los integrantes del Poder Judicial con las ha-
bilidades necesarias para operar de manera efi-
ciente en el entorno digital actual 
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El objetivo principal de este curso es capaci-
tar a los profesionales del derecho en el manejo 
del Sistema de Gestión de Expedientes Digital 
(Siged), una herramienta fundamental para agili-
zar y modernizar los procesos judiciales.

Organizado por el Centro de Capacitación, 
en colaboración con la Secretaría de Tecnolo-
gías de la Información (STI) y el Colegio de Abo-
gados de la Provincia, el curso está diseñado 
específicamente para abogados/as, con matrí-
cula activa que ejercen en el ámbito judicial de 
Misiones.

Con una duración de cuatro semanas, el 
Curso se llevará a cabo a través del Campus Vir-
tual del Centro, ofreciendo tutorías especializa-
das y atención personalizada a consultas. Ade-
más, los participantes recibirán un certificado de 
participación, tras completar una autoevaluación 
satisfactoria al finalizar el programa.

Tecnologías al Servicio del PJM para Abogados/as

Esta iniciativa está disponible a lo largo de 
todo el año a partir del 07 de febrero de 2024 y 
las inscripciones están habilitadas a través del 
sitio Web del Centro 

Se encuentran abiertas las inscripciones al 
curso de: «Formación en Ley Yolanda», que 
tendrá una duración de 6 semanas, se dictará a 
través del Campus Virtual del Centro de Capaci-
tación y Gestión Judicial (CCyGJ) y está dispo-
nible desde el 12 de febrero de 2024.

El Curso tiene como objetivo la Formación 
Integral en materia ambiental para la adecua-
da decisión judicial, reviste carácter obligatorio 
para quienes integran el Poder Judicial. Su edi-
ción 2024 invita a participar a los abogados/as 
de la matrícula, también para quienes pretendan 
cubrir cargos en el Poder Judicial de Misiones 
por concurso a través del Consejo de la Magis-
tratura, cabe recordar que el mismo es gratuito.

Elaborado en base a los lineamientos traza-
dos por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible de la Nación, cumpliendo la Ley N.° 
27592, a la que adhiere nuestra Provincia.

La Ley Yolanda, sancionada en 2020, repre-
senta un hito en la política ambiental argentina 
al establecer la formación obligatoria en materia 
ambiental para todos los agentes públicos.

Casi 500 integrantes del Poder Judicial 
realizaron la edición 2023 después de haber 
trabajado sobre la importancia de las políticas 
ambientales que aseguren la protección de la 
biodiversidad y de los bienes comunes. Ade-
más, profundizaron sobre los institutos jurídicos 
que requieren una adaptación a estos nuevos 
tiempos y a estas nuevas exigencias, tanto de 
la naturaleza del clima como de la sociedad 

Formación en Ley Yolanda
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Se encuentra habilitada la inscripción a la 
Capacitación Virtual Siged en su edición 2024, 
la misma se dicta desde el 14 de febrero a través 
del Campus Virtual del Centro de Capacitación 
y forma parte de las capacitaciones continuas 
que ofrece el Centro a los integrantes del Poder 
Judicial de Misiones. Reviste el carácter de obli-
gatoria y tiene por objetivo principal dotar a los 
participantes de las habilidades necesarias para 
un rendimiento óptimo dentro de la organiza-
ción, centrándose especialmente en el manejo 
eficiente del Sistema de Gestión de Expedientes 
Digital (Siged).

A diferencia del Curso Virtual «Tecnologías 
al Servicio del Poder Judicial de Misiones», que 
es más abarcativa de las distintas tecnologías, 
la Capacitación Virtual Siged 2024 asegura un 
tratamiento y asesoramiento específico centra-
do en la correcta utilización del sistema, adap-
tado a los requisitos puntuales de cada fuero o 

Capacitación Virtual Siged / Poder Judicial 2024

dependencia en la que prestan servicio. Este 
enfoque personalizado garantiza que los usua-
rios adquieran competencias sólidas y pertinen-
tes para su entorno laboral, contribuyendo así al 
fortalecimiento de las capacidades del personal 
judicial en la Provincia 

En respuesta a la demanda del Curso y a las 
líneas estratégicas establecidas para este 2024, 
el Centro de Capacitación y Gestión Judicial 
(CCyGJ) lanza una nueva edición de «Lenguaje 
Claro y Sentencias de Fácil Comprensión».

La inscripción está disponible en el sitio web 
del CCyGJ y el curso a través del Campus Vir-
tual desde el 19 de febrero.

Está dirigido a magistrados/as y funciona-
rios/as de todos los fueros del Poder Judicial de 
Misiones, con una duración de cinco semanas. 
La evaluación constará de una actividad de au-
toevaluación final, que será requisito para obte-
ner la acreditación del curso.

Los objetivos son:
Promover la reflexión sobre los desafíos que 
implica la comprensión del lenguaje claro.

Reedición del Curso
Lenguaje Claro y Sentencias de Fácil Comprensión

Teórico Práctico - Edición 2024

Establecer un espacio interdisciplinario para 
la formación, el intercambio de experiencias 
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y la colaboración entre los miembros del Po-
der Judicial en su práctica diaria.
Fomentar la adopción de los principios del 
lenguaje claro por parte de magistrados/as y 
funcionarios/as para facilitar la redacción de 
sentencias comprensibles.
Facilitar el intercambio de experiencias con 
otras instituciones del país, universidades y 
poderes judiciales.

Los ejes temáticos incluyen:
Introducción
I El rol de los operadores jurídicos
II Comunicación en Lenguaje claro
III Pautas de lenguaje claro para la redacción 
de escritos judiciales
IV Aplicación práctica del lenguaje claro en el 
contexto de la justicia abierta y el aprendizaje 
continuo.
Etapa Práctica

El 28 de febrero se cerró la inscripción y dio 
inicio el Curso de Atención al Público con más 
de 320 participantes.

Destinado a agentes del Poder Judicial que 
interactúan con el público en forma regular (In-
tegrantes de la Mesa de Entradas, quienes 
brinden atención al público, audiencistas, etc.), 
abordará temáticas tan diversas como género, 
diversidad y discapacidad, estrategias para si-
tuaciones desafiantes y herramientas para una 
gestión adecuada en situaciones conflictivas.

Debido a la gran demanda del Curso se infor-
ma a quienes no pudieron inscribirse en febrero 
que tendrán una nueva oportunidad en la segun-
da mitad del 2024 ya que el Centro de Capacita-
ción y Gestión Judicial, a través del Campus Vir-
tual, lanzará para esa fecha una nueva edición.

Obligatoriedad: Acuerdo N.º 6/2023 Decla-
rar –de carácter obligatorio– la participación al 

Curso de Atención al Público - Edición 2024

Curso referido para todos los agentes judiciales 
de todos los fueros y circunscripciones de la Pro-
vincia encargados de la Atención al Público 
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• Actividades Iniciadas en Marzo •

Pericias Judiciales

Desde el 04 de marzo está disponible el 
«Curso Virtual de Pericias Judiciales», a través 
del Campus Virtual del Centro.

La capacitación se dicta a distancia con ins-
cripción online y tiene como objetivos principa-
les:

Adquirir nociones específicas de la activi-
dad.
Conocer los fundamentos teóricos y prácti-
cos de la organización y funcionamiento del 
Poder Judicial y el Proceso Judicial.
Proporcionar conocimientos prácticos para 
el correcto desempeño como Peritos Judi-
ciales.

Destinatarios: Dirigido a personas que se 
desempeñen o deseen desempeñarse como pe-
ritos/auxiliares de la justicia en el Poder Judicial 
de Misiones.

Requisitos: Ser profesional en carreras afi-
nes como Contador Público, Médico, Escribano, 
Arquitecto, Ingeniero, Lic. en Psicología, Mar-
tillero Público, Lic. En Trabajo Social, etc. y/o 
Pertenecer al Poder Judicial de Ia Provincia de 
Misiones.

Duración: Nueve semanas a dictarse a lo 
largo de nueve módulos didácticos con una de-
dicación diaria de 1 hora.

Certificación: Para obtener la certificación, 
el/la participante deberá realizar la autoevalua-
ción general del Curso previa lectura y visualiza-
ción de los materiales propuestos.

La capacitación reviste carácter obligatorio y 
cuenta con el aval del Instituto de Capacitación 
Judicial de las Provincias Argentinas y CABA –
Reflejar– 
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Operadores/as Jurídicos del Siglo XXI
Tecnologías al Servicio de la Justicia

Continuando con el compromiso de colabo-
rar con la formación de los futuros abogados y 
enmarcado en el Programa «Operadores Ju-
rídicos del Siglo XXI», vigente desde el 2017. 
Este año, desde el 04 de marzo, los estudiantes 
avanzados de la carrera de Derecho cuentan 
con un curso virtual diseñado a medida, que tie-
ne como objetivo ser una instancia superadora, 
acorde a las nuevas exigencias tecnológicas en 
la práctica del Derecho.

El Curso, disponible durante todo el 2024, 
capacita a los estudiantes en el uso del Sistema 
de Gestión de Expedientes Digital (Siged) y de 
otras herramientas tecnológicas al servicio de 
la justicia, fundamentales para su desempeño 
como futuros operadores jurídicos.

La modalidad del Curso es a distancia, se 
divide en dos etapas: una teórica (11 módulos), 
desarrollada en el Campus Virtual del Centro de 
Capacitación y otra, práctica, en el entorno de 
una plataforma demo Siged, donde los partici-
pantes pueden ejercitar sus habilidades y cono-
cimientos, tiene una duración de 60 horas y se 
emite certificación.

Las inscripciones se realizan a través de las 
distintas universidades que participan del pro-
grama.

En el 2023 el Curso contó con la participa-
ción 160 estudiantes acompañados en forma ac-
tiva por su tutora María del Carmen Valenzuela, 
licenciada en Sistemas, integrante del Centro de 
Capacitación y Gestión Judicial 

El Centro de Capacitación y Gestión Judicial 
presenta un Espacio de Formación especial-
mente diseñado para los integrantes de la Jus-
ticia de Paz.

La actividad tiene como objetivo capacitar a 
los participantes en los procedimientos y proce-
sos específicos de la Justicia de Paz, así como 
en las competencias transversales necesarias 
para un desempeño efectivo en las dependen-
cias judiciales.

El Curso comenzó el 11 de marzo y las ins-
cripciones están disponibles en el sitio web del 
Centro de Capacitación.

Se desarrolla a través del Campus Virtual del 

Espacio de Formación Integral
para Fortalecer la Justicia de Paz
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Centro de Capacitación, permitiendo a los parti-
cipantes acceder al contenido desde cualquier 
lugar y en cualquier momento. Los participantes 
podrán adaptar el ritmo de aprendizaje a sus ne-
cesidades y responsabilidades laborales.

Metodología: Videos explicativos: Seleccio-
nados sobre capacitaciones anteriores y elabo-

rados por referentes de las diversas áreas judi-
ciales, con un lenguaje claro y accesible.

Material de apoyo: Documentos, presenta-
ciones, leyes y jurisprudencia.

Evaluaciones: Al final de cada Módulo se 
realizarán evaluaciones para medir el aprendi-
zaje y la comprensión de los temas 

Con más de cincuenta inscriptos, el 13 de 
marzo el Campus Virtual del Centro de Capaci-
tación y Gestión Judicial de Misiones inauguró 
el Curso de Diversidad Sexual - Edición 2024, 
destinado a integrantes del Poder Judicial de 
la Provincia de Misiones de todos los fueros e 
instancias y abogados/as de la Matrícula de la 
Provincia de Misiones. 

El curso tiene por objetivo explorar los diver-
sos aspectos de la sexualidad humana, abordar 
las normativas internacionales y locales más re-
levantes y analizar la legislación, jurisprudencia 
y casos de violencia basados en la orientación 
sexual, identidad de género o su expresión por 
parte de las víctimas. 

Tiene modalidad Online autogestiva con una 
duración de 4 semanas y ofrece certificación 

Curso Virtual de Diversidad Sexual - Edición 2024

luego de la realización de una evaluación. Está 
disponible todo el año y las inscripciones se rea-
lizan a través de la página del Centro 

El 18 de marzo comenzó en el Campus Vir-
tual del Centro de Capacitación, el «Curso Vir-
tual de DDHH y Género», destinado a integran-
tes del Poder Judicial de Misiones de todos los 
fueros e instancias y abogados/as de la matrícu-
la de Misiones. 

Más de treinta personas, iniciaron el Curso, el 
que busca proporcionar conocimientos, perspec-
tivas y herramientas necesarias para compren-
der y abordar las cuestiones relacionadas con la 
igualdad de género y los derechos humanos. 

Es autogestionable, con una duración de 6 
semanas o 20 horas didácticas y ofrece certi-
ficación luego de realizar las evaluaciones co-
rrespondientes. Está disponible todo el año y las 
inscripciones se realizan a través de la página 

Curso Virtual DDHH y Género* - Edición 2024
del Centro de Capacitación.

*El Curso de DDHH y Género cuenta con el 
Aval de Reflejar 
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Desde el 18 de marzo, está disponible en el 
Campus Virtual del Centro de Capacitación el 
«Curso de Formación en Derecho Administrati-
vo», con la modalidad de cursado: 100% online 
- autogestionada.

Destinatarios: Magistrados y magistradas, 
funcionarios y agentes del Poder Judicial de Mi-
siones y abogados de la matrícula.

Objetivo General del Curso
Comprender y analizar de manera integral 

los fundamentos teóricos, principios jurídicos y 
normativas vigentes en el ámbito del Derecho 
Administrativo, con el fin de capacitar a los parti-
cipantes para aplicar de manera efectiva y ética 
los conocimientos adquiridos en la resolución de 
problemas legales vinculados a la administra-
ción pública 

Curso de Formación en Derecho Administrativo / 2024

El 18 de marzo se inició la Edición 2024 del 
«Curso Virtual de Atención, Asistencia y Con-
tención a Víctimas de Violencia», destinado y 
con carácter obligatorio a los/as operadores/as 
judiciales, del Poder Judicial de la Provincia de 
Misiones, que realizan el primer contacto con 
víctimas de violencia.

El Curso aporta la posibilidad de acercar a 
los/as participantes las herramientas para cum-
plimentar el objetivo que persigue el Proyecto: 
Generación y formación del perfil de atención, 
asistencia y contención en dependencia a vícti-
mas de violencia.

El Curso está alojado en el Campus Virtual 
del Centro de Capacitación. Con inscripciones 
online.

La Formación tiene una duración estimada 
de 6 semanas, con un promedio de dedicación 
De 2 horas semanales

Las condiciones de Certificación, requiere la 
participación en el/los foros de debate obligato-

Curso Virtual
de Atención, Asistencia y Contención a Víctimas de Violencia

Edición 2024

rios; puntaje de 75 % en la autoevaluación final 
y asistencia a la videoconferencia.

También está disponible para quienes no ha-
yan realizado las Ediciones 2023 
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Más de 200 integrantes del Poder Judicial, 
comenzaron el 19 de marzo el curso «El Rol y 
la Actuación del Secretario y del Jefe de Despa-
cho» que se imparte a través del Campus Virtual 
del Centro de Capacitación.

La actividad está bajo la tutoría académica 
y diseño didáctico de la Mgter. Paola Alejandra 
Vítores, tiene una duración de 8 semanas y está 
dirigida a secretarios y jefes de despachos que 
desempeñan las funciones de tales, tanto en la 
Mesa de Entradas como en la Secretaría en to-
dos los fueros.

El objetivo central es:
Desarrollar en los participantes las habilida-

des y conocimientos necesarios para responder 
a las demandas actuales del Poder Judicial. Fo-
mentar un profundo compromiso con la justicia 

El Rol y la Actuación
del Secretario y del Jefe de Despacho

y la resolución efectiva de los casos. Inculcar la 
comprensión de que cada expediente represen-
ta a una persona que busca ayuda en el sistema 
judicial.

Las inscripciones están cerradas 

Desde el 25 de marzo, en el Campus Virtual, 
está disponible el Curso «Escritura Legal Asisti-
da por Inteligencia Artificial (IA)».

Es una novedosa propuesta del Centro de 
Capacitación, diseñada y orientada específica-
mente para quienes integran el Poder Judicial.

El curso proporciona las herramientas nece-
sarias para mejorar sus habilidades de redac-
ción, utilizando la tecnología de IA para optimi-
zar la eficiencia en la creación de documentos 
legales fundamentales.

El participante dispondrá diferentes docu-
mentos para su formación y consultas, guías de 
buenas prácticas y videos explicativos específi-
cos en temas afines.

Tiene una duración estimada de 14 sema-
nas, bajo la tutoría de Sara Godoy, abogada y 
diplomada en trabajo remoto y especialista en la 
enseñanza y difusión del conocimiento sobre las 
IA, quien además diseñó el curso.

Escritura Legal
Asistida por Inteligencia Artificial

Se invita a participar a abogados/as de la 
matrícula de Misiones y a postulantes a cubrir 
cargos a través del Consejo de la Magistratura 
de Misiones.

Las inscripciones disponibles en la página 
del Centro 
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Actividades Institucionales

En base al plan de acción delineado para el 
2024, el 14 de febrero, se inició el Ciclo de Ca-
pacitación interna del Centro de Capacitación y 
Gestión Judicial.

La apertura estuvo a cargo de la Dra. Alejan-
dra Barrionuevo, secretaria administrativa, que 
puso en valor la estrategia definida de fortalecer 
la plataforma de capacitación en línea del Cen-
tro hacia un completo y robusto Campus Virtual.

En este sentido y con el fin de asegurar las 
capacidades que requiere la modalidad, se co-
menzó a capacitar al personal administrativo en 
el uso de la plataforma, según las funciones que 
deberán cumplir dentro del equipo de trabajo y 
con las demás áreas.

La capacitación sobre esta temática está a 
cargo de la Lic. Ivonne Roa, responsable del 
Campus Virtual y se dicta bajo la coordinación 
del Dr. Waldemar Cricel, secretario del Centro.

Hasta la fecha se realizaron seis encuentros 
sobre, la gestión de inscripciones online, ma-

Ciclo de Capacitación Interna
del Centro de Capacitación y Gestión Judicial

triculaciones a los cursos de manera manual y 
masiva, la visualización del listado de participan-
tes, el uso de foros y la gestión de etiquetas en 
Moodle.

Se continuará trabajando en las nuevas fun-
cionalidades que debe afrontar el equipo de tra-
bajo y brindándoles soporte en la gestión de las 
actividades 

El 26 de marzo, se llevó a cabo de forma 
remota una actividad sobre la Introducción a la 
Web 3.0 y su relevancia en el ámbito del Poder 
Judicial. El evento, dirigido a magistrados/as, 
funcionarios/as, agentes del Poder Judicial de 
Misiones y abogados/as, contó con la presencia 
de Marco Rossi, reconocido abogado, investi-
gador y promotor de innovaciones tecnológicas, 
es director del Laboratorio de IA, Innovación y 
Transformación Digital de la UNT. Además, se 
desempeña como secretario del Juzgado del 
Trabajo de la 9na. Nominación en Tucumán, el 
primer juzgado íntegramente digital en la Provin-
cia. Su experiencia como docente universitario y 

Introducción a la Web 3.0
y su aplicación en el Poder Judicial
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director de la Comunidad Digital «Ready Lawyer 
One» aportó un enfoque integral a la capacita-
ción.

Durante la sesión, se analizaron las carac-
terísticas fundamentales de la Web 3.0, desta-
cando aspectos clave como Blockchain, Meta-
verso, Realidad Virtual e Inteligencia Artificial, 
y explorando cómo estas tecnologías pueden 
ser implementadas en el ámbito judicial. Rossi, 
compartió su experiencia práctica, ilustrando los 
temas discutidos con ejemplos concretos. Los 

102 participantes contribuyeron de manera acti-
va al intercambio de ideas y conocimientos.

Desde el Centro se viene trabajando y fo-
mentando actividades que exploran el uso de la 
Inteligencia Artificial y otras tecnologías emer-
gentes en el contexto judicial. Subrayando la 
importancia de abordar estos temas, se destaca 
que estas herramientas proporcionan recursos 
fundamentales para comprender y enfrentar los 
desafíos de los nuevos paradigmas en el ámbito 
judicial 

Área de Gestión

El 28 de febrero, parte del Equipo de Gestión 
del Centro de Capacitación y Gestión Judicial se 
dirigió a la Mesa de Informes, ubicada en el Edi-
ficio de Tribunales de Posadas.

Inicialmente, se llevó a cabo una breve reu-
nión en la oficina de la responsable del sector, 
que forma parte de la dependencia denominada 
Oficina de Prensa y Ceremonial, la Lic. Guadalu-
pe Otero García, en esta reunión, se proporcio-
nó al equipo una contextualización sobre las ta-
reas, funciones y la composición de los agentes 
de la Mesa de Informes, entre otras cuestiones 
afines a su funcionamiento.

Después de la reunión con la responsable 
del sector, el Equipo de Gestión se reunió con 
los integrantes operativos de la Mesa de Infor-
mes, en la reunión, se identificaron y revisaron 

Visita a la Mesa de Informes del Edificio de Tribunales

algunos de los procesos principales, con ánimo 
de detectar oportunidades de mejoras que con-
lleven a la satisfacción de los usuarios ciudada-
nos, ante las consultas y gestiones que se reali-
zan en dicho sector 
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Área Comunicación y Difusión
Colaboraciones, Producciones y Ediciones

En el período comprendido entre febrero y 
marzo se editaron 22 videos correspondientes a 
conferencias y charlas de Capacitación, los que 
fueron compartidos a través de nuestro canal de 
YouTube.

Se está trabajando en la grabación y edición 
de videos de capacitación que formaran parte 
del contenido en el Campus Virtual durante el 
2024.

El Canal tuvo un total de 12.482 visitas y 
sumó 109 nuevos suscriptores que reciben aler-
tas del nuevo material subido.

Como parte del servicio a la comunidad se 
continúa con la difusión de los turnos que hacen 
al Fuero Penal de las 5 Circunscripciones, difu-
sión de campañas como del uso razonable de 
los recursos y en este contexto específico sobre 
el Aedes aegypti y prevención del dengue en la 
oficina judicial 
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Reflejar

Curso Formación en Procesos Ambientales - 2024

El Centro de Capacitación y Gestión Judicial 
de Misiones (CCyGJ) lanza la edición 2024 del 
Curso de «Formación en Procesos Ambienta-
les».

Luego de la exitosa repercusión y demanda 
de la Edición 2023 se pone a disposición la nue-
va para quienes no pudieron realizar el curso y 
deseen profundizar sus conocimientos en el ám-
bito del derecho ambiental.

El mismo, que forma parte de las líneas es-
tratégicas del Centro, tiene por objetivo general 
que los participantes conozcan los principios, las 
normas y los valores en juego, en el marco de 
los procesos ambientales. 

Tiene como objetivo específico: que conoz-
can la normativa Internacional en el ámbito del 
Derecho Ambiental y las diferentes concepcio-
nes del Medio Ambiente como bien jurídico pro-
tegido, la Normativa vigente en Argentina res-
pecto de Procesos Ambientales, su aplicación 
y adecuada interpretación y otros mecanismos 
reguladores.

Que conozcan los instrumentos para la pro-
tección ambiental civil, penal, constitucional, ad-
ministrativa.

Que puedan implementar y compartir buenas 
prácticas procesales en el manejo de las causas 
ambientales.

El curso se realiza a través del Campus Vir-
tual del CCyGJ, está disponible para magistra-
dos/as y funcionarios/as judiciales de las pro-
vincias argentinas integrantes del Instituto de 

Capacitación Judicial (Reflejar) del cual posee 
el aval correspondiente.

Además, se invita a participar a abogados/as 
de la matrícula de la Provincia de Misiones y a 
postulantes a cargos, a través del Consejo de la 
Magistratura de Misiones.

Al concluir el Curso, los participantes habrán 
adquirido las competencias necesarias para 
comprender la amplitud del acceso a la justicia 
en asuntos ambientales, identificar y analizar 
los principales problemas jurídico-ambientales 
a nivel nacional e internacional, y proponer so-
luciones innovadoras para abordar las compleji-
dades que surgen en el desarrollo de procesos 
ambientales 
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En la sede de la JuFeJus, el 21 de marzo 
de 2024, se llevó a cabo el Taller de Directores 
y Responsables de Escuelas Judiciales Argen-
tinas, coordinado por las Dras. Rosario Augé y 
Angelina Coll Araoz, en formato presencial, con 
el objetivo de generar aportes a los procesos de 
formación, con nuevas dinámicas y estrategias.

Divididos en cinco grupos, los presentes 
trabajaron en la planificación conjunta de activi-
dades de capacitación transversales y actuales, 
que, coordinadas por las distintas escuelas y 
con base en Reflejar, serán de utilidad a todas 
las jurisdicciones; con el eje puesto en el con-
senso y la interdisciplinariedad.

Estuvieron presentes en el acto la Dra. Ro-
sanna Pía Venchiarutti Sartori en su carácter de 
directora ejecutiva del Centro de Capacitación y 
Gestión Judicial de Misiones y la Dra. Alejandra 
Barrionuevo en carácter de secretaria adminis-
trativa del Centro, además de representantes 
de las jurisdicciones de CABA, Chaco, Córdo-
ba, Entre Ríos, Formosa, Neuquén, Salta, San 
Juan, San Luis, Santa Cruz y Santa Fe, a través 
de las escuelas de los Superiores Tribunales, 
como aquellas que dependen de los Concejos 
de la Magistratura, de los Ministerios Públicos y 
de la Defensa Pública.

Finalizado el Taller, cuyas conclusiones (tra-
bajos) serán alojados en la página del Instituto, 
la Dra. María del Carmen Battaini, presidenta 
de la Junta Federal de Cortes y la Dra. Claudia 
Mizawak, presidenta de Reflejar, suscribieron un 
convenio marco de cooperación con la Funda-
ción ELECTRA, representada por la Dra. Rosina 
Rossi.

Acto de Apertura de año académico de Reflejar
Taller para Directores y Responsablesde Escuelas Judiciales Argentinas

Acto seguido, la Presidenta de Reflejar hizo 
entrega de los diplomas a ganadores del Premio 
Reflejar Edición 2023: el Lic. Sebastián Castillo 
y el Dr. Juan Marcelo Micheloud, quienes obtu-
vieron el 1ro. y el 2do. Premio.

A continuación, y en modalidad híbrida, se 
dio inicio al Acto Académico de Apertura, del que 
participaron ministras y ministros de los Poderes 
Judiciales nucleados en JuFeJus; miembros de 
la Junta Directiva de Reflejar, y directores y equi-
pos de trabajo de las escuelas.

Con la moderación del Dr. Germán Busamia, 
vocal de Reflejar, bajo el tema «Género y Traba-
jo», disertaron: la Dra. Rosina Rossi, ministra del 
Tribunal Contencioso Administrativo del Poder 
Judicial de Uruguay; la Dra. Laura Soage, vice-
presidenta del Superior Tribunal de Justicia de 
Entre Ríos y la Dra. Gisela Schumacher, vocal 
del Superior Tribunal de Justicia de Entre Ríos 
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Desde el 11 de marzo replicado de Reflejar, 
está disponible en el Campus Virtual del Centro 
el Curso «Derechos Humanos y Salud Mental. 
Estándares del Derecho Internacional de los De-
rechos Humanos».

Modalidad de cursado: 100% online - auto-
gestionada.

Destinatarios: De carácter obligatorio para 
magistrados/as y funcionarios/as del Poder Ju-
dicial de la Provincia de Misiones, con compe-
tencia en la temática de Salud, según Acuerdo 
N.° 22/2023.

Objetivos generales y específicos: El curso 
persigue que los participantes logren aplicar la 
LNSM (Ley Nacional de Salud Mental), en armo-
nización con los estándares del derecho inter-
nacional de los derechos humanos y el enfoque 
de género.

Objetivos específicos:
Conocer la institucionalidad y los estándares 

del Derecho internacional de los Derechos Hu-
manos relevantes en materia de salud mental.

Distinguir el enfoque tutelar del enfoque de 
derechos humanos.

Relacionar dichos estándares con la norma-
tiva interna: Ley Nacional de Salud Mental, Có-
digo Civil y Comercial de la Nación.

Derechos Humanos y Salud Mental
Estándares del Derecho Internacional de los DDHH - Edición 2024

Entender la capacidad jurídica y las interna-
ciones de salud mental desde el enfoque de de-
rechos humanos y aplicar las herramientas del 
CCCN y la LNSM para asegurar los derechos de 
las personas.

Reconocer aquellas situaciones que deman-
dan incorporar la perspectiva de género para 
asegurar un abordaje integral de la garantía de 
derechos haciendo especial énfasis en la ga-
rantía de los derechos sexuales y reproductivos 
de mujeres con discapacidad y/o padecimientos 
mentales 


